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institucional, Ascendernte Trimestral Eficacia
ACTIVIDAD 7 - N
- - : Revisiones Cuantitativo Documenio Gestidn Se remite i
Se realizan evaluaciones Auditoria programadasiravisiones Informe 100.00% 1 presi dzr:(;ir;"e a
realizadas Ascendernte Trimestral Eficacia
Seméforo de Cumplimiento: 0-45% 76 - 100 %




- :Drgano de'Goblemno/Técnico TRIRUMAL ESTATAL ELECFORAL
irgano Técnlco/Dependencia AUTORIDADA EINVESTIGADORA {0IC) CI i )
— ave |
- Nonthe dat Programa:Rrasupuestsl {PP) IMPARYICION DE JUSTICIA ELECTORAL
. Plan de:Besarrollo Institucloni S b ¢ -Clave Funclonal " s|Fuentedel- - _'Propramas-y Proyectos:
ge Sub- Eje, Finalldad - . KN " Programa 002
Pramlsa |_stento
PRESUPUE
Investigacion respecto a las conductas de los servidores publicos sT0
ESTATAL
‘Chiative General Tt -EBaneffﬂaﬂﬁé-&elril‘r-og'ﬁima"." _ " Tipo de gasto
’ Gasto Corriente | Gasto de (fapltal?
Llevar acabe una dehlda investidacion pare congretar las faltas no graves Mejora de la
rendicidn de X
cuentas de
: : MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR) . -~ .
HIVER { RESUMEN 1A o - : HETODO DE IWIDAD DE UEDIOA TPOOEINOCADOR] | | Avancene
SUMEN HATRATIO NOMSRE DEL IHDICADCR FORMULA | evauncid: setinioo FRECHUENTA B aiteon  |ueoiosDE VERIFCAUBA  cioup uyeiro HETANRUZL SUPUESTOS
. - DELINDICADOR ! = "
FIR
Rea'izar !a_ns_invesligaq'onas do los servidotes publicos D.00% [ Enel TRIMESTRE M que 58
para constilvic Responsabitidades Adminisirativas Cuanlitelivo Documanle Gastion aforma, 0o sa contabacon Hiuler do
'a Auleridad Invastigedora
Informe Achvidad programadas/ejecutadas Decumenlos
Ascendenle Trimasteal Eficacia
FPROPOSITO
IUW“ scavo fa debida cafificecion de las 1allas graves v o . En € TRIMESTRE IV qua 58
nos gravos para elabosary presentar Infonme de Prasunte Cuanblaivo Documento Gestién intorma, no sa contaba con Tilular do
Responsablidad Administrativa Infloame da Prasunta Resp o o o . i 12 Autoridad lnvestigedora
Jrmna ; 100 IPRA 6:00% 1
Ascendenle Trimastral Eficacla
COMPONENTE 1, — - T00%
1rovar ;ocabo atiaves dul Organ lalem de Conlal Is Cuantiaive Documenlo Geslitn
deblda gacion de las ¥ los sanidoras publicos que|
puedan constilvic en dosponsabilidad edministraliva Decumantas Actvidedas programadasfejeculedas *100 . §
Ascendantn - Trimastral Elicacia




ACTIVIDAD 1.
G i D t Gestibn
Llavar acabo aleaves del Organo Intemo dz Conlred (a Infor Aelidad, toctniocladas ©
macion 100 Informe
dablda lavestigacion de tas ¥ las servidores publicos que ¥ ! i)
pusdan eonstluir en desponsebifidad administratva
Ascandenle Trimeslral Eficacia
D, . 0.00%
ACTIVIDADZ Cuanlilalive Oficio_ Gastibn
Su iefctan los lrabaas del pericdo
Se reafiza do manara oportuna ¢l muestreo do dreas de . . it - N repotlado, con la presanlesin &l OIC
oporiwidad e las darentos urMades sdminlsiativas Revisitp imeslral Rovisiones programedas/favisiones reafizadas *100 o ] informe del avanca da gesik_m P——_—
del Tribunal. / Eficacia seguado fimasie
ACTIVIDAD 3. e N Gostitn B
] " . 0.00%!
Imponerlas medidas da apromio eslablecidas o la Ley documento Aelvidades programadasiajeculadas *100 o o i Docuemato
(e L]
Atlividades programadasfajeculadas *100 C {ocumaste Gesbén Documenlo 100.00%
] 76-100%

Semafore de Cumplimiento:

0-45%

NOTA: Duranie el frimeskre IV que se Informa, no se contaba con titular det Departamento de Auditoria e lnvesligador,




- {rgano.de Gohiemo/Téomico:- - T o TREBUNAL ESTATAL ELECTORAL
~Grgano Técrtro/Dapantdentia R R [{0IC) AUTORIDAD SUSBTANCIADORA ECIava: N
Lo ALY onibre dél Plroﬁrama'Frasupuesﬁl_(Plr’_lr Rt e Procedimienio de Responsabllldad Administrativa
<+ " iPlan'de Desarrolto-1nstltuctonal L - N R ;7 laveFundonal--~ - - <+ oo ilFuentede .. iProgramas y Proyeclos -- © .
. . : . Lo Lo JFlnanclam
Ee . Sub-&le, | o v | Funcisn | M2 | . - iActividad institwclonal anclam Programa 002
Premlsa . Funcidn | . S L it ~fento :
PRESUPUE
Admision de [PRA sTC 2
ESTATAL
Objetiva General ] Fo el pensficiarios del Programa o et - “Wipo degasto
Poblaclén Patencial -Gasto Corriente | Gasto de Capital
En el precedimiento de responsabillidad administrativa se debera observar los priciptos de -
Tidad, ion de | Ta, | 3 idad, i3,
lega presuncion de nccemfa mparcialidad, abjtividad, congruencia, exhautividad, Mejora de fa rendicién de cuentas de las
verdad material, y respeto a los derechos humanes, Sacledad en general X
recusos plblicos
puh s T e e T MATRIZIDEINDICADORES DE RESULTADOSHMIR). - o T
. G : . o HETODODE UM [T oe——— - AUNNCE DE
MVEL { RESUMEN HARRATIVO 1 -HOMERE DELINDICADOR : DEFHICION FORMULA - . - | EVALUACIONI SENTIDG FRECUENCIA BMERSKM A NEDR  |NEDOSDEVERRCACION| i wieiro
. BELIKDICADOR .
FIR
T Procsdiento  dz  Responsabided — N - —
Rdminfslraliva, en ef ambilo de sus compalenda.
T Ho. Da Restficdones sealizadas enlio efno, De N
1 d Rasol
IFRA informa de Presunta Responsabfiedad Admintstive Resohucionts programadss por 100 R . eresis asoliicn dalpra GeO%
PROPOSITO
La admision de Inlorme de Prasunta Responsatiidad o . .
[Adminiskialiva o D Gastitn
Admision da Documentas admitr cafificar Informe do presunla Reponsabilided Ho.Da la Mm?loln T:j;:mfda;ﬂl;e‘"o'm Reso'vdon 0:00%
Ascendemle Anvsl Eficacia
] COHPONENTE 1. Cuanblsth ¥ t Geston
Calificar i axisle presunta responsabifdad - i
Verficacion de documentadon varidicar que 8] JPRA cuento con lodos y cadunos de | Ko, Da documentos ravisados enlre elno. De Admigin 0.00%
los reisilos para ser procedento documenlos programados por H00 )
Ascendemia Anusl Efeacla




NOTA: Durate el timeslre 1V que se Informa, ne se luvo conocmiento de la presenlacien de IPRA por lo larfo, no se sushiancio procedimiento administralivo alguno.

COMPONENTE 2, :
Cuant Gaslign
Moifcacion a s paries Horficacion personal e llevara scabo la natificeioin personal confomo a | No. Da i'lo!iﬁca@ones Redlizade enlie el no. Da Doateaenio 0:00%
deracho Nelificacionss pogramas por 100 .
Ascendi Eficacia
COMPDQMENTE 3.
& Gestion
a solicitud da la autosidad podian ser deerelardss por la auteridada No, Sofcitus docrelada entre no. Da soliides Decaater 2.00%
Medios da apemic substanciadots substanciadora progeamados por 100 )
Ascendemle Anual Eficacla
COMPONENTE {
Cuanlilative Ofigio Gostion.
Medidas Caulela.rés Sofkiter Medides cavlelare a paticion sollclus & cargo de fa Aulordad Inestgadore soficilud decrelda soficitudes aprabadas por 100 Soliciud zprchada 0.00%
Ascondemla Anal Efcecia
COMPONENTE {
Cuantifal Gostién
Pruehas
Docurmanlos Calfcadon No. Pru abasﬁﬂmbd:a n:gu[: pruabasd Admitidas Calca 0.00%
Ascendemle Anusl Eficacia
Semdforo de Cumplimiento: 0-45% Aceptable 46-75% 76+ 100%




