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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2026
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

TEEN

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

CUMPLIMIENTO
NIVEL OBJETIVO/ RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS rotsore oo | o oys | PRIMER SEMESTRE
DEL EJERCICIO 2026
2 5 G .. Elaboracion del Programa Anual de
Componefite Informes definitivos de Auditorias Internas realizadas. Porcfentaje e Informe§ donltyasido Nohficacnon del tofoyhe Detllivode Auditorias, conforme a lo
1-0IC Auditorfas Internas notificados. Auditoria Interna. ;
establecido en el PAT.
Planeacion y Ejecucion de Auditorias. Porcentaje de auditorias internas. Expediente de Auditoria Interna. if;gﬁ::n el Programa Anual de
25% 25% 50%
Elaboracion de Informes preliminares y definitivos. iﬁ;cig::fmt:ﬁ] aslnformes deﬂmtnvos de ::Iz:nm: Definitivo  de  Auditoria i{je;ltjgrlg; del Programa Anual de
' ‘ ' 0% 50% 50%
Denuncias y quejas de oficio o a peticion de partes, : : o : : : -
Componente s 5 : : Porcentaje de denuncias atendidas y de Acuerdo de Radicacion / Acuerdo de |{Interés de ciudadania, servidores
fundadas y motivadas o derivadas de auditorias internas| ~ =~ " ; e = et . At
2-0IC : auditorias internas y externas practicadas.  [Radicacion e Inicio de Investigacion. |publicos y resultados de auditorias.
0 externas practicadas.
e . o . Porcentaje de Acuerdos de Conclusion y o . o I
Actividad |Acuerdos de existencia o inexistencia de probables faltas Archivo y de IPRAS del total de las faltas Acuerdos de Conclusion y Archivo y|Investigacion y calificacion de faltas
C2-0IC-A1 |administrativas e IPRAS elaborados. y . Acuerdos de Existencia e IPRAS.  |administrativas.
graves y no graves determinadas. 5% 25% 50%
Actividad . Porcentaje de PRAS admitidos de los IPRAS - Informes de Presunta
C2-0I1C-A2 . elaborados. Acuerdo de Admision de PRAS. Responsabilidad Revisados. 25% 25% 50%
Actividad . o . " Expedientes con resolucion emitida, y de los . - - Informes de Presunta
C2-0IC-A3 Resoluciones emitidas y expedientes remitidos al TJA. sxpedienissrerilios al TIA, Resolucion y Oficio de Remision. - |qa é@ 3’3‘*‘%3‘" dad Substanciados. N " "
A A (] ( o




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT T E E N
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026 . | A

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

TRIBUNAL PSTATAL BLECTORAL
NAYARI

EJEESTRATEGCO .~ | GOBIERNO EFICIENTE,
- - RENDICION DE CUENTAS
Y MEDIDAS Programa Operativo Anual 2026
- ...~ ANTICORRUPCION
UNIDAD RESPONSABLE . [TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CALENDARIZACION DE METAS VARIABLE

- AVANCE TOTAL ‘:I(;‘hl‘\?
o CANTIDAD/UNID , REAUZADO% | o , ;
AD DE MEDIDA | |ReALIZADO/PROGR|  ANUAL || °l  TOTAL ~ -
; , ANUAL| ABR | MAY | JUN | INICIO |TERMINO AMADD T A;V::L | sclhitiane OBSERVACIONES
- TR'%‘;SJRE TRIMESTRE
2026

En el Periodo que se informa se establecieron

Vigilar el cumplimiento de las normas de control Documento medidas de control, para la vigilancia del
. ) , . vi
establecidas por el Pleno a las diversas areas Documento N/M X X X Ol-ene | 31l-dic [realizado/document 25% 25% 50% L »P g' .
. . f 4 . d cumplimiento de las normas establecidas en las dreas
administrativas en el ambito de su competencia. o programado

administrativas.

. - . En el periodo que se informa se remitié el pliego
Practicar auditorias a las areas administrativas del Y q plieg

Tribunal, debiendo informar al Pleno y al drea Informe realizado/ preliminar al drea auditada, asf como el Informe
ibunal, de L reli ; '
dministrativa auditada, sobre los resultados Informes 4 1 1 Ol-ene | 31-dic linforme 25% 25% 50% definitivo, tanto al pleno como a el drea auditada de
administrativ X  tan '

obtenidos programado la Auditoria denominada Gastos a Comprobar

correspondiente al ejercicio 2025.

Dar seguimiento a las observaciones y ) — .
. . Documento Se realiza el seguimiento de manera continua a las
recomendaciones generadas a las dreas

o . Documento N/M X X x | Ol-ene | 31-dic |realizado/document 25% 25% 50% observaciones y recomendaciones generadas a las
administrativas. d . - .
L 0 programado areas administrativas.




CANTIDAD/UNID

 CALENDARIZACION DE METAS

 VARIABLE

 |avancetoral| AVANCE

. ACTIVI‘DKD‘ , | o . . "REALIZADO%J' o ‘
. ‘ AD DE MEDIDA ; |REALIZADO/PROGR|  ANUAL ; o ‘
L |} : " |ANUAL| ABR | MAY | JUN | INICIO |TERMINO c o 1 . o ERVACI
- (NICIO | TERMIRO] amapo e | | Acumutano s
' : TRIMESTRE . -
e TRIMESTRE |
~ L 2026
’—.....—-——-
Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas | Se llevd a cabo la evaluacion al cumplimiento metas
ij los programas de naturaleza ijadas en 1 r ma n inistrati
fu'adas 'en os p og Documento A . « 1 | orene | 31-dic Se proyectan ) ‘ fijad _ n los programas de naturaleza administrativa
administrativa contenidos en el presupuesto de durante todo el afio contenidos en el presupuesto de egresos otorgado al
egresos otorgado al Tribunal. Tribunal, correspondiente al primer trimestre.
. . | Actualmente se estd llevando a cabo la evaluacién de
Evaluar trimestralmente el Avance de Gestion _ Ise proyectan o - ; ,
; . Documento 4 X X 1 Ol-ene | 31i-dic " la Gestion Financiera del Tribunal, correspondiente al
Financiera. durante todo el afio . ) e
primer trimestre del ejercicio 2026.
Verificar que los sistemas y procedimientos
establecidos en materia de adquisiciones, observen | . . .
L . . . De manera continua se realizan las verificaciones en
los criterios de austeridad, racionalidad, _ |Se proyectan , o . X
 epe g L. \ . . Documento N/M X b3 x | Ol-ene | 31-dic = los procedimientos establecidos en materia de
simplificacién administrativa y maxima transparencia durante todo el afio >
(. adquisiciones.
en los procesos y tramites.
. bocumento e
Presentar a la aprobacion del Pleno del Tribunal el ‘ : ) .
P . Documento 1 0l-ene | 31-dic [Realizado/ 0% 0% 0% En el periodo que se informa no se presenta.
programa anual de trabajo. ~
programado
Presentar al Pleno del Tribunal los informes previo y Informe realizado/
. informe 2 Ol-ene | 31-dic [informe 50% 0% 50% En el periodo que se informa no se presenta.
anual de resultados de su gestion.
programado
Recibir y resguardar las declaraciones patrimoniales s . Se recibieron en el mes de mayo, las declaraciones
. 'PRT . e proyecian ' H H H A
que deban presentar las y los servidores ptblicos del| ~ Documento N/M | x x x | Olene | 3l-dic | P ty todo e af 25% 25% 50% patrimoniales de modificacion de las personas
Tribunal. urante todo €l ano Servidoras Publicas activas de este Tribunal.




VARIABLE

CALENDARIZACION DE METAS

AVANCE TOTAL I?,OA T':(I:.E
~ - CANTIDAD/UNID REALIZADO %
ACTIVIDAD : REALIZADO %
: AD DE MEDIDA ‘ REALIZADO/PROGR ANUAL TOTAL
- : AL} ABR | MAY .
; ANU R 10N lNIClQ _AMADO 1RE A:;J : . ACUMULADO OBSERVACIONES
. RIMESTRE ,
! '2”0255 R TRIMESTRE
2026 ; ;
. . o En el periodo que se informa se recibié una denuncia
Recibir denuncias o quejas directamente . . .
. . . \ en contra, de los servidores publicos de este tribunal,
relacionadas con el uso y disposicién de los ingresos s ; . ; iid la autoridad
. . misma que fueron remitidas a la autorida
y recursos del Tribunal por parte de las y los Documento N/M X X x | 01-ene | 31-dic [3°Provectan " 25% 25% . i q ° . a
X . . - durante todo el afio investigadora de este Organo Interno de Control.
servidores publicos del mismo y turnar para el inicio
de las investigaciones correspondientes.
Intervenir en actos de entrega-recepcién por inicio o s " En el periodo que se informa no se realizarén actos
i . ) , oyectan L . g
conclusion de encargo de las y los servidores Intevencién N/M X X X | Ol-ene | 31-dic dir‘:nt»; toZo ol afio 25% 25% 50% de Entrega - Recepcion de los Servidores Pablicos
publicos. obligados de este Tribunal.
Evaluar los informes de avance de la gestion de Revision d Docl.um;n/tg . l En el period e lza la
) . n el periodo que se informa no se realiza
programas y proyectos respecto de los autorizados evision (_5, 6 Ol-ene | 3ldic |°o cado/documen 50% 0% 50% P g . >
1Pl del Trib | Documentacion o programado de actividad.
por el Pleno del Tribunal. manera trimestral.
Fungir en su caso como autoridad resolutora en los Se proyectan .
procedimientos de responsabilidad administrativa dura-nttedtzdo el alno En el veriod . g dient
. . _ . . n el periodo seinformano s noé expediente
de los que sean sujetos los servidores publicos de Intevencién N/M X X x | o1-ene | 31-dic [ var‘u € quelos 25% 25% 50% pe . (.que ) m . etur P .,
Tribunal Estatal Electoral, tratandose de falt expedientes se de Procedimiento Administrativo para resolucién.
ribunal Esta a? ; ec 9ra , tratandose de faltas trabajan de manera
administrativas no graves. continua.
Se proyectan
durante todo el afio
Asistir y participar en los comités que en el ejercicio dependiendo de la Se asistié  las convocatorias de los diferentes
de sus atribuciones le confieran la normativa Intevencion N/M X X x | Ol-ene | 31-dic |calendarizacién de 25% 25% 50% . " .
. PR comités a los que fue notificado el Organo Interno de
aplicable, cada comité, asi
como las sesiones Control.
extraordinarias.




CALENDARIZACION DE METAS VARIABLE
AVANCE TOTAL A,:’ OAT I\LCLE
CANTIDAD/UNID REALIZADO %
ACTIVIDAD REALIZADO %
AD DE MEDIDA REALIZADO/PROGR ANUAL TOTAL
ANUAL| ABR | MAY | JUN | INICIO |TERMINO AMADO 1RE AIZ‘JI;J(I)\L ACUMULADO OBSERVACIONES
TRIZMOEZSSTRE TRIMESTRE
2026
Cumplir con las obligaciones en materia de Se asiste una vez . . , .
. . . i S En el periodo que se informa se report6 el primer
transparencia, del OIC, atender las solicitudes de Documento 4 1 0l1-ene | 31-dic |[recibida la invitacion 25% 25% 50% . .
. ., ; trimestre del ejercicio 2026.
acceso a la informacion correspondiente.

N/M No Medible
* Se realiza de manera continua \(‘/\

@ 1|c/Rosa sela Oter

-’I‘ﬁjlar del Orgahointérro deControl Or/ L
7 del Tribunal Esta@lﬁgat&%l%iggt%ll RO




TRIMUNAL FATATAL FimETORAL
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TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA

TEEN

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

EJE ESTRATEGICO GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y MEDIDAS ANTICORRUPCION Programa Operativo Anual 2026
UNIDAD RESPONSABLE AUTORIDAD SUBSTANCIADORA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
FECHAS
ACTIVIDAD CANTIDAD/ CALENDARIZACION DE METAS VARIABLE
UNIDAD DE ESTIMADAS
MEDIDA ANUAL | ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN TOTAL PORCENTAJE INICIO | TERMINO REALIZADO/PROGRAMADO
Recepcion de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa
emitidos por la Autoridad Investigadora, asi como admitirlos o Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
o . i

prevenirlos segln sea el caso en el término de tres dias habilies Infarme N 0 0 0 1 ! t 3 B Geene Slie expedientes se trabajan de manera continua.
siguientes a la recepcion
Decretar medidas cautelares que se hayan solicitado mediante el Medid S tan d & irtud
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa e N/M 0 0 0 0 0 0 0 50% 0l-ene 31-dic y pro.yec o urant? todo elafio en V|rt.u degpelos

P Cautelar expedientes se trabajan de manera continua.
Ejecutra los medios de apremio establecidos en la Ley General de . i
Responsabilidades Administrativas, para hacer valer alguna Ejecucion N/M 0 0 0 0 0 0 0 50% 0l-ene 31-dic Se pro'yectan durante.e todo el afio en V'rt.Ud de que los
determinacién de esta Autoridad expedientes se trabajan de manera continua.
Desahogar las audiencias de los presuntos responsables dentro de los Audiencia N/M 0 0 0 o 0 1 1 0% Ol-ie 31-dic Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
expedientes de responsabilidad Administrativa ’ expedientes se trabajan de manera continua.
Substanciar los procedimientos de presuntas faltas administrativas no s fanid te todo o af —_ |
graves desde la audiencia inicial, etapa de admision o bien Expediente | N/M | o | o | o | o | o | o 0 50% Olene | 31dic [*° p';’,yect 20 ‘:'az eto d° elafioen ""t,“ € auelos
desechamiento de pruebas, etapa de alegatos, cierre de instruccion y expedientes se trabajan de manera continua.
Substanciar los procedimientos de presuntas faltas administrativas . . se pro.yectan durante' todo'el afio en vm‘.‘ud derquetlos
graves hasta la audiencia inicial Expediente N/M 0 0 0 1 1 1 3 50% Ol-ene 31-dic expedientes se trabajan de manera continua. Se esta a la

espera de la celebracion de la audiencia inicial
Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, los expedientes originales . d do el i iud d |
derivados de faltas admiistrativas graves, una vez desahoga la audiencia |  Expediente N/M 0 0 0 0 0 0 0 50% 01-ene 31-dic ¢ pro'yectan urantt? todoielarorens ,u equelos
inicial expedientes se trabajan de manera continua.
Recibir y tramitar los incidentes que promuevan las partes en los . N > Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
procedimientos de responsabilidad administrativa. Incidente N{¥a 0 0 0 0 0 2 2 s0% Ol-ene i expedientes se trabajan de manera continua.
Recibir, tramitar y resolver los recursos de reclamacion interpuestos por | Recurso de N/M 0 0 o 1 i i 3 509 Gi-ene 31-dic Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
las partes. Reclamacion ) expedientes se trabajan de manera continua.
Recibir y atender las solicitudes de transparencia donde se requiera la Soficitud N/M 1 1 1 0 0 0 50% — 31-dic Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
informacion de esta Autoridad. ° expedientes se trabajan de manera continua.
/] |\ % "
- . Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los

Recibir cursos, capacitaciomes o talleres de actualizacién Actividad N/ 9 0 g 1 g m ! 1 S0 0l-ene Belle expedientes se trabajan de manera continua.

ATENT

Tepic, Nayarit;

ARIT
g

an, para su transferencia primaria a la Coordinacion de Archivo, se realizaron

Substanciador ds{a\%lﬁ\) SUBSTANCIAD

ORADEL
0
lectoral de NASREANO INTERNO DE CONTR







TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
HAYARI

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

TEEN

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

EJE ESTRATEGICO

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y
MEDIDAS ANTICORRUPCION

UNIDAD RESPONSABLE

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA E INVESTIGACION
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

FISCALIZACION, ANTICORRUPCION Y
RENDICION DE CUENTAS

CALENDARIZACION DE
E!
METAS CECHAS ESTIMADAS YARIABLE AVANCE TOTAL | AVANCE TOTAL
CANTIDAD/UNID REALIZADO REALIZADO % REALIZADO % TOTAL
ACTIVIDAD AD DE MEDIDA - ANUAL 1RE ANUAL 2DO ACUMULADO SRSERVACIINES
PROGRAMADO
Coadyuvar én la implementacion de los Se lleva la implementacion de los mecanismos
mecanismos pendientes a reforzar el Control DosHmentas / N/M X X X 01-ene 31-dic Documento 25% 25% 50% p.endlentes @ rfaforzar el Con'trol Intern’o del
interrodal Tribiina| Informes realizado Tribunal en conjunto con la Titular del 6rgano
' Interno de Control.
Realizar Investigaciones respecto de las - ¢ g i . teaci f |
conductas de los servidores publicos Documentos N/M X X X O0l-ene 31-dic cumen i 25% 25% 50% % re'a R lnves' |gaCIones. respe.c Iv.a,s Rl
(Procedimientos de Investigacién) realizado diversos expedientes de investigacién.
Realizar la investigacion con principios de Se ob | incipios de lezalidad
legalidad, imparcialidad, objetividad, . Documento i s O, s.ervaron. O? ;.)rlnuplos = eg'a e
. . Documentos N/M X X X 0l-ene 31-dic . 25% 25% 50% imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad
congruencia, verdad material y respeto a los realizado )
T —. material y respeto a los derechos humanos.
Solicitar informacién o documentacion a Se solicitd informacidn de las distintas carpetas
cualquier persona fisica o moral con el objeto . Documento de |nvest|gaC|on. quse plergy erT est.e,

. Documentos N/M X X X 01-ene 31-dic . 25% 25% 50% Departamento de Auditoria e Investigacion, con
de esclarecer los hechos relacionados con la realizado la finalidad d s ol "
comision de presuntas faltas administrativas. 9 Hiialidad o cantar s slementos|pare

esclarecer hechos.

1




 CALEN

DARIZACION DE

> FECHAS ESTIMADA: , - -
- , ~ - METAS ECHASESTIMADAS |  VARIABLE | AvANCETOTAL | AVANCETOTAL | .
- | CANTIDAD/UNID T REALIZADO REALIZADO % | REALIZADO % TOTAL -
ACTIVIDAD | ADDEMEDIDA b _ ANUALIRE ANUAL2DO | ACUMULADO | QBSERVAC‘OMES -
. ANUAL | ABR | MAY | JUN | INICIO | TERMINO TROMESTRE 2026 | TROMESTRE2026 | ‘ .
: PROGRAMADO . '
Ordenar y realizar visitas de verificacién, a las
sedes fisicas de las areas y
organos del Tribunal para solicitar la exhibicién . Documento E i i 5
’ de los libF:os y papeles Documentos N/M X X X Ol-ene 31-dic re:lizado 25% 25% ne pt::l)'d:rqge'tse '(;Iform'zf,' o Se eroene
realizar visitas de verificacion.
indispensables para la realizacién de sus
investigaciones.
La investigacion por la presunta responsabilidad En el periodo que se informa se inici6 con la
de Faltas administrativas iniciara de oficio, por investigacidon de un expediente por la presunta
denuncia o derivado de las auditorias D nto ili ini i
'u ' Documentos N/M 1 01-ene 31-dic ocu.me 25% 259 resp.onsabfhd.ad de Faltas ;-admmlstrat:va de u-n
practicadas por parte de las autoridades realizado servidor pUblico de este tribunal, por denuncia
competentes o, en su caso, de auditores y se continuo con la investigacion de
externos. expedientes ya existentes.
. . . En el periodo que se informa no se realizaron
Realizar medidas de apremio para hacer . Documento E ,
. P . P Documentos N/M X X X 0l-ene 31-dic . 25% 25% 50% medidas de apremio para hacer cumplir las
cumplir las determinaciones. realizado RO
determinaciones.
Concluidas las diligencias de investigacidn, se
procedera a analisis de ios hechos, asi como de
la informacion recabada, a efecto de determinar R Documento Se det i A d ificacid
. e . L Documentos N/M X X X Ol-ene 31-dic . 25% 25% 50% e determinaron 3 Acuerdos de calificacion de
la existencia o inexistencia de actos u omisiones realizado faltas.
que la ley sefiale como falta administrativa y, en
su caso, calificarla como grave o no grave.
Una vez calificada la conducta se Presentara el En el perido que se informa se presentarén 3
Informe de Presunta Responsabilidad ili
o . p ‘ . Documento Informe-s 'de Pr_esunta Responsa.bllldad
Administrativa cuando lo amerite y en su Documentos N/M 2 1 0l-ene 31-dic realizado 25% 25% 50% Administrativa, ante la autoridad
defecto se realizara el Acuerdo de Conclusiény Substanciadora una vez calificada la falta
Archivo. administrativa.
Impugnar la determinacion de la autoridad . .
resolutora de abstenerse de imponer sanciones Documento - En el periodo que se informa no se presentaron
. . . s Documentos N/M X X X 01-ene 31-dic . 25% 25% - 50% determinaciones por parte de la autoridad
administrativas a un servidor publico o realizado
. resolutora.
particular.




CALENDARIZACION DE
METAS HECHASEPTINADAY VARIARLE AVANCETOTAL | AVANCE TOTAL
CANTIDAD/UNID REALIZADO REALIZADO % REALIZADO % TOTAL
IONES
ACTIVIDAD AD DE MEDIDA ANUAL 1RE ANUAL 2DO ACUMULADO iG]
ANUAL | ABR | MAY | JUN | INICIO | TERMINO TROMESTRE 2026 | TROMESTRE 2026
PROGRAMADO
. i informa no se presentaron
Presentar denuncias por hechos que las leyes I En;' perl?do qL:ehse;]n orme las le :s sefales
" . A , ocumento enuncias por hechos qu
sefiales como delitos ante la Fiscalia Documentos N/M X X X 01-ene 31-dic . 25% 25% 50% . P : g g y. :
i ., realizado como delitos ante la Fiscalia Especializada en
Especializada en Combate a la Corrupcién. "
Combate a la Corrupcion
Determinar cuando asi se considere
conveniente, citas y comparecencias de los En el periodo que se informa no se determind
denunciantes, servidores publicos relacionados D ; citas y comparecencias de los denunciantes,
; N , cumento : i .
con la investigacion de las presuntas faltas Documentos N/M X X X 01-ene 31-dic roealizad 25% 25% 50% servidores publicos relacionados con la
administrativas y llevar a cabo las actuaciones y © investigacion de las presuntas faltas
diligencias que se requieran y levantar actas administrativas.
administrativas a que haya lugar.
\\mnos ,,

N/M: No medible

L.A. Dalia Angélica Flores Pérez

Tribunal Estatal Electoral de NayaA

a),

%\) \
»\\‘\Xs‘l »

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORA!
Titular del Departamento de Auditoria e Investigacion dehQIC;

TORIDAD INVESTIGADORA [
GANO INTERNO DE CO\JTRL :







TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2026

Estructura Funcional-Programética

Organo de Gobierno/Técnico  |Tribunal Estatal Electoral  |Funcién Gobierno
Organo Técnico/Dependencia  |Tribunal Estatal Electora! bfuncién Justicia
Contribuir a la consolidacién de un sistema de
justicia electoral como instrumento clave del Estado
L, N de derecho y la garantfa fundamental de
Eje Imparticién de Justicia Componente

cumplimiento con el principio democritico de la
celebracién de elecciones libres, justasy
auténticas

Que la sociedad cuente con
resoluciones  pacificas vy
justas, en materia electoral
que garanticen el pleno
ejercicio de los derechos
politico electorales y acceso
efectivo, igualitaric vy
participativo a la justicia
electoral.

Sub-Eje

Programa Institucional

Permite a distintos actores conocer la justicia
electoral. E! objetivo es informar, medir y conocer

icamente las fortalezas y dreas de
oportunidad de distintos sistemas de resolucién de
controversias electorales, pudiendo hacer|
comparaciones entre nacionales y dentro de éstas

mismas a través del tiempo.

Nombre del Programa
Presupuestal {PP)

imparticion de  Justicia

Electoral

Unidad Responsable

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

Matriz de Indicadores para Resultados

AL 30 DE JUNIO DEL EJERCICIO 2026

Nivel de
. Medios de . : FRECUENCIA  UNIDAD DE
Objeti Objetivo/Resumen Narrativo Nombre del Indicador ) ) Supuestos DEFINICION DEL INDICADOR  METODO DE CALC!
i tl:/‘nl::xde a Jetivo/ omare Verificacion P CALCULO e mEpICIoN  MEDIDA METAS AVANCE
Componentes
Componente Proyecto de Presupuesto de Egresos. Porcentaje de Proyectos de |Oficio Acuse de Generacion de proyectos de
01-DA Presupuesto de Egresos. Entrega presupuesto de egresos
Actividades
Del total de‘proyectos de Num Total de proyectos
Captura y envi6 a través de la plataforma . . presupuesto de egreso's de presupuesto de ,
L o Porcentaje de Proyectos de Oficio Acuse de Adecuado funcionamiento de |programados, este indicador  |egresos entregados/Num .
01-DA.1 indicada para recepcién del Proyecto de . . . Anual Porcentaje 1 0
Presupuesto de Egresos. Entrega los servicios tecnoldgicos mostrars e porcentaje de de proyectos de
Presupuesto de Egresos 3
capturas y envios a traves de fa {presupuesto
plataforma programados X 100
Num Total de proyectos
Del total de proyectos de de presupuesto de
Entrega del Proyecto de Presupuesto de d v
& v N . P N Porcentaje de proyectos def {Acuse de oficio de Generacién de Pproyectos de !.)revsupuesto e egresos, este  fegresos entregados/Num .
01-DA-2  |Egresos a la Secretaria de Administracién y indicador mostrard el de proyectos de Anuat Porcentaje 1 0
N Presupuesto de Egresos entrega Presupuesto de Egresos .
Finanzas porcentaje de proyectos presupuesto entregados a
entregados la Secretaria de
Administracién y Finanzas







Integraci6n de Informes de

Del total de los informes de
avances de gestién financiera,

Niim total de informes de
avances de gestién

Componente |Informes de Avance de Gestién Financiera|Porcentaje de informes Notificacién de Avance de Gestién Financiera |este indicador mostrara el financiera il Porcantale
02-DA Trimestrales y Cuenta Piblica entregados. |entregados. Oficio de entrega Trimestrales y Cuenta Piblica |porcentaje de informes de entregados/Nim total de |
entregados. avances de gestion financiera |informes solicitados X
realizados 100
Actividades
Nam de proyectos de
. adecuaci
y Del total de las operaciones cuaclones
£ oficio de propuestas ) presupuestales
Registro presupuestal y contable de las : . . financieras generadas, este ) ,
3 : P Porcentaje de operaciones |de acuerdos de Adecuado funcionamientode |. . realizadas/Nam de " .
02-DA-01 |operaciones financieras del Tribunal Estatal| ) o . P indicador mostrard el Trimestral Porcentaje
financieras generadas modificaciones los servicios tecnoldgicos . . proyectos de
Electoral porcentaje de operaciones
presupuestales A . . adecuaciones
financieras registradas
presupuestales aprobadas
X100
Actividades
Del total de los inventarios . . j
fisicos programados, este Num:de Inventarios
Componente [Inventarios fisicos de Bienes Muebles|Porcentaje de inventarios . Verificacion fisica de Bienes |, prog e programados/Nim de
: . N Inventario indicador, mostrara el o N . Semestral Porcentaje
03-DA realizados. fisicos realizados. Muebles y < inventarios realizados X
porcentaje de inventarios
; E 100
fisicos realizados
Del total de verificaciones | Nuim de verificaciones
fisicas y documentales de |fisicas documentales de
s < reporte digital del . . bienes muebles bienes muebles
Efectuar las verificaciones fisicas  y|No. De movimientos N B 8 Levantamiento de inventario . ¥ 5 .
03-DA-01 < X sistema de i . programadas, este indicados| programadas/Niam de |Semestral Porcentaje
documentales de bienes muebles realizados " fisico de bienes muebles ) N B . L.
contabilidad mostrard las verificaciones | verificaciones disicas y
fisicas y documentales docuemntales de
realizadas bienes realizadas X 100
NUm de resguardos de
Del total de resguardos bienes muebles
Realizar actualizaciones de resguardos de|No. De resguardos Levantamiento de inventario |programados, este indicador| programados/Nim de
03-DA-02 g © resg resguardos prog prog / Semestral Porcentaje

bienes muebles

realizados

fisico de bienes muebles

mostrara el nimero de
resguardo realizado

resguardo de bienes
muebles realizados X
100

NTAMENTE

Directora de Adminsirtacién
Tribunal Estatal Lectoral







TRIGUNAL ESTATAL ECECTORAL
NAYARIT

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

INFORME TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO)
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

EJE RECTOR: IMPARTICION DE JUSTICIA

AVANCE HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2026

Mtra. Martha

ronica Rodriguez Hernande:
Secretatia General de Acuerdos

Elaboraciéon de las cuentas de las promociones X g
Caiibidas deritroda as48 horas Rabilas, Acuerdo/promociones 34 50 34 Acuerdos varios.
sl o s ’ - TEE-JDCN-01/2026 INCIDENTE, TEE-AP-15/2026, TEE-AP-16/2026, TEE-AP-17/2026, TEE-AP-18/2026, TEE-AP-19/2026, TEE-AP-20/2026, TEE-JDCN-05/2026, TEE-RRV-01/2026,
Tramitacién inmediata del medio de impugnacion de . o
competencia del Tribunal Estatal Electoral Expedientes jurisdiccionales i 13 3 TEE-AP-21/2026, TEE-AP-22/2026, TEE-JIDCN-06/2026, TEE-PES-01/2026, TEE-JDCN-07/2026, TEE-AP-23/2026, TEE-RRV-02/2026, TEE-AP-24/2026, TEE-PES-02/2026, TEE-PES-
03/2026, TEE-AP-25/2026, TEE-AP-26/2026, TEE-AP-27/2026, TEE-AP-28/2026, TEE-AP-29/2026, TEE-AP-30/2026, TEE-PES-04/2026, TEE-PES-05/2026.
Tramitacion inmediata de los medios de
impugnacion en contra de las sentecias emitidas por cuadernillos 1 2 0 SUP-JDC-215/2026, SG-JG-34/2026, SUP-JG-43/2026 (SG-JG-41/2026).
el Tribunal Estatal Electoral.
Notificacion de las determinaciones de las ponencias . ) . ) L . ) L
. Notificaciones 100 237 171 Notificaciones de los distintos expedientes en archivo de tramite.

y del Pleno en tiempo y forma.
Difusién publica de las sentencias y resoluciones del
Pleno en la pagina oficial del Tribunal dentro de los solicitud 6 4 2 Solicitud de publicidad en la pagina web de diversas sentencias y acuerdos plenarios.
primeros cinco dias de su emisidn.

en e.r - O .‘,:e Hieagiones @ - o, Atencion a las solicitudes de las diversas areas (Presidencia, magistraturas, administracion, OIC, transparencia, etc) del Tribunal, para certificar documentos que obran en los
autentificaciones de documentacién que obra en el Solicitud de certificacion 4 3 10 . . . . . .

bl archivos de esta secretaria o de las dreas solicictantes, esto es oficios atendidos)
Elaborar el acta de las sesiones del Pleno, verificando
el quorum legal, tomar la votacién y dar a concoer Acta 5 4 S 10 Sesiones publicas de resolucion y 4 privadas de asuntos administrativos. (Incluye sesion suspendida).
los resultados de la votacidn.
Integrar y‘rem'w b st s epresienies ste Oficio 1 0 0 Transferencias primaria de diversos expedientes.
concentracion.
Realizacion de capacitaciones a la ciudadania Cursos 0 0 1 Capacitacion al personal de Tribunal con relacidn al uso de la aplicacién del Sistema de Consulta de la estadictica de las elecciones (SICEE).
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