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AVANCE HASTA EL 31 DE MARZO DE 2026

Elaboracién de las cuentas de las promociones Acuerdo/ . N d .
recibidas dentro de las 48 horas habiles. cuerdo/promaciones cuerdos varlos.

o oz TEE-JDCN-01/2026; TEE-AP-01/2026; TEE-AP-02/2026; TEE-JDCN-02/2026; TEE-AP-03/2026; TEE-AP-04/2026; TEE-AP-05/2026; TEE-MII-01/2026; TEE-MII-02/2026; TEE-MII-
Tramitacién inmediata del medio de impugnacion . X
de competencia del Tribunal Estatal Electoral Expedientes jurisdiccionales 11 9 2 03/2026; TEE-AP-06/2026; TEE-PES-02/2025 INCIDENTE; TEE-AP-07/2026; TEE-AP-08/2026; TEE-AP-09/2026; TEE-AP-10/2026; TEE-AP-11/2026; TEE-JDCN-03/2026; TEE-AP-

12/2026; TEE-AP-13/2026; TEE-AP-14/2026; TEE-JDCN-04/2026.
Trdrpaciy [mediata de lor  medios de SG-JDC-5/2026; SUP-IDC-25/2026; SUP-JG-6/2026; SG-JG-05/2026; SUP-JG-10/2026; SG-IDC-28/2026; SG-JG-13/2026; SG-CA-26/2026; SUP-1G-21/2026; SG-JDC-189/2026; SUP
impugnacién en contra de las sentecias emitidas cuadernillos 2 4 5 1G-26/2026; SUP-1G-27/2026 g
por el Tribunal Estatal Electoral. - " e .
i ié inaci de |
Notlﬁca.clon AER ey demeniiailonss; ol Notificaciones 148 207 234 Notificaciones de los distintos expedientes en archivo de trdmite.
ponencias y del Pleno en tiempo y forma.
Difusién publica de las sentencias y resoluciones del
Pleno en la pagina oficial del Tribunal dentro de los solicitud 6 4 3 Solicitud de publicidad en la pagina web de diversas sentencias y acuerdos plenarios.
primeros cinco dias de su emision.
[Atender Tlas solicitudes de certificaciones o - i " P . 2 gt . " . .
autarificaciongs de docimentaclén que obra‘en el soliétid da cartificacian 3 9 4 Aten.cmn alas solicnudes‘ de las diversas ére?s. (Presidencia, maglst.raturas, alldmlnlstracmn, OIC, transparencia, etc) del Tribunal, para certificar documentos que obran en los
. archivos de esta secretaria o de las dreas solicictantes, esto es oficios atendidos)
Elaborar el acta de las sesiones del Pleno,
verificando el quorum legal, tomar la votacién y dar Acta 7 3 4 12 Sesiones publicas de resolucién y 2 privadas de asuntos administrativos.
a concoer los resultados de la votacidn.
e . d

Iritegrar ¥ femmr 8 Mot s expEclentsy Oficio 0 0 0 Transferencias primaria de diversos expedientes.
concentracion.
Realizacién de capacitaciones a la ciudadania Cursos 0 0 0 Capacitacidn a la ciudadania.

Secretgria General de Acuerdos



TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 2026

Estructura Funcional-Programatica

politico electorales y acceso
efectivo, igualitario  y
participativo a la justicia
electoral.

Organo de Gobierno/Técnico  |Tribunal Estatal Electoral  [Funcién Gobierno
Organo Técnico/Dependencia  [Tribunal Estatal Electoral bfuncién Justicia
Contribuir a la consolidacién de un sistema de
justicia efectoral como instrumento clave del Estado
. L de derecho y la garantfa fundamental de
[Eje Imparticién de Justicia Componente - Lo .
cumplimiento con el principio democritico de la
celebracién de elecciones iibres, justas y
auténticas
Que la sociedad cuente con
resoluciones  pacificas y Permite a distintos actores conocer la justicia
justas, en materia electoral electoral. El objetivo es informar, medir y conocer
que garanticen el pleno i ati fas  fortalezas y dreas de
Sub-Eje ejercicio de los derechos|Programa Institucional oportunidad de distintos sistemas de resolucién de

controversias electorales, pudiendo hacer
comparaciones entre nacionales y dentro de éstas
mismas a través del tiempo.

Nombre del Programa
Presupuestal {PP)

Imparticién  de  Justicia

Electoral

Unidad Responsable

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

Matriz de Indicadores para Resultados

PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2026

Nivel de
. Medios de : FRECUENCIA  UNIDAD DE
Objetivo de la Objetivo/Resumen Narrativo Nombre del Indicador . Supuestos DEFINICION DEL INDICADOR METODO DE CALCULO
) MIR 1 / Verificacién P DE MEDICION MEDIDA METAS AVANCE
Componentes
Componente Proyecto de Presupuesto de Egresos. Porcentaje de Proyectos de |Oficio Acuse de Generacion de proyectos de
01-DA Presupuesto de Egresos. Entrega presupuesto de egresos
Actividades
Def total de proyectos de NGm Total de proyectos
Captura y envi6 a través de Ja plataforma . - . i presupuesto de egr,eso.s de presupuesto de R
o i Porcentaje de Proyectos de {Oficio Acuse de Adecuado funcionamiento de programados, este indicador  |egresos entregados/Nam .
01-DA.1 indicada para recepcién del Proyecto de P . ) Anual Porcentaje 1 0
Presupuesto de Egresos. Entrega los serviclos tecnoldgicos mostraré el porcentaje de de proyectos de
Presupuesto de Egresos N
capturas y envios a traves de la jpresupuesto
plataforma programados X 100
Nim Total de proyectos
Del total de proyectos de de presupuesto de
Entrega del Proyecto de Presupuesto de Y
& v . . p L. Porcentaje de proyectos del jAcuse de oficio de Generacion de Pproyectos de pre.supuesto de egfesos, este legresos entregados/Nim .
01-DA-2  [Egresos a la Secretaria de Administracién y indicador mostrard el de proyectos de Anual Porcentaje 1 o
N Presupuesto de Egresos entrega Presupuesto de Egresos
Finanzas porcentaje de proyectos presupuesto entregados a
entregados la Secretaria de
Administracién y Finanzas




Integracién de Informes de

Del total de los informes de
avances de gestién financiera,

Num total de informes de
avances de gestion

Componente [Informes de Avance de Gestién Financiera|Porcentaje de informes Notificacién de Avance de Gestién Financiera |este indicador mostrara el financiera - b i
INT] Y . . orcentaje
02-DA Trimestrales y Cuenta Puiblica entregados. [entregados. Oficio de entrega Trimestrales y Cuenta Piiblica [porcentaje de informes de entregados/Niim total de )
entregados. avances de gestion financiera |informes solicitados X
realizados 100
Actividades
Nim de proyectos de
% adecuaciones
. Del total de las operaciones
A oficio de propuestas = . presupuestales
Registro presupuestal y contable de las . . . . financieras generadas, este ) ,
5 . < Porcentaje de operaciones |de acuerdos de Adecuado funcionamiento de |. realizadas/NGm de . .
02-DA-01 |operaciones financieras del Tribunal Estatal N o . L. indicador mostraré el Trimestral Porcentaje
financieras generadas modificaciones los servicios tecnoldgicos X . proyectos de
Electoral porcentaje de operaciones i
presupuestales N . adecuaciones
financieras registradas
presupuestales aprobadas
X100
Actividades
Del total de los inventarios , . .
fisicos programados, este Ném de inventarios
Componente |Inventarios fisicos de Bienes Muebles|Porcentaje de inventarios Verificacion fisica de Bienes |, = Progl . programados/Num de .
. L. N Inventario indicador, mostrara el 2 . N Semestral Porcentaje
03-DA realizados. fisicos realizados. Muebles - R . inventarios realizados X
porcentaje de inventarios
" i 100
fisicos realizados
Del total de verificaciones | Num de verificaciones
fisicas y documentales de |fisicas documentales de
I . reporte digital del _ ) X bienes muebles bienes muebles
Efectuar las verificaciones fisicas  y|No. De movimientos . P 8 Levantamiento de inventario - ” "
03-DA-01 . X sistema de . - programadas, este indicados | programadas/Nim de |[Semestral Porcentaje
documentales de bienes muebles realizados L fisico de bienes muebles A 3 N S . =
contabilidad mostrara las verificaciones | verificaciones disicas y
fisicas y documentales docuemntales de
realizadas bienes realizadas X 100
Nim de resguardos de
Del total de resguardos bienes muebles
Realizar actualizaciones de resguardos de|No. De resguardos Levantamiento de inventario |programados, este indicador| programados/Num de .
03-DA-02 blénies musbles resguardos Semestral Porcentaje

realizados

fisico de bienes muebles

mostrard el nimero de
resguardo realizado

resguardo de bienes
muebles realizados X
100

ATENTAMENTE

<

ROCIO

Directora de Adminsirtacién
Tribunal Estatal Lectoral




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
NAYARIT

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

GESTION Y ATENCION DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, |

DIRECCION DE ADMINISTRACION

ACTIVIDAD

CANTIDAD/UNIDAD DE

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2026

ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS

CALENDARIZACION DE METAS

‘ AVANCE :

VARIABLE

MEDIDA . AVANCE
. b 1ER 2do 3er ato JOTAL
: ANUAL ENE FEB MAR B
‘ . . ; mamestre| PR | MAY | UV lopieerpe| U | A0 1 SP lrpimesae| OFT | NOV L PIC Lipivsrre | acomuuvo | T OBSERVACIONES
Coordinar y dirigir la administracién de los recursos humanos, financieros, "
materiates y servicios generales, Acuerdo-reunién 12 1 1 0 o [o] 1 8.33%
Coordinar y dirigir la administracién de los servicios de apoyo en eventos
institucionales al Tribunal Estatal Electoral Documento 12 1 1 0 4 0 1 8.33%
integrar el anteproyecto del Presupuesto de egresos 2027 Documento 1 0 0 o 0 0 0.00%
Elaborar los tabuladores de sueldos del personal permanente y eventual Documento 1 o 0 o
para el ejercicio 2026 0 ° 0.00%
Coordinar y dirigir fos sistemas de informatica para asuntos administrativos SE CUANTIFICA EN MES. YA QUE ES VARIABLE LA
Acuerdo-reunién i2 1 1 0 o 0 1 8.33% |ATENCION Y REQUERIMIENTOS DEL AREA DE
INFORMATICA
Suscribir convenios y contratos administrativos
..contratos N/D
Realizar los registros contables en el sistema de gestién gubernamental de LA META ES VARIABLE, YA QUE DEPENDE DE LOS
d y comprob fiscales
De gestion 215 o 0 o 0 0 0.00% MOVIMIENTOS REGISTRADOS DURANTE CADA
TRIMESTRE INGRESOS 17, DIARIC 28,
PRESUPUESTALES 110 Y CHEQUE 64
Ri dar los registros bles en el sistema de gestién gubernamental
de documentos justificativos y comprobatorios del gasto del TEE . LA META ES VARIABLE, YA QUE DEPENDE DE LOS
De gestion 108 o 0 0 1] o 0.00% |MOVIMIENTOS REGISTRADOS DURANTE CADA
TRIMESTRE INGRESOS 17, DIARIO 28 Y CHEQUE 64
Elaborar informes administrativos, avances de gestién financiera y Cuenta SE PRESENTO AVANCE DE GESTION FINANCIERA DEL CUARTO
ibli Inf 6 1 1 .
piiblica lerme 2 o 0 0 2 33.33% [TRIMESTRE 2025 Y CUENTA PUBLICA DEL MISMO EJERCICIO
Coordinar e integrar El Programa Anual de actividades de todas las dreas
del Tribunal Estatal Electoral 2026 Documento 5 1 1 0 o o N 20.00% SE REALIZARON LOS TRABAJOS DEL CUARTO
TRIMESTRE 2025
Formular el Programa Anual de Actividades de |a Direccién de
Administracion del ejercicio 2027 Documento 1 o 0 Y 4 o 0.00%
Coordinar e integrar seguimiento de actividades y avances MiR de las dreas
administrativas del Tribunal documento 4 1 1 o 0 0 1 25.00%
Realizar informe especifico de cumplimiento de actividades especificas en la L
MIR de administracion De realizacidn 4 1 1 [} 0 0 1 25.00%
Elaborar el inventario de los bienes muebies e intangibles del Tribunal i
Estatal Electoral De realizacion 2 0 0 0 0 0 0.00%
Realizar fos resguardos de bienes propiedad del Tribunal Estatal Electoral —
De realizacién 2 ] 0 ] [+ 0 0.00%
Tramitar la baja de bienes muebles obsoletos del Tribunal Estatal Electoral
De realizacion 4 0 [4] 0 0 [ 0.00%
Autorizar.\‘( \:eriﬁc.ar las req-uisiciones de materiales, servicios y suministros SE REALIZARON LOS CORRESPONDIENTES AL
de las ativasy pe del TEE Documento 39 18 4 16 39 0 0 0 39 100.00% |TRIMESTRE DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS
REALIZADOS




Actualizar y realizar contratos de proveedores

SE REALIZARON LOS CORRESPONDIENTES AL

documento 5 0 0 0.00% |TRIMESTRE DE ACUERDO A LAS ADQUISCICIONES
REALIZADAS
Actualizar el catalogo y di de proveedores de bienes y prestadores SE REALIZARON LOS CORRSPONDIENTES AL
de servicios Acuerdo 21 21 21 21 100.00% |TRIMESTRE DE ACUERDO A LAS ADQUISCCIIONES
REALIZADAS
Integrar y actualizar expedientes de personal de cardcter permanente y
eventual expedientes 30 0 0 0.00%
verificar y notificar a Presidencia incidencias de personal en cumplimiento a
la normativa aplicable oficios 12 1
Realizar qui | las néminas conlas percepci autorizadas de los
t 29 2
servidores publicos del Tribunal Estatal Electoral Documento
j i i ificaci | OIC.
Elaborar altas y bajas de némina y realizar notificaciones al Ol formatofaneias 12
Enterar las declaraciones por concepto de impuestos federales derivado de
las operaciones del Tribunal Estatal Electoral Documento 24 2 § 6 25.00%
Verificar las retenciones y enteros de Seguridad Social Decumento 24 0 0 0.00%
Participar en el Comité de Adquisici para la luacién de ad:
de bienes y servicios requeridos para el Tribunal Estatal Electoral De realizacién 12 2 3 3 25.00%
Elaborar y presentar las lineamientos generales para la aplicacién de 5 U
recursos en el marco de austeridad, r lidad y disciplina fi a para Documento 7 0 0 0.00% EL NUMERO ES VARIABLE YA QUE SE HA
&l Tribunal Estatal Electoral INCREMENTADO LA NORMATIVA INTERNA
Coordinar y elaborar el marco organizacional y de Jimi ara la
N L i Ve P Documento 2 0 0 0.00% |SE ENCUENTRAN EN ELABORACION ( PROYECTO)
administracién de los recursos y servicios
verificar, atender auditorfas y dar seguimiento de las observaciones emitidas
por los Organos internos de Control y entes de Fiscalizacién SE CONTESTARON LAS ETAPAS DE ACTIVIDADES DE
CONTRALORIA INTERNA 2025 ESTE INDICADOR ES
Documento 5 1 2 2 40.00% |[VARIANTE POR LOS REQUERIMIENTOS PROPIOS DE
LOS ORGANOS AUDITORES, SE CONTINUARON LOS
REQUERIMIENTOS DE ASF 2024
Elaborar y proponer calendario de ministraciones para las ministraciones
correspondientes al Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2026 Documento 1 1 1 100.00% |REPORTE ANUAL SECRETARIA DE FINANZAS
Coordinar la solicitudes de ministraciones y depésitos para el ejercicio fiscal
2026 Deciifietto 2 2 6 6 25.00% SE REALIZARON DE ACUERDO A LA SECRETARIA DE
FINANZAS
Asi| tech ios trimestral y de cierre de ejercicio 2026
ignar los techos presupuestarios trimestral y de cierre de ejercicio Acuerdo 5 a F 0i00%
Realizar la apertura del ejercicio 2025 en el sistema SAACG De realizacién 1 1 1 100.00%
Verificar los estados financieros generados mensualmente
g De gestién 13 i i 7 8.33% |SERELIZAN Y SUPERVISAN PARA LOS AVANCES DE
GESTION FINANCIERA
Elaborar las conciliaciones bancarias I de las del
lizaci6 5
Tribunal Estatal Electoral Dejrealizacion €0 15 15 25.00%
Realizar respaldos del sistema SAACG y las actualizaciones del Sistema D& FealiEcioh 12 0 1 4 s
SAACG
lizar las li de cumplimi en materia de Transparencia
De realizacién 4 i | 1 25.00%
Realizar las actualizaciones y seguimiento a requerimientos de SEVAC para
dar cumplimiento a las disposiciones en materia De realizacién 4 1 1 25.00%

L.C.ROCIO DELR:
DIRECTORA DE ADMINISTRACION
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TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (OIC) 2026

LIC.
TITULAR
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SELA OTERG ‘OPEE@ TORAI

L ORGAWWE%S‘{@@ETCONTROL

TRIBUNAL ESTATAREAEC TORANDENAYARR

NIVEL OBJETIVO/ RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS aac= 105 | cumpLIMENTO
Componente (Informes definitivos de Auditorias Internas|Porcentaje de Informes definitivos de Notificacion del Informe Definitivo de EIabpramon Ugl e Antalge
: ey ; Gk Auditorias, conforme a lo
1-0IC  |realizadas. Auditorias Internas notificados. Auditoria Interna. :
establecido en el PAT.
Planeacion y Ejecucion de Auditorias. Porcentaje de auditorias internas. Expediente de Auditoria Interna. if;gﬁ;fn deliFrogema-Angal g
50% 50%
—_ Elaboracion de Informes preliminares y|Porcentaje de Informes definitivos  delInforme  Definiivo de  Auditoria|Ejecucion del Programa Anual de
|definitivos. Auditorias Internas. Interna. Auditorias.
0% 0%
Componente Deringiss-y. qlejas de.oﬂcno e p‘e lisor de Porcentaje de denuncias atendidas y de Acuerdo de Radicacion / Acuerdo de |Interés de ciudadania, servidores
partes, fundadas y motivadas o derivadas de[ ==~ " : e s 22 e e i
2-0IC S S ; auditorias internas y externas practicadas.  |Radicacion e Inicio de Investigacion. |pblicos y resultados de auditorias.
auditorias internas o externas practicadas.
Actividad Acuerdos de existencia o inexistencia de|Porcentaje de Acuerdos de Conclusion y Acuerdos de Conclusion y Archivo y|investiaacién v calificacion de falt
gl probables faltas administrativas e IPRAS|Archivo y de IPRAS del total de las faltas . on y FINGSHgactan © -
C2-OlIC-A1 . Acuerdos de Existencia e IPRAS.  [administrativas.
elaborados. graves y no graves determinadas. 25% 25%
Actividad . Porcentaje de PRAS admitidos de los IPRAS . Informes de Presunta
C2-0IC-A2 RS o elaborados. i Responsabilidad Revisados. 25% 25%
Actividad  |Resoluciones emitidas y expedientes remitidos al|Expedientes con resolucién emitida, y de los 5 - - Informes de Presunta
. i Resolucion y Oficio de Remision. . ;
C2-0IC-A3 |TJA. expedientes remitidos al TJA. qwus Responsabilidad Substanciados.
[\ 41,5 25% 25%
\\ ({ 2 3’7 }\
.'.,.1\‘1'
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TRIRUNAL FETATAL FIFCTORAL
NAYARIY

EJE ESTRATEGICO

UNIDAD RESPONSABLE ,

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE
CUENTAS Y MEDIDAS ANTICORRUPCION

Programa Operativo Anual 2026

Financiera.

durante todo el afio

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
l—— | CALENDARIZACION DE METAS VARIABLE
CANTIDAD/UNID
ACTIVIDAD
REALIZADO/PROGR
AD DEMEDIDA | \nuaL| enE | Fe |maR| iNIcio |TERMIND / OBSERVACIONES
AMADO
. o En el Periodo que se informa se establecieron
Vigilar el cumplimiento de las normas de control Documento . C
. . i . ) medidas de control, para la vigilancia del
establecidas por el Pleno a las diversas areas Documento N/M 1 1 1 | 01-ene | 31-dic |realizado/document . .
L \ . . cumplimiento de las normas establecidas en
administrativas en el ambito de su competencia. o programado . - _
las areas administrativas.

Practicar auditorfas a las areas administrativas del Informe realizado/ |En el periodo que se informa se dio inicio a la
Tribunal, debiendo informar al Pleno y al drea Informes 4 1 Ol-ene | 31-dic [informe Auditoria denominada Gastos a Comprobar
administrativa auditada, sobre los resultados obtenidos. programado correspondiente al ejercicio 2025.

Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones Documento Se realiza el seguimiento de manera continua
generadas a las areas administrativas. Documento N/M 1 1 1 | Ol-ene | 3l-dic |realizado/document |a las observaciones y recomendaciones

o programado generadas a las dreas administrativas.
Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas Se llevo a cabo la evaluacidn al cumplimiento
enlos pr n leza administrativa S metas fijadas en los programas de naturaleza
r.J ogramas de natura Documento . 1 | orene | 31.dic %€ proyectan ) s j : p. g

contenidos en el presupuesto de egresos otorgado al durante todo el afio [administrativa contenidos en el presupuesto
Tribunal. de egresos otorgado al Tribunal.

Evaluar trimestralmente el Avance de Gestién S t Se llevo a cabo |a evaluacidn de la Gestidn

e proyectan . . . .
Documento 4 1| Ot-ene | 31-dic proy Financiera del Tribunal, correspondiente al

cuarto trimestre del ejercicio 2025.




CANTIDAD/UNID

CALENDARIZACION DE METAS

VARIABLE

ACTIVIDAD ~ '
AD DE MEDIDA REALIZADO/PROGR
ANUAL| ENE | FEB | MAR | INICIO : /ER OBSERVACIONES
AMADO
Verificar que los sistemas y procedimientos establecidos
en materia de adquisiciones, observen los criterios de . )
. . . P .- . De manera continua se realizan las
austeridad, racionalidad, simplificacidn administrativa y _|Se proyectan e .
o ) L Documento N/M 1 1 1 | Ol-ene | 31-dic . |verificaciones en los procedimientos
maxima transparencia en los procesos y tramites. durante todo el afio ) ) o
establecidos en materia de adquisiciones.
Presentar a la aprobacidon del Pleno del Tribunal el ] Docx.;mento ) .
) Documento 1 0l-ene | 31-dic |Realizado/ En el periodo que se informa no se presenta.
programa anual de trabajo.
programado
Presentar al Pleno del Tribunal los informes previo y ] anorme realizado/ ) )
L, informe 2 1 Ol-ene 31-dic [informe En el periodo que se informa no se presenta.
anual de resultados de su gestion.
programado
Recibir y resguardar las declaraciones patrimoniales que s Se reciben durante todo el afio las
. T e proyecta H H H 1
deban presentar las y los servidores pdblicos del Documento N/M |1 1| 1| Otene | 3ldic |/ P ty ) dn o declaraciones patrimoniales de los Servidores
Tribunal. urante todo e1ano ipyplicos del Tribunal, iniciales y de
Conclusion.
- . N . En el periodo que se informa no se recibieron
Recibir denuncias o quejas directamente relacionadas i P q i
. o . quejas y/o denuncias en contra de los
con el uso y disposicidn de los ingresos y recursos del s ' \blicos d te tribunal. mi
. . . t servidores icos de este tribunal, mism
Tribunal por parte de lasy los servidores publicos del Documento N/M 1 1 1 | 0t-ene | 31-dic [>¢Provectan . pu 'c_ et u al, mismas
. - . . durante todo el afio |que fueron remitidas a la autoridad
mismo y turnar para el inicio de las investigaciones . ) .
) investigadora de este Organo Interno de
correspondientes.
Control.
. . o Se intervino en actos de Entrega - Recepcidn
Intervenir en actos de entrega-recepcion por inicio o » _|se proyectan ) o A
L . o Intevencién N/M 1 0l-ene | 31-dic . |de los Servidores Publicos obligados de este
conclusién de encargo de las y los servidores publicos. durante todo el afio |_
Tribunal.
Evaluar los informes de avance de la gestion de o Docymento En el periodo que se informa se realizo la
. Revision de . realizado/document .. .
programas y proyectos respecto de los autorizados por ~ 6 3 | 0l-ene | 31-dic evaluacion correspondiente del tercery
Pl del Trib | Documentacion o programado de ]
el Pleno del Tribunal. manera trimestral. cuarto trimestre del 2025.




CALENDARIZACION DE METAS VARIABLE
CANTIDAD/UNID
ACTIVIDAD
2 REALIZADO/PROGR
APDEWEDIDA ANUAL | ENE | FEB [MAR| INICIO | TERMINO ! /RO OBSERVACIONES
AMADO
Fungir en su caso como autoridad resolutora en los Se proyectan
. . - ; durante todo el afio ; ‘ .
procedimientos de responsabilidad administrativa de los et i En el periodo que se informa no se turné
. . po e . o 1 en virtu e que los . - .. .
que sean sujetos los servidores publicos de Tribunal Intevencion N/M Ol-ene | 31-dic A —— (:e expediente de Procedimiento Administrativo
Estatal Electoral, tratandose de faltas administrativas no trabajan de manera |P3ra resolucion.
graves. continua.
Se proyectan
durante todo el afio
Asistir y participar en los comités que en el ejercicio de . . dEpend'e_nd(?,de la Se asistio a las convocatorias de los diferentes
. . . . . Intevencion N/M 1 1 1 01-ene 31-dic [calendarizacidn de L, . .
sus atribuciones le confieran la normativa aplicable. e comités a los que fue notificado el Organo
cada comité, asi
como lassesiones | INterna de Control.
extraordinarias.
Cumplir con las obligaciones en materia de Se asiste una vez En el periodo que se informa se reports el
transparencia, del OIC, atender las solicitudes de acceso Documento 4 1 0l-ene | 31-dic [recibida la invitacion P g P

a lainformacion

correspondiente.

cuarto trimestre del ejercicio 2025.

N/M No Medible

* Se realiza de manera continua

Ti

0,

D

ic. Rosa Isé@%@%ﬁﬁé ELECTORA

lar del OrgaritriternadteiGontrolTro;

del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit.







TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
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TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026

TEEN

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

EJE ESTRATEGICO

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y MEDIDAS

ANTICORRUPCION

UNIDAD RESPONSABLE

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA E INVESTIGACION DEL

ORGANO INTERNO DE CONTROL

FISCALIZACION, ANTICORRUPCION Y
RENDICION DE CUENTAS

CALENDARIZACION DE METAS | FECHAS ESTIMADAS VARIABLE
ACTIVIDAD CANTIDAD/UNIDAD REALIZADO TOTAL OBSERVACIONES
DE MEDIDA ACUMULADO (1re trimestre del ejercicio 2026)
ANUAL | ENE | FEB | MAR INICIO TERMINO
PROGRAMADO
) » ) Se lleva la implementacion de los mecanismos pendientes
Coadyuvar en la implementacién de los mecanismos Documentos / . Documento 5 ,
. ) N/M 1 1 1 01-ene 31-dic . N/D a reforzar el Control Interno del Tribunal en conjunto con
pendientes a reforzar el Control Interno del Tribunal. Informes realizado . ;s
la Titular del érgano Interno de Control.
Reali Investigaciones respecto de las conductas de los Documento Se realizaron investigaci ti di
ea |z.ar ve |g_aC|on p. : kaside o — N/M 1 i 1 - 31-dic . N/D e zaron in s.tlgacmnes. respe.c |v.a‘s a los diversos
servidores publicos (Procedimientos de Investigacion). realizado expedientes de investigacion.
Realizar la investigacion con principios de legalidad, o — Se observarén los principios de legalidad, imparcialidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y Documentos N/M 1 1 1 0l-ene 31-dic realizado N/D objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los
respeto a los derechos humanos. derechos humanos.
Solicitar informacién o documentacién a cualquier persona Se solicité informacion de las distintas carpetas de
fisica o moral con el objeto de esclarecer los hechos . Documento investigacion que obran en este Departamento de
| ) i, Documentos N/M 1 1 1 0l-ene 31-dic . N/D . g q. . ¢r e <lap oy
relacionados con la comisién de presuntas faltas realizado Auditoria e Investigacion, con la finalidad de contar con
administrativas. mas elementos para esclarecer hechos.
Ordenar y realizar visitas de verificacion, a las sedes fisicas
ae IREAEES Documento En el periodo que se informa no se ordend realizar visitas
; G ; z
o6rganos del Tribunal para solicitar la exhibicién de los Documentos N/M Ol-ene 31-dic . N/D P q . »
Y realizado de verificacion.
libros y papeles
indispensables para la realizacién de sus investigaciones.
- En el period inf inici
La investigacion por la presunta responsabilidad de Faltas . . n ‘.3 periafo.que se niormia no se |.rT|CIaron
- s oaiin : : ; investigaciones por la presunta responsabilidad de Faltas
administrativas iniciard de oficio, por denuncia o derivado X Documento . . . i L,
L, . R Documentos N/M 0l-ene 31-dic X N/D administrativas, por denuncia o derivado de las auditorias
de las auditorias practicadas por parte de las autoridades realizado ) .
) practicadas por parte de las autoridades competentes o,
competentes o, en su caso, de auditores externos. .
en su caso, de auditores externos.
Realizar medidas de apremio para hacer cumplir las Documento E iod inf i i
ealizar medidas p mlo p p — N/M Ol-ene 31-dic u‘ en N/D nel perlo‘ o que se informa n-o se reallzara.m m.edldas de
determinaciones. realizado apremio para hacer cumplir las determinaciones.




|HE ESTRATEGICO GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y MEDIDAS
ANTISORRURCION FISCALIZACION, ANTICORRUPCION Y
|UNIDAD RESPONSABLE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA E INVESTIGACION DEL RENDICION DE CUENTAS
ORGANO INTERNO DE CONTROL
CALENDARIZACION DE METAS | FECHAS ESTIMADAS VARIABLE
ACTIVIDAD CANTIDAD/UNIDAD REALIZADO TOTAL OBSERVACIONES
DE MEDIDA A ACUMULADO (1re trimestre del ejercicio 2026)
ANUAL | ENE | FEB | MAR INICIO TERMINO
PROGRAMADO
Concluidas las diligencias de investigacion, se procedera a
andlisis de los hechos, asi como de la informacién
recabada, a efecto de determinar la existencia o . Documento X o ¥
L . iy ol Documentos N/M 1 Ol-ene 31-dic . N/D Se determinaron Acuerdos de calificacion de faltas.
inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiale como realizado
falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o
no grave.
Una vez calificada la conducta se Presentara el Informe de )
. - : Se Present6 Informe de Presunta Responsabilidad
Presunta Responsabilidad Administrativa cuando lo i Documento . R X i
X . Documentos N/M 1 0l-ene 31-dic . N/D Administrativa, ante la autoridad Substanciadora una vez
amerite y en su defecto se realizara el Acuerdo de realizado . . .
o . calificada la falta administrativa.
Conclusion y Archivo.
Impugnar la determinacion de la autoridad resolutora de . .
) L e . . Documento En el periodo que se informa no se presentaron
abstenerse de imponer sanciones administrativas a un Documentos N/M 01-ene 31-dic X N/D R :
h AT . realizado determinaciones por parte de la autoridad resolutora.
servidor publico o particular.
Presentar denuncias por hechos que las leyes sefiales Y En el periodo que se informa no se presentaron denuncias
: 5 s . u & .
como delitos ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Documentos N/M Ol-ene 31-dic = N/D por hechos que las leyes sefiales como delitos ante la
Corrupcion. Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién
Determinar cuando asi se considere conveniente, citas y
comparecencias de los denunciantes, servidores publicos En el periodo que se informa no se determind citas y
relacionados con la investigacion de las presuntas faltas . Documento comparecencias de los denunciantes, servidores publicos
- . ) o . Documentos N/M Ol-ene 31-dic . N/D . . .
administrativas y llevar a cabo las actuaciones y diligencias realizado relacionados con la investigacion de las presuntas faltas
que se requieran y levantar actas administrativas a que administrativas.
haya lugar.
— NIDOg
Q n g0 u“-\x\”
N/M: No medible L /@}uﬁ?\\‘;
— (NN

Titular del Departamento de Auditoria e Investigac%%ﬂlgk%

L.A. Dalia Angélica Flores Pérez

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

NAYARIT

INVESTIGADORA DEL

Tribunal Estatal Electoral de Nayarit. ORGANO INTERNO DE CONTROL
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TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA

TEEN

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

EJE ESTRATEGICO GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y MEDIDAS ANTICORRUPCION Programa Operativo Anual 2026
UNIDAD RESPONSABLE AUTORIDAD SUBSTANCIADORA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
FECHAS
LATNL ) CANTIDAD/ CALENDARIZACION DE METAS VARIABLE
MEDIDA |ANUAL| ENE | FEB | MAR | TOTAL PORCENTAJE INICIO | TERMINO REALIZADO/PROGRAMADO
Recepcion de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa
emitidos por la Autoridad Investigadora, asi como admitirlos o Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
5 | o

prevenirlos segln sea el caso en el término de tres dias habilies Informe N/M g 9 o 0 2?/0 O1:Ene 31:die expedientes se trabajan de manera continua.
siguientes a la recepcion
Decretar medidas cautelares que se hayan solicitado mediante el Medida %an d te todo el aff irtud d |
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa N/M 0 0 0 0 25% 0l-ene 31-dic oy pro'yec s (-ém - wrt'u e uetos

Cautelar expedientes se trabajan de manera continua.
Ejecutra los medios de apremio establecidos en la Ley General de B ]
Responsabilidades Administrativas, para hacer valer alguna Ejecucion N/M 0 0 0 0 25% 0l-ene 31dic |°® proyectan durante:* todo el afio en Wt}ld de que los
determinacién de esta Autoridad expedientes se trabajan de manera continua.
Desahogar las audiencias de los presuntos responsables dentro de los Asidienict N/M 0 0 0 0 25% Ol-ene 31-dic Se proyectan durante todo el aiio en virtud de que los
expedientes de responsabilidad Administrativa ° expedientes se trabajan de manera continua.
Substanciar los procedimientos de presuntas faltas administrativas no s d do el af it d |
graves desde la audiencia inicial, etapa de admisién o bien Expediente N/M 0 0 0 0 25% Ol-ene 31-dic e pr;yecttan urar;te:' todo sHanokl W:Au R
desechamiento de pruebas, etapa de alegatos, cierre de instruccién y expedientes s trabalan ceimaneraicontinya;
Substanciar los procedimientos de presuntas faltas administrativas " _ =€ pro.yectan durant? fatlo slisfio.en wrt.ud de queos
srayes hiastala sudienciinical Expediente N/M 0 0 0 0 25% 0l-ene 31-dic expedientes se trabajan de manera continua. Se esta a la

espera de la celebracion de la audiencia inicial
Remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, los expedientes originales d el irtud d |
derivados de faltas admiistrativas graves, una vez desahoga la audiencia Expediente N/M 0 0 0 0 25% 0l-ene 31-dic 2e pro.yectan urantsf todoielanoien wrt.u € quelos
inicial. expedientes se trabajan de manera continua.
Recibir y tramitar los incidentes que promuevan las partes en los Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
+ 0 = -di
procedimientos de responsabilidad administrativa. Inidente N/ 9 0 0 0 25% Ol-ene Stdle expedientes se trabajan de manera continua.
Recibir, tramitar y resolver los recursos de reclamacion interpuestos por | Recurso de N/M 0 o 0 a 25% Od-ere 31-dic Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
las partes. Reclamacién ) expedientes se trabajan de manera continua.
Recibir y atender las solicitudes de transparencia donde se requiera la Solicitud N/M 1 1 1 o 25% Ol-ene sl Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los
informacion de esta Autoridad. ° expedientes se trabajan de manera continua.
- . Se proyectan durante todo el afio en virtud de que los

Recibir cursos, capacitaciomes o talleres de actualizacién Actividad N 9 0 0 /\P 25% 01-ene sl expedientes se trabajan de manera continua.

Nota: En el trimestre que se informa, se apoyo en diferen

es actividades al Organo Interno de Control, digital
realizaron 5 notificaciones de e

)

tes de investigacion.

\\Nanc

los expedientes que se encuentran, para su transferencia primaria a la Coordinacion de Archivo, se

Atenta

SR

(LJ

A »ﬁg“ﬁ“‘f \\w

) 25
deg Urefia. ‘s“:i' 55\:
nciador del OIC g;;%”
| de Nayarit. TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
NAYARIT
AUTORIDAD SUBSTANCIADORA DEL

ORGANO INTERNO

DE CONTROL







