TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
NAYARIT

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
INFORME TRIMESTRAL (ENERO, FEBRERO, MARZO)
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

EJE RECTOR: IMPARTICION DE JUSTICIA

ACTIVIDAD CANTIDAD/ UNIDAD DE MEDIDA
ENERO FEBRERO MARZO

Tramitar los medios de impugnacién competencia del Tribunal Estatal Electoral Medio de impugnacién

1 3 11
Elaborar los acuerdos de los procedimientos, medios de impugnacidn, recursos y juicios Acuerdo
de competencia del Tribunal Estatal electoral 34 29 40
Realizar las notificaciones de acuerdos y sentencias Natificacion

78 67 59
Llevar control de los expedientes digitalizados y envuiados al archive Registro

0 0 0
Registrar la recepcién de medios de impugnacidn, oficios, requerimientos y cualquier Registro
otra documentacién recibida 42 68 73
Elaborar las convocatoria de sesiones del pleno que sean requeridas en el afio Convocatoria

3 3 5
Participar en las sesiones del pleno y elaborar el acta de sesién correspendiente, Acta

3 3 5

/
Héctor Alberto Tejeda Rodriguez
Secretario General de Acuerdos

(TS

DIRECCION DE /)
“ ADMINISTRACION

Recisinl




Organo de Goblerno/Téamico

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

Organo Témico/Dependenda SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
Clave 2
Nombre del Programa Presupuestal (PP} IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL
Plan de Desarrollo Institucional Clave Fundonal Fuente de Programas y Proyectas
Sub- £ Hnandami
Eje b=Ele, | Finalidad | Funcién | S22 Actividad Institucional Programa 002
Premisa Funcién enta
Sistematizacion y digitalizacion de los procesos, de registro, control, seguimiento y archivo PRESUPUEST
de expedientes de la Secretarfa General de Acuerdos O ESTATAL
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Potencial Gasto Corrlente | Gasto de Capital
Garantizar que los actos realizados en la Secretaria General de Acuerdos, se sujeten invariablemente a los A TiicosT id 7 HECSad it
principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, probidad y méxima ores poTlicozinmessosene i esatrorio
. oo S de los procesos electorales y ciudadano .
publicidad en los términos de la legislacién electoral, S Sociedad en general X
en busca de tutela de derechos politico
. electorales
i —
i ey
; MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
: MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
MEDIOS DE
NOVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFBECION FORMULA ENERO FEBRERC MARIO VERFICAC:ON AVA
Sslemafzar los procesos, da regisho, contl, seguimenly y athivo de erpedectss SE PROGRAMARON
conformados por los medios de impugnzcion recibidos, asi como da |a demas documentasidn ACTIVIDA!
que s2 gerera con motho de las atrbuciones de |a Secrelaria Genzral de Acusrdas |
lgara{‘w:'zar que los actos reaizados en 13 Sscrelaria Gereral de Acuerdos, se suiisn Cancenirar en el 2thivo el nimem de medns de N 4 fertes enviados & archivol Nomeso da Registros estadiatioos
nvarablemerts a los principns reclores de oerleza, legalidad, ndeperdercia imparciadsd, Archivo impugnacion rechidas y demas dabs estadsfions qua \w:'n. j‘:‘:?'e‘e:m;o:‘;a;a'\a:: r‘: a "g:r:.—(;u oo:jl"ﬁe & ;::;_
cbistividad, pobidad y mavima publicidad en los lrminos ds la legistacin electoral permien su Identfcacion PO PEEARRORR AN = TpEene
PROPOSITO 1
Tramtar oporunaTeriz los medios de impugnacion corpetencia del Trbunal Estztal
Bectoral,induides scuerdosy sentzndias Vedios da frpuanacén Fevar contel de Jos madios d2 impugnadidn rechides | Nimero da medios da impugnacidn resbidos/ Nirem de 1 3 1 Reystos estadst
- o Rpanas en el Trbunal Estatal Eecloral medios de impugnacidn ramtados oporunaTents consiitads enpada
COMPONENTE 1.
T 3 = F - z T i . : z . : o % s fa ot
[Agiizar e tramis da los medios de impugnacién Libro ds expedinics Verfcar la rea'zacion oportuna da los trémites Noremo de madios da impugnacidn rechidos/ Nimero de 1 3 m Regstos estadstioos, bzif Sereg ;;;;a botafid
sk fecesaios d2nfo da los medios da impugnacsn medins de impugnacon tramiados opodunaTents constita d expedisntss [ 10 o 0P
ACTIVIDAD
LL Aousrdos 34 Foerdos B Acusrdos: 40
Lt ds acusdosy | Constatar que se redioen Ios acusrdos y nofficacionss | Nimero de acusidos y norficacionsy/ Tolzl ds acuedosy Regstos estadstions,
Redizar los aouemdos y notfiacionss necesaros notacones necesanios en cada expedients norficasionss reaizados nisulta da expedentss
Netficaciones: 78 Notfeadones 67 Notfeaciores 53 .
PROPOSITO 2
Registrar la recepeion da medios de impugnacian, oficios, requerdmenios y cuaiquer ofra
documertacin d
e b Regisirar 12 41 da medios de impuanac Kimeso da medios da impugnacidn, oficios, requedmiznios
. P~ = i bk insloarili Py "_‘?‘ y cua'quisr ofra documentacion rechidaf nimeo d2 medos Regisios estadstios,
Libro da oficialia oficios, requerimentos y cuaiquer olra documentasidn 5 RS e T R AR
S de impugnacin, ofcios, requermnios y cudquerolra consita da expedernies
rechida : 5
documentasitn regilrada
COMPONENTE 1.
Usvar e regsto preciso da |a documentacion rechida en laofcia’ade parizs Nirem da medios da impugnacian, oficis, requerimenia
5 g . e edos da impu , OfiCios, requenimenios i
AR SR ) Y‘er:f_ri mﬂiﬁi d:iaf‘fﬁfﬁ: fa:f?idi, y cuziquier otra docurmentacidn recibidal nidrero de meding 42 63 n Registos estadistions, 2 $e programd para v
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documentacon rectida

da impugnacidn, oficios, requerimienios y cudquerolra
docurentacion regsirada

ACTIVIDAD 1.1

Nime da medios da fmpugnacian, oficios, requenisntos

consuta da expedientes

gttt s .x
Litro digtal ds oficia’ade C.; mﬁ il,:‘j:"::;i ks y ;::ﬁ;?r? y cugiquer otra documentacisn rechidaf nimer de medos Registos estadistons,
Implementar mecanismos soceshles par me aramiants klematicas - | IMENDS i i, ofcos o Juiag o Made
ful TECANSTOS socesties por medio de hamamentas lelematicas parss documanlaciin mcbida sa regisim dobaiments de Irpugnacidn, ofcios, requwr Bnios y cuzquisr olra consuta de expedeniss
doouTentacion regiirados
PROPOSITO 3
Sstematizar los procssos, de registo, condl, sequimisnto y achivo ds espedientes 25%. SE MANDARCH I
corformados por los medios d2 impugnacidn rechidos, asi como da la dends docuractacin) EXPEDIENTE, ALARC
que s8 genera oon Mmoo da lss avbucionss da la Seaetaria Gereral de Acusmos | AVANCES POSTERIQ
gararizar que los aclos reaizados en la Secrefaria General de Acuerdos, s2 suslen = \ _— o ENC/
Ivarisbizmente a los principios reciores de cerleza, legaidad, indspendendia, imparmia’idad 5 : wmr:'JdE" ¢! aﬂ‘mi o ‘n 7 ._:.'n d? medg tde Nimeso de expedientzs emiados al axchivol Nomem de Regizlos estadistions,
obiefvidad, probidad y mavima publicdad en los Emmnos de la‘!e slacion electoral i Archivo mprgpacibnrechitioe y deyis doloy svadifioos que expedientes enviados opartunarerte al athivo cofsuta da expedientes
 PA y pubt €n los Enminos 3 n elcior perien su idenificaciin - '
COMPONENTE 1.
Ivar el reg'sto y contiol de expedientes emiados alas dferertss fases del achivo :
Lo de archiva Ubicar los expedintes da impugnacionss dependienda | erpedentes regsirados en las dtintas fasss del achivel Regstos estadstioos,
R SN dzlafase enlaqus s encuenten espedientss athivados comedtaTents corata de erpedienies
ACTIVIDAD 1.1
Baborar los manuzies, Fneamienios y demds nommaiva necesaria para implementar ESAS ACTIViDADES SE €
adecuadamants e achio insthucional imclemertarios sy Eneamibnto - POSTERIORES
P shesaletediosiannhd ik o Mznuaies y Ineamisnios reazadosmanuaes y Regstos estadstions,
Marazsy inearientos | pera dferenciar las fasss qus recome el achivo hasta 4 z e frart
‘ . freamientos necesanios consuta de expadientes
su depuracion
ACTIVIDAD 12
Digtazar en tiempo y forma los expedientes emviades al achivo 25% LOS DEL 2022 REC
DIGITALIZADOS
Digtatizar los expedenies da medios da impugnacon PP, I . b ki Bt
Archiosdgtazados | dal Trbunal Estatal Blecloral para podsr Lbicados en st Lfﬂ:’.‘g;ziﬁtﬁ deiagrocain u?fj;.-:;:::;::‘;s
las dferenies fases del achivo hasta su depuracién 9 )
PROPOSITO 4
Blzhorar convocatorias y actas da sesiones del pleno
5 F Nimem de aclas y sesiones registradas/ Nomem d2
- Uevar adecuadaments el regsio do adfas y sesionss e s et maladeRins
Libvo de actas e Plero dal Tribunal Estatal B sesiones rea2adas por el Plieno del Tribunal Estatal Regsios estadstions
Eectoral
COMPOMNENTE 1.
'zvar el registro y control da actas y sesiones reaizadas en e afio e S Y 523 Siraday Noms 3 ‘
il Reg'strar oportunaments las actas y sesiones del Pieno Hrenie a?.a;yk;o,ﬁea‘ o waa Mmeni ? ; 25% SEREGISTRARON
Libro d2 actas 2 seshongs rea'zadas por & Pizno del Tribunal Estatal Regsius estadsioos DEL TRMESTRE Y SE |
del Tribunal Estztal Bectoral ¢
Blecloral
ACTIVIDAD 1.
Digtalizsr en fempo y fomma las actas ds sssiores del pleno y videograbar 123 sesiones
Digitalizar las clas da sesiones dal pleno y videograbar
Besonesdntaizadas | las sesones para evitar el deleriom y exdravio da las Sesiones dglazadassssones del pleno redzadas Registos estadisfions
mismas
Héctor Alberto Tejeda Rodriguez !
) A
Secretario General de Acuerdos A A
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TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
HAYARIT
EIE ESTRATEGICO GESTION Y ATENCION DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, PROGRAMA ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS,
MATERIALES Y TECNOLOGICOS
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE ADMINISTRACION
ACTIVIDAD CANTIDAD/UNIDAD DE CALENDARIZACION DE METAS AVANCE
MEDIDA 1ER 2do TOTAL M
ANUAL ENE FEB MAR TRIMESTRE ABR MAY JUN TRIMESTRE JuL AGO SEP 3er TRIM NOV [ DIC | 4teTRIM |, insoo “':
Coordinar y dirigir la administracidn de los recursos humanes, financieros
; A . o 0 0 3 25
materiales y servicios generales. Acverdo-reunién 12 % 1 4 3
Coordinar y dirigir la administracién de los servicios de apoyo en eventos
institucionales al Tribunal Estatal Electoral Documento 22 b 8 1 1 3 0 o] 1] 3 13
Coordinar y dirigir los sistemas de informatica para asuntos administrativos
Acuerdo-reunién 12 1 1 1 3 0 0 0 3 25
Coordinar y elaborar el marco organizacional y de procedimientos para la
administracién de los recursos y servicios
Documento 2 0 0 (s} ] ] 0.
Elaborar informes administrativos, avances de gestién financiera y Cuenta
publica
Informe 6 2 7 0 0 0 2 33
Elaborar y presentar las lineamientos generales para la aplicacién de
recursos en el marco de austeridad, racionalidad y disciplina financiera para Documento 7 7 7 0 0 o 7 10
el Tribunal Estatal Electoral
verificar, atender auditorias y dar seguimiznto de las observaciones ®
emitidas por los Organos internos de Control y entes de Fiscalizacién
Documento 7 2 2 0 0 0 2 28
Coordinar e integrar seguimiento al Programa Operative Anual de todas las
reas del Tribunal Estatal Electoral 2022
Documento 5 1 1 0 0 0 i 20
Elaborar Anteproyecto del Presupuesto de egresos 2023 Documento 1 0 0 o] o] 0 0.
Elaborar y proponer calendario de ministraciones para las ministraciones
correspondientes al Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 Documento 1 1 i 0 o] 0 1 10¢
Coordinar |z solicitudes de ministraciones y depésitos para el ejercicio fiscal
2022
Documento 24 2 2 2 6 0 o] o] 6 25
Administrar el Presupuesto con apega a las normas y disposiciones juridicas
administrativas aplicables De realizacién 12 b ¢ 1 1 3 0 o 0 3 5.




Asignar los techos presupuestarios trimestral y de cierre de ejercicio 2022

Acuerdo 5 1 1 2
Formular el Programa Operativo Anual de Direccidn de Administracién del o 8
ejercicio 2023 bocumento 1 G
Actualizar y realizar contratos de proveedores
Acuerdo 5 4 4 8C
Elaborar los tabuladores de sueldos del parsonal permanente y eventual i 10
para el ejercicio 2022 Documento 1 1
Realizar quincenalmente las nédminas con las percepciones autorizadas de & 2
los servidores pablicos del Tribunal Estatal Electoral Doctiménto z 4 8 N
Rezlizar la apertura del ejercicio 2022 en el sistema SAACG
De realizacion 1 1 1 10
Verificar los estados financieros generados mensualmente
De gestién 5 1 1 20
Realizar los registros contables en el sistema de gestién gubernamental de .
documentos y comprobantes fiscales De gestidn 12 1 3 3 2z
Elaborar las conciliaciones bancarias mensualmente de las cuentas del
Tribunal Estatal Electoral De realizacion 72 6 18 18 25
Enterar las declaraciones por concepto de impuestos federales derivado de
las operaciones del Tribunal Estatal Electoral De realizacién 12 1 3 3 25
Verificar las retenciones y enteros de Seguridad Social De realizacién 12 1 3 3 25
Realizar respaldos del sistema SAACG y las actualizaciones del Sistema
De realizacién 5 1 1 20
SAACG
Participar en el Comité de Adquisiciones para la evaluacidn de adquisiciones
de bienes y servicios requeridos para el Tribunal Estatal Electoral De realizacién 12 1 3 3 -
Actualizar el catdlogo y expedientes de proveedores de bienes y prestadores
de servicios
De realizacién 2 0 0 0.
Elaborar el inventario de los bienes muebles e intangibles del Tribunal
Estatal Electoral De realizacién 2 1] 0 0.
Realizar los resguardos de bienes propiedad del Tribunal Estatal Electoral
De realizacién 2 0 0 0.
Tramitar la baja de bienes muebles obsoletos de!l Tribunal Estatal Electoral
De realizacién i & "] 0 0.
Integrar y actualizar expedientes de personal de cardcter parmanente
expadientes 41 27 27 27 €5
Realizar las actualizaciones de cumplimiento en materia de Transparencia B
De realizacién 5 2 2 40
Realizar las actualizaciones y seguimiento a requerimientos de SEVAC para
dar cumplimiento a las disposiciones en materia
De realizacién 5 1 1 1 20
Realizar informe especifico de cumplimiento de actividades espacificasen f2 De realizacién 5 0 o] 0.
Coordinar e integrar seguimiznto de actividades y avances MIR de las drea
BranaeE Aidagesravany | Derealizacion 5 1 1 20

administrativas del Tribunal




FICHA TECNICA

Organo de Gobierno/Técnico

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

Organo Técnico/Dependencia

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Clave 2
ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y
Nombre del Programa Presupuestal (PP) TECNOLOGICOS
Plan de Desarrolla Institucional Clave Funcional Fuente de Programas y Proyectos
- - Eji - g P Financi
Eje Sub-He; Finalidad | Funcién Sl Actividad Institucional . ik Programa 002
Premisa Funcién iento
PRESUPUE
ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, 5T ¥
LES Y TECNOLOGICOS
MATERIA CNOLOGICO BTl
Objetivo General Beneficiarios del Programa Tipo de gasto
£ . . . Poblacién Potencial Gasto Corriente | Gasto de Capital
Optimizar el uso de los recursos financieros asignados, grantizar el desarrollo de todas las
actividades del Tribunal Estatal Electoral y realizar la rendicion de cuentas y aplicacién de los . -
Mejora de la rendicidn de cuentas de los :
recursos. o Sociedad en general X
recursos publicos
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
METODO DE EVALUACION
UNDAD DE MEDIDA TIPO DE INDICADOR | MEDIOS DE
NIVEL | RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL INDICADOR DEFINCION FORMULA jmﬂ;’l R DR U R ASON PRAER TRMESTRE
FIN
PROVEER AL PERSONAL DE TRIBUNAL DE LAS N N B SE REALIZARON LAS
HERRAWIENTAS =~ NECESARIAS  PARA EL Cuenlafivo Decumento Gestitn GESTIONES
DESEMPEROQ DE LAS ACTIVIDADES LABORALES, DE NECESARIAS PARA
TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS. DAR CUMPLIMIENTO Y
)
Muestra el grado de efencia en la d shibucién da los Oficioscroulares y EES&D&Q Ilqus
Contribucion d desarrolio y moderrizacen | 107508 necesanios para e desempenio de las ackividadss No. D actividades redizadas entre el no. De actuzizaciones de TODAS LAS AREAS
e %0 1 mecer de todzs las unidades admiristrativas DEL Tritunal Estetsl ackvidadss programadas por 100 . } Freamentos y ADMINISTRATIVAS
Blectoral Ascendermie Trimestral Efcasa hormiabivas .
PROPOSITO
Sistema de gestan adminisrzfva efciente en la e it &
distribucion de los recursos necesarios para el dssempedio : . o Cunftzivo Documento Gestitn
da las actividadss de todas las unidades adminisetivas| Efsienciay efcadia enladstibusionda | M0 8 Cumpimiento dales sctiidades redfzadas parala | e oot enve ol oo, De
del Trib 12 soral E = E correcta distribucion da recursos necesarios para ef : B ’ Cedula ds verifcacion
el Tribunal Estetal Blectoral TEcUrsos = : actividades reaizadzs por 100
desempeiio da acfividades Ascenderrle Trimestral Efcacia




COMPONENTE 1.
Inspeccionar los documentos sopores da las creraciones
contaties para el pago y registro.

Verifcazion da documentzsion

Verifca el cumpliniento de lss aclividades redlizadas para
la comecta dasifcacion presupusstal y su documentacion
comprobaona

MNo. De documentos revisados entre el ro. De
documentos programados por 100

Cuzantitztivo

Decumento

Gesfion

Ascendemte

Trirestral

Efcacia

Cedulade verifeanon

SE INSPECCIONARON
10 POLIZAS DE
INGRESO; 10 EGRESO,
9 DIARIO Y 77 POLIZAS
DE CHEQUE DEL 01
DENENERO AL 31 DE
MARZO

COMPONENTE 2.

Cz@m ylo acfuzization de reglamenlacion , manudes
y Ineamienios intemos para el uso y mangio del recurso

Normativa achuaizada

Verifca qua |2 reglamentacion, manuzles y Freamiertos
esten actuaizados conforme a las leyes vigentes

No. De Regamentos, marudes y fneamientos
actudes enlre e ro. De reg'amentos, manudesy
IneaTientos actudizados y reaizados por 100

Cuanitafivo

Docurrento

Gesticn

Ascendamie

Trimestral

Efcaca

Reglamentos, manudes
y freamientcs

SE ACTUALIZARON 7
INEAMENTOSPARA
EL EJERCHO 2022

ACTIVIDAD 1.1

Adetuado uso y conral de los recurses francieros

Revision de los documentos soparles para
€l uso d2 Recursos Financieros

Verifca el usoy manejo de los recursos fnanciercs del
Tribunal Estatal Blactoral

Ho. De documentos revisados entre no. De
documentos programados por 100

Cuzntiztiva

Documento

Gestién

Ascendernle

Trimestral

Efczcia

Cireutar

SE REALIZARON
REVISIONES A 10
POLIZAS DE INGRESO;
10 EGRESO, 9 DIARIO
Y 77 POLIZAS DE
CHEQUE DELOY
DENENERO AL 31 DE
MARZO

ACTIVIDAD 2.1

Anziisis presupuestal por gasto reaizado por [as unidades
sdministrativas.

Ofcio de Proposicion

Documento donde g2 propona las edecuzciones
presupuestdes

Nurero de proyectos de adecuaciones
presupuestaes reafzadas entre Numero de proyecios
de adecuadones presupuestdes aprobadas por 100

Cuanftziive

Gestén

Ascendernie

Trimestral

Efcacia

OfcicPioposicion de
acuerdos g
modfeaciones
presupusstales.

DURANTE EL PRINER
TRMESTRE SE
REALIZARON
ADECUACIONES
PRESUPUESTALES,
POR EL AJUSTEDE
PRESUPUESTO
AUTORIZADO

‘COMPOKENTE 3.
Disefio e implementacién de sistemas informaficos
niegrates para contrdl de Almacén

Coadyuvar con las aress operslives para el meor
desarpeno de sus funciones mediante |a automztzatian
de procescs

No. De soficitudes recibidas enire no. De softitudes
redizadas por 100

Cuaniftefivo

Decurento

Geston

Trimestral

Efcaca

Crroular

SE RECIB'ERON 59
SOLICITUDES DE
MATERIALES,
SERVICIOS Y BIENES,
MISMA CANTIDAD QUE
FUERCHN ATENDIDAS

ACTIVIDAD 3.1
Verifcacién y confrol da accesos y necesidades de

Cuzritefivo

Docurrento

Gestdn

SE RECIBERON 147
SOLICITUDES DE

HEACCINAREC



fprogramas lecndiag cos

repories generadas

Verifear e usoy mango de los sinfarmacién de @macén

Io. De soficitudes recibidzs enire no. De socitudes

Ofcio

e uin
TECNOLOGICAS,
MISMA CANTIDAD QUE

dal Tribunal rezizadas por 100 . oy
= Ascendemte Trimestral Efizacia FUERON-ATENDIDRS
COMUPONENTE 4 i y SE DiO A CONOCER
Curgfmiento en los Fneamientos para e contdl da Cuanftztivo Documento Gestidn LoS y.‘"EAWE.‘JTOS
asislencias e indidencias AL PERSONAL
RESPECTO AL
CUMPLIMENTO DE LA
RORMATIVA
& ienlos extelen S APLICABLE Y SE
Apifcacion de kneamientos para el cortrol \ﬁﬁiﬁ;ﬂfﬁ;};éifg: zpu_?;;or:;:s No. De cireu'sres aboradas entre no. De croulares Crodar ENTREGARON TRES
asictens irsderiss = 23
ceeRsRiaRAG0Te del personal dl Tribunal Estatal Blectorl programadzs par 100 Ascerdemts Trimestral Eizatia ﬁgﬁﬁs "
PRESIDENCIA
COMPONENTE 5 - N SIN CIRCULARES, YA
Efcenta simrisizive en 1a fecoieciin da frma 0 Qe Dk GRetin QUE SE HA ASISTIDO
némina Groatén do croares:y formalos pars [a erivecay No. De oficios da designacion de persanal reslizados A FIRMAR EN TIEMPO
Ciroulaes 2l : za s Lt Hegsy tema entre e no. De oficios de designacién de personal Oficia ' FORMA
programadas por 100 Ascandermia Trimestral Efcacia
ACTIVIDAD 5.1 _— " ) SIN CIRCULARES, YA
Distribuir cireular sobre los Freamientos del control de Cualtalvo Doorena Bk QUE SE HAEQS'I!SET:'[:’(())
asislencias e incden A FIRMAR EX Ti
asistendac s inddencias Chlias aroula'es y ofcios para los senvidores pdblicos que No. De circu'ares elaboradas entre ro. De creulzres Ciroular Y FORVA
) conesponda rogramadaspar 100 '
e e e Aszendemie Trimestral Eficacia
COMPO SE REALIZO UNA
Ll Cuanftafivo Documento Gesficn CAPACITACION A
DIFERENTES
FUNCIONARIOS PARA
Redugsion de incidencias en ¢l Penado da las R o " o Ho. De ofcios de designacién ds personal reafizadog EFECTOSD
requisiciones por parte d las &reas sclctantes Ciecular C;?j ;:ff;’;:? s j:ﬁ;“:;:f;:?ﬁ entre el no. De ofdics d desgnacien ds persona Oscio REDUCCION DE
espesifcar, tolensdo programados per 100 Ascendzmta Trivesta Efcacia IHCIDENCIAS EH EL
LLERADO DE
REQUISICIONES
ACTVDAD 6.1 ] - SIN CIRCULARES
o Docurmers i
Creacion ds cirou'ar con la informarion especifca para ¢ Cuitaivo e Senbch
cormecta Fenado de las fequisiciones Crelar Cirotar con l2s indicasionss ool lenado de las No. De circulares elzbaradas entre no. De circulares Craar
i fequsicones programadas por 100 e
Ascendemnie Trimestral Efcacia
COMPONENTE 7 . ) WA
Cuanttativo Docurernto Gestion




TRIAUMNAI FSTATAL ELEGTORAL
HAYARIT

)/UNIDAD DI

JRGANC

IN

ALENDARIZACION DE META

VARIABL

ADO/PROGRAMZA

Elaborar e implementar los mecanismos tendientes a reforzar el Documento
Control Interno del Tribunal. 3 Ol-ene 15-dic
Intervenir en los procesos de Entrega-Recepcidn de los Servidores Intervencion
Publicos del Tribunal N/D 1 1 1 Di-ene 15-dic
Difusién respecto de la obligacién de los servidores publicos de Documento & i se emite circular informativa en el mes de abril para
i . 5 1 01-abr 3
presentar declaraciones patrimoniales promover la oblisgacion de cumplimiento
Actualizar permanentemente el padrén de servidores publicos Documento
obligados a presentar la declaracién patrimonial N/D 1 1 1 0Ol-ene 15-dic
Recibir y resguardar las declaraciones patrimoniales de los Documento procedimiento que se revisa a partir de la revision a los
servidores publicos del Tribunal. N/D 01-ene 15-dic informes trimestrales
Recibir quejas y denuncias por incumplimiento de las obligaciones Documento a la fecha no han presentado queja o denuncia ante el
de los servidores publicos del Tribunal. N/D 01-ene 15-dic
0IC en contra de ningun servidor pablico del TEEN
Intervenir en los procedimientos de adquisicion y contratacidn de *  Intervencion Se asiste una vez recibida la convocatoria a cargo del
bienes o servicios del Tribunal de conformidad con la Ley de la 12 1 0l-ene 15-dic
Materia. secretario técnico del comité para sesionar
Atender las inconformidades que presenten los proveedores o Documento A la fecha del avance no se han presentado a cargo de
contratistas en los procedimientos de contratacion en general que N/D 0l-ene 15-dic los proveedores ninguna inconformidat ante el OIC
realice el Tribunal.
Practicar Auditorias Financieras, de bienes inmuebles, recursos Una vez turnado al OIC el primer avance de gestion financiera
humanos y materiales para propiciar el desempefio, se realizara el analisis correpandiente.
la eficiencia y la eficacia en el ejercicio del gasto con los Documento 4 1 20-feb 15-dic
indicadores aprobados en el programa operativo anual
del ejercicio a auditar
Evaluacion al desempefio mediante una auditoria para verificar el REVISION PROGRAMADA/EJECUTADA
cumplimiento de los objetivos y metas planteados por las Informe 20-feb 30-oct
diferentes areas del Tribunal
Emitir los acuerdos necesarios en el desarrollo de la — - - oy ACUERDOS REQUERIDOS/ACUERDOS REAUZADOS
cumplimentacion de los expedientes de investigation QUEICo / siak 30:64
Dar seguimiento a los procesos de quejas y denuncias que surjan DENUNCIAS PRESENTADAS/ DENUNCIAS ATENDIDAS
del Comité de Etica Queja/Denuncia N/D 20-feb 15-dic
M

LIC. ROCIO. LMANN GIL

TITULAR DEL GRGANO INTER

ONTROL DEL 1RIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT




Sz fortz'ecen a bravés d2 aocones de mea preenfiay

cors VT posties Btas admirsatias

en s s comecha Bs dfrentes  widsds Cuzntizbio Dozt Gestién
|edminstafias conscldiadose coma un Tribunal con Oficios roveres y
efecfivs transparencia y rendioidn de cuenias 2ucinnes pera fdsiscer el cortrol Piema | revsioes programadastedisionss reatzadss 1100 ot sizatiores d8 100% ND
Aszendarts Trimeshal Efcasia rzaientas y nometias
PROPOSITO
Bl Triwnal Bleclora es wvna Insfucidn proacha, con apega) .
a Ios principios de cerza, legaidad, mdperdirca e ] Deourenta Gesbin
iparcizidad, mdvima publicidsd y obigbidsd a trevés ¢z
£ drgzno remo da carel, rezfza R
Revisines pardduss 3 bs precsdiientos joisdeconais| 7T m‘i‘*_"“” Hnoy0 achvidades programadsseeatzdsst 100 cedsts ¢ corkelinema 0% 1
; :'r.sﬂ;zs :; mh:t: grcicio 0on la bansparencia Ascerdemia Trirestal Eicatia
doidn de ousrkas
! COMPONENTE ! i Setene gizborady el programa amal e
s - g 5
& Trinel Beckrdl e wa comesh y cpocia S Drcieety Gesiin sattora 222
pireztn y eptuTin da redsioss emas a b Piaracin e los babajos acidalss proyremadaseenizdas’ 100 PAA 100.0% 1
uridades adminsizhas Ascendemis Trimestal Eficacia
ACTIVDAD
Cuanitafo Dooursrty Gestin
Los senvidores potilices €2l Triwnal conocen @ rometva B 3 5
wmperdo €2 rometa 2usa ¢ recho da senidor
rirava bl sy ok TipEns ot 2 fpor cada senvidar pikico Ciraufar pelied 1
Rscendemis Trimestel Efcacia
ACTHDRAD 2 . 5 se iniciz1 s rebajos ¢l periodo repertago
Se realiza ¢z manera oportnd € russted da dreas da v . b e Oy Gesitn = . con b preserizoidn & ONG dsl svanca de
oporiidad en fas dfrentes uridsdes sfmnisrabas ¢ revsin imestrzl . * (EVSOrES prograTadasedsiones reatzadas 1100 e 00% 4 gesion frzciens s cadatimeste €0 o
Triurzl 3 Ascendemis Trimestral Efcacia esperd que $23 renbidd el primer informa
ACTIVDAD Se irigizzrd con €l nembrza—ier a e
. .. Cozfzivo Docurenty Gestiéa A
B servidar pibico a traves d2 ks comisiores =das . . - el Pieng para corfirmar b Comisita
m:;; J;;i o de {:Rodn & necesizdes ; de'secin de &reas de oporuridad 2chvidades programadassenstadas’ 100 cugstionzo g2 DNC 00% 1 Lo
capactaciin @ ks senidores pobicos del Trinnsl Ascerdenmiz Trimestal Efcaca
ARTIEND Cuentistio Doarert Gestién
E1 OC reziza un plan enwzl de audtofa, qu2 oumple d2
manera cporra Bs redsines A los dfeerss PAA 2chidades programadasepasadast 100 Doourmertn 1006G% 1
(rotedmisntos gua companan la fndidn edministraia AscendeTia Trmestal Efcaca
ACTIVDAD N ) Se soficitznd a I3 Uridad Ad—inistreha Les
£l servider pibico comace las fimconss que debal Gopare e Gesiin Wzrizes Administrafoos ¢ebidzments
deszelar g0 @ eermion d2 sy 2y, eiminanda By inregradss con s fnciones de las dress,
dupioded de funcores y el comesty seguimienta d2 los Mzrges arafss de fundicres Crovar 100% 1 I 2t2rior g2 confomodzd con
procesos admiristetvos Ascesdarie Trrssyal EScacia programaia g2 la zudiora
ACTIVDADT
Cuznfiah =l p. S50
Los senidores pubfioss el Trkunzl coadyuezy e g ur i et D " Gestin
s corsia Petusng, fAecrienty instutingl recomendaciones gereradas'ainddas 100 Cedfa d2 ool ntemo 250% 1
Aatendemty Trirestral Efcacia
ACTIVOAD . I3 2vances no $2 registat en el peindy
e Donmert Gaatds
Sa resza evaladones perddoas con la fraldad de dera X & s el % ga2seirfi—a
coricer dento e ejroinn fscal los katazges qus pusden auFria revigiones programiadastecsiones rezlzadss M0 irfame 00% 1
hscendemie Trestal Efcacia




