TEEN

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

LINEAMIENTOS DE OPERACION Y PAGO DE SERVICIOS PERSONALES DEL TRIBUNAL
ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL
CORRESPONDIENTE.

CONSIDERACIONES

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Tribunal Estatal Electoral se encuentra obligado a administrar los recursos economicos
de que disponga, con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados y con ello garantizar la disponibilidad presupuestaria para el
debido cumplimiento de sus funciones.

En el mismo sentido, el Presupuesto de Egresos del Estado en cuanto a racionalidad, austeridad y
disciplina presupuestal sefiala que los responsables de la administracion en los Poderes, Organismos
Autéonomos, asi como los titulares de las areas administrativas de las dependencias y sus
equivalentes, administraran los recursos con base en los principios sefialados en el parrafo anterior,
ademés de los de legalidad, honestidad, economia, racionalidad, austeridad, control y rendicion de
cuentas; consecuentemente, se establece la obligacion de los entes publicos de vigilar que se
cumplan las disposiciones en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria que
emitan sus organos competentes; asi como de establecer programas para fomentar el ahorro y
fortalecer las acciones que permitan dar una mayor transparencia a la gestion publica, los cuales se
deberan someter a la consideracion de los respectivos titulares y, en su caso, Organos de Gobierno, !

Luego entonces, de acuerdo con el Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral, la Direccién de
Administracién es la unidad encargada de la administracion de los recursos humanos, financieros,
materiales y de servicios generales del Tribunal, cuyas principales funciones se encuentran la de
llevar la administracion, el control y la ejecucion del presupuesto asignado al Tribunal, conforme a las

disposiciones legales aplicables; distribuir los servicios y los recursos materiales que requieran los

! Presupuesto de Egresos del Estado Libre y Soberano de Nayarit.
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drganos y unidades administrativas del Tribunal para su buen funcionamiento; elaborar el célculo para
el pago de némina al personal del Tribunal y sus respectivos comprobantes fiscales; de solicitudes de
recursos financieros; de permisos e incapacidad, percepciones y antigliedad; de formatos de
movimientos de personal, avisos de alta, baja, y demas tramites relacionados con la operacion de
recursos humanos del Tribunal.2

Con base en lo anterior, se considera necesario contar con lineamientos de observancia general para
la operacion y pago de remuneraciones a los Magistrados (as) y Servidores Publicos que conforman el
Tribunal Estatal Electoral de Nayarit, asi como aquellas personas fisicas que mantengan relacion de
prestacion de servicios con dicho ente autonomo, cuyo objeto consiste en instituir las normas bajo los
cuales se ejerceran los recursos destinados al capitulo de servicios personales; ademas de establecer
aquellas medidas que resulten necesarias para la disciplina, racionalidad y austeridad presupuestal en
observancia al ejercicio presupuestal.

Por ultimo, es de resaltarse que la responsabilidad de llevar a cabo una buena administracion conlleva
la participacion de todos los que conforman un ente publico, cada uno desde sus respectivas
competencias, y luego de que el Pleno es la maxima autoridad del Tribunal, se encuentra facultado
para “dictar las disposiciones, acuerdos o medidas que considere necesarios para el adecuado
funcionamiento del Tribunal’3; por tal motivo, se emiten los presentes lineamientos con la finalidad de
fomentar las acciones que permiten una mayor transparencia en el gasto y que se apeguen al

presupuesto aprobado.

2 Articulo 13 fraccién X del Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral.
3 Articulo 5, del Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral.
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GLOSARIO

Direccion de Administracion: Direccion de Administracion del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit.
Magistrado (a): Magistrado (a) del Tribunal Estatal Electoral

Pleno: Pleno del Tribunal Estatal Electoral

Presidente (a): Magistrado (a) Presidente (a) del Tribunal Estatal Electoral.

Presupuesto: Presupuesto anual del Tribunal Estatal Electoral del Estado de Nayarit.

Servidor publico: Persona que ocupa un puesto, cargo o comision en el Tribunal Estatal Electoral.
Suficiencia presupuestaria: Existencia de recursos presupuestalesen la partida de gasto
correspondiente.

Tribunal: Tribunal Estatal Electoral.

DISPOSICIONES GENERALES

1. El ejercicio del gasto de servicios personales se hara con estricto apego a la ley y normas del
Tribunal, asi como a los criterios de austeridad, transparencia y rendicién de cuentas. Todos los
gastos de servicios personales del Tribunal deberan registrarse conforme a las reglas de contabilidad
gubernamental.

2. El ejercicio del gasto de servicios personales se ajustard a los montos autorizados en el
presupuesto, salvo las adecuaciones presupuestarias, aplicandose la normativa vigente.

3. Los gastos de servicios personales, se limitaran a las plazas presupuestales autorizadas para el
gjercicio correspondiente.

4. Antes de efectuar cualquier afectacion con cargo al presupuesto, se verificard que se cuente con

suficiencia presupuestaria en la partida especifica.
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5. La Direccion de Administracion estara facultada para interpretar los presentes lineamientos para
efectos administrativos y presupuestales y para llevar a cabo su correcta aplicacion.

Las medidas que lleve a cabo la Direccion de Administracion deberan en todo momento procurar
homogeneizar, racionalizar y mejorar la eficacia, eficiencia y el control presupuestario de los recursos.
6. Solo procedera hacer pagos con base en el presupuesto, y por los conceptos efectivamente
devengados.

7. Los recursos presupuestarios autorizados no ejercidos en el capitulo de Servicios Personales,
podran ser sujetos de traspasos presupuestales a otras partidas de los capitulos Materiales y
Suministros, Servicios Generales y Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles o viceversa cuando se
tenga la certeza de que se tuvieron economias en dicho capitulo del gasto.

Estas transferencias presupuestales se realizaran con previa autorizacion del Pleno.

REGISTRO CONTABLE Y CONTROL PRESUPUESTAL

1. El ejercicio del presupuesto autorizado en el capitulo de Servicios Personales estara sujeto a lo
dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico de la
Administracién del Gobierno del Estado de Nayarit, asi como a las disposiciones emitidas por el
Consejo Nacional y Estatal de Armonizacion Contable y a las Disposiciones Administrativas del

Tribunal.

2. No deberén considerarse como recursos no devengados las previsiones financieras para el pago de
la segunda parte del aguinaldo programada si su pago se realizara dentro de los primeros dias del
mes de enero del ejercicio siguiente, asi como aquellas otras para el pago de pasivos tales como
contribuciones de seguridad social y otros cuya calendarizacion de pago exceda la fecha del ejercicio

fiscal.

3. Todos los registros contables deberan estar debidamente soportados con el correspondiente recibo
de pago.
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4. El pago de remuneraciones se aplicara en las siguientes partidas presupuestales:

CONCEPTO DE REMUNERACION

PARTIDA PRESUPUESTAL

Sueldo base

Niveles salariales

Ajuste de calendario

Honorarios asimilables a salarios
Sueldo personal eventual
Sueldos al personal transitorio
Ajuste de calendario personal eventual y transitorio
Prima vacacional

Aguinaldo

Horas extras

Compensaciones ordinarias
Compensaciones extraordinarias

Servicio médico

Fondo de Pensiones

Fondo de ahorro

Liquidaciones

11302 Sueldos al personal de confianza

11304 Niveles salariales

11306 Ajuste de calendario

12101 Contratos por Honorarios asimilables a salarios
12201 Sueldos a personal eventual

12203 Sueldos al personal transitorio

12207 Ajuste de calendario eventual y transitorio
13201 Primas de vacaciones

13203 Gratificacion de fin de afio

13301 Remuneraciones por horas extraordinarias
13401 Compensaciones ordinarias

13402 Compensaciones extraordinarias

14101 Aportaciones al ISSSTE

14103 Aportaciones de Seguridad Social

14104 Aportaciones de Fondo de Pensiones

15101 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo

15202 Pago de liquidaciones

Prevision social

15402 Prestaciones personal confianza

Apoyo por productividad

15402 Prestaciones personal confianza

Apoyo Escolar

15501 Apoyo a la capacitacién para servidores publicos

Vales de despensa

15405 Prestaciones Complementarias personal confianza

Apoyo a la capacitacién

15501 Apoyos a la Capacitacién de servidores publicos

Otras prestaciones sociales y econdmicas ( reposicién de

gastos por servicios médicos, entre otros)

15901 Otras prestaciones sociales y econémicas

Otras prestaciones sociales y econémicas

15901 Otras prestaciones sociales y econémicas

Estimulos ordinarios
Estimulos por antigliedad

Otros estimulos contractuales

17101 Estimulos ordinarios
17102 Estimulos por antigiiedad

17104 Otros estimulos contractuales
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ESTRUCTURA ORGANICA

El Tribunal Estatal Electoral durante el ejercicio fiscal vigente operard con la siguiente estructura
organica.

TEEN TRIBUNAL ESTATAL ESTRUCTURA

DE NAYARIT ORGANICA
MAGISTRADA
I PRESIDENTA
MAGISTRADA I [ MAGISTRADA
SYCRETARIA GENERAL DX DIRECCION DF TITULAR DEL OROANO
o™ INTERNO DE CONTROL
cmm—————pes— S—
COORDINACION OF
COORDINACION DE PARIDAD £ [GUALDAD
ARCHIVO OF GENERO
——— e —————
SECRETARIA INSTRUCTORA SECRETARIO INSTRUCTOR __| SICRITARIO INSTRUCTOR __}
DF E8TUDIO Y CUENTA DE ESTUDIO Y CUENTA DE ESTUDIO Y CUENTA
—
JEFA DE DEPARTAMENTO | °I'AAJJ‘¢3‘.'&'? oF DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRACION RO AD SUBSTANCIADOR
OFICIAL DE Ll |— AREA DE COMUNICACION,
PARTES ACTUARIO INFORMATICA Y REDES
OFICIAL o"cgl ——— AUXILIAR AU%'UA AUXILIAR OFICIAL OFICIAL
SECRETARIA SECRETARIA GENERAL (8) ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO SECRETARIA SECRETARIA
P
P SECRETARIA !l
AUXILIAR pre | PARTICULAR :
MENSAJERO v Aot
>

Las remuneraciones de los Magistrados (as) y Servidores Publicos para el ejercicio fiscal 2024, de
conformidad con el articulo 127 constitucional, y lo establecido en la Ley de derechos y Justicia
Laboral para los Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; se asignaran de manera
proporcional a su nivel de responsabilidad y el tope méaximo tendra como referencia la remuneracion
de los Magistrados (as). Dichas remuneraciones se integraran con los siguientes elementos y topes
maximos.
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sutsoonse | IEEICOIES| TRASTEeTIEOES o
DE PLAZAS MENSUAL/HASTA Q
DESDE | HASTA DESDE HASTA
MAGISTRADO (a) PRESIDENTE (a) 500.00 0.00
1 40,208.90 93,000.00 40,000.00
MAGISTRADO (a) 500.00 0.00
2 40,208.90 93,000.00 40,000.00
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 500.00 0.00
1 19,249.86 47,000.00 33,000.00
DIRECTOR (A) DE ADMINISTRACION 500.00 0.00
1 19,249.86 47,000.00 33,000.00
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL 500.00 0.00
1 19,249.86 47,000.00 33,000.00
SECRETARIO (A) INSTRUCTOR Y DE ESTUDIO Y
3 CUENTA/ SRIO PROYECTISTA 19,019.38 | 500.00 | 27,000.00 0.00 28,000.00
COORDINADOR (A) DE ARCHIVO
1 19,019.38 | 500.00 | 23,000.00 0.00 16,000.00
COORDINADOR (A) PARIDAD E IGUAL DE GENERO
1 19,019.38 | 500.00 | 23,000.00 0.00 16,000.00
AREA DE COMUNICACION, INFORMATICA Y REDES 0.00
1 951054 | 500.00 | 12,000.00 10,500.00
1 NOTIFICADOR/ACTUARIO 12,394.36 | 500.00 | 12,000.00 0.00 8,000.00
OFICIAL DE PARTES 500.00 0.00
1 12,394.36 12,000.00 8,000.00
JEFES DE DEPARTAMENTO
3 1428544 | 500.00 | 12,000.00 0.00 10,500.00
OFICIAL ( B/ DE SECRETARIA GENERAL DE
1 ACUERDOS) 5554.84 | 500.00 | 14,000.00 0.00 7,000.00
OFICIAL SECRETARIO 500.00 0.00
3 5,554.84 14,000.00 7,000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
3 5554.84 | 500,00 | 14,000.00 0.00 7,000.00
AUXILIAR MENSAJERO
1 4609.90 | 500,00 |  7,000.00 0.00 6,000.00
SECRETARIO PARTICULAR
1 4609.90 | 500,00 |  9,000.00 0.00 7,000.00
26
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A. Sueldo base

El sueldo base es la retribucién que debe pagarse a los Magistrados (as) y Servidores Publicos del
Tribunal Estatal Electoral, cualquiera que sea su tipo, a cambio de los servicios prestados. Debera
apegarse estrictamente al tabulador autorizado. Concepto que se clasificard en la partida 11302
Sueldo al personal de confianza.

B. Niveles salariales

Percepciones que se aplicaran por concepto de aumentos en las percepciones ordinarias que se
otorgan a los Magistrados (as) y Servidores Publicos el Tribunal Estatal Electoral, previa autorizacion
de Pleno del Tribunal Estatal Electoral. Concepto que se clasificara a la partida 11304

C. Compensaciones ordinarias

Percepciones que en forma ordinaria se otorgan a los Magistrados (as) y Servidores Publicos del
Tribunal Estatal Electoral, formando parte del sueldo de los Magistrados (as) y Servidores Publicos
bajo el esquema de compensaciones fijas, de conformidad con el tabulador autorizado. Concepto que
se clasificara en la partida 13401 Compensaciones ordinarias

D. Ajuste de calendario

Remuneraciéon que se otorga a los Magistrados (as) y Servidores Publicos del Tribunal Estatal
Electoral, consistente en la diferencia de 5 o 6 dias de salario, para completar la totalidad de
percepciones del afio de calendario, originado por la realizacién de pagos en forma quincenal.
Concepto que se clasificara a la partida 11306 para personal de confianza y 12207 personal eventual.

E. Prima vacacional

Ademas del pago de su salario, y en razén del periodo vacacional, se otorgara a los Magistrados (as)
y Servidores Publicos del Tribunal Estatal Electoral una prima vacacional adicional no menor de 5 dias
de salario integrado que les correspondan por cada periodo vacacional. Concepto que se clasificara a
la partida 13201
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F. Gratificacion de Fin Afio

Se pagara a los Magistrados (as) y Servidores Publicos del Tribunal Estatal Electoral una gratificacion
anual equivalente a 60 dias de salario integrado, dicho pago se realizara preferentemente en el mes
de diciembre o en dos partes; la primera parte de 40 dias, debera pagarse antes del 20 de diciembre y
la segunda parte de 20 dias, en los primeros dias del mes de enero del ejercicio siguiente; las fechas
de pago quedaran sujetas a la disponibilidad presupuestal del ejercicio.

Los que no hayan cumplido el afio de servicio tendran derecho a que se les pague aguinaldo en
proporcion al tiempo trabajado.

Concepto que se clasificara a la partida 13203

G. Compensaciones extraordinarias

Percepciones que en forma extraordinaria se otorgan a los Magistrados (as) y Servidores Publicos del
Tribunal Estatal Electoral, bajo el esquema de compensaciones, de conformidad en su caso, en lo
estipulado en el articulo 59 Ley de derechos y Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicio del
Estado de Nayarit;y con el Acuerdo de Autorizacion que para tal efecto emita el Pleno. Concepto que
se clasificara en la partida 13402 Compensaciones Extraordinarias

H. Prevision social

Se autoriza a Magistrados (as) y Servidores Publicos, el pago de una prestacion econémica de forma
ordinaria, formando parte del sueldo de los Magistrados (as) y Servidores Publicos; por concepto de
prevision social, de conformidad con el tabulador de remuneraciones autorizado. Concepto que se
clasificara en la partida 15402 Prestaciones al Personal de Confianza y eventual.

I. Apoyo por productividad

Se autoriza a Magistrados (as) y Servidores Publicos, el pago de una prestacion econémica de forma
ordinaria, formando parte del sueldo de los Magistrados (as) y Servidores Publicos; por concepto de
apoyo por productividad, de conformidad con el tabulador de remuneraciones autorizado. Concepto
que se clasificara en la partida 15402 Prestaciones al Personal de Confianza y eventual.
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J. Otras prestaciones Sociales y econoémicas

Como parte de otras prestaciones sociales y econdmicas; se otorgara en beneficio de los Magistrados
(as) y servidores publicos del Tribunal Estatal Electoral. Concepto que se clasificara en la partida
15901

K. Fondo de ahorro

El Tribunal Estatal Electoral contara con un fondo de ahorro para los Servidores Publicos del Tribunal
Estatal Electoral, este fondo se conforma de manera bipartita, con una aportacién por parte del
servidor publico y otra cantidad igual que aportara el Tribunal Estatal Electoral con la misma
periodicidad.

El derecho a recibir la aportacion patronal que se integra al Fondo de Ahorro se devengara y pagara
de manera quincenal. Por lo tanto, las aportaciones del trabajador se deduciran de su sueldo con la
misma periodicidad. El monto a aportar dependera del puesto desempefiado, de conformidad con lo
siguiente:

APORTACION DE FONDO DE
PUESTO AHORRO HASTA (QNAL)

MAGISTRADO (a) PRESIDENTE (a) 11,078.14
MAGISTRADO (a) 11,078.14
SECRETARIO(A) GENERAL DE ACUERDOS 6.351.62
SECRETARIO (A) INSTRUCTOR Y DE ESTUDIO Y CUENTA SRIO PROYECTISTA 4568.22
DIRECTOR (A) 6.351.62
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL 6.351.62
COORDINADOR (A) DE ARCHIVO 3.424.70
COORDINADOR (DE PARIDAD E IGUALDA DE GENERO 3.424.70
AREA DE COMUNICACIONES, INFORMATICA Y REDES 1,682.93
NOTIFICADOR/ACTUARIO 1.919.50
OFICIAL DE PARTES 1.919.50
JEFES DE DEPARTAMENTO 2.154.44
OFICIAL SECRETARIO DE SECRETARIA GENERAL (B) 1,663.99
OFICIAL SECRETARIO 1,663.99
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,663.99
AUXILIAR MENSAJERO 988, 94
SECRETARIA PARTICULAR 1,153.96
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El Fondo de Ahorro sera administrado por la Direccion de Administracion, en una cuenta exclusiva
para dicho fondo y podra invertirse en cuentas productivas que ofrezcan condiciones de rédito

El monto ahorrado durante el afio, seré entregado durante el mes de diciembre. La parte proporcional
de los intereses que se llegaran a generar, seran entregados proporcionalmente al ahorro de cada
trabajador, recurso que sera entregado al ejercicio fiscal siguiente por indicacion del Presidente (a) del
Tribunal Estatal.

Durante el afio en que se efectien las aportaciones, el servidor publico que lo solicite, previa
autorizacion del Presidente (a) del TEEN, este concepto se clasificara en la partida 15101 Cuotas para
el fondo de ahorro y fondo de trabajo

L. Estimulos ordinarios

El Tribunal otorgara estimulos ordinarios por productividad, eficiencia, desempefio laboral, calidad en
el trabajo, acreditacion por titulacion de licenciatura, puntualidad y asistencia u otros méritos a los
Magistrados (as) y Servidores Publicos, de conformidad en su caso, con el Acuerdo de Autorizacién
que emita el Pleno. En el caso de los ejercicios fiscales en los que se lleven a cabo procesos

electorales se otorgaran estos estimulos adicionales de acuerdo con la normativa emitida para tal fin.

Concepto que se clasificara en la partida 17101 Estimulos ordinarios.

M. Fondo de pensiones

El Tribunal otorgard la prestacion de aportaciones al fondo de pensiones, bajo convenio con la
Secretaria de Administracion y Finanzas para otorgar a sus trabajadores la seguridad social, el
Tribunal Estatal Electoral aportara la parte patronal correspondiente de acuerdo a los establecido en el

régimen de Ley.
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N. Pago de liquidaciones

El Tribunal otorgara el pago por concepto de liquidaciones en términos de las disposiciones aplicables

tales como accidentes de trabajo, despidos, etc.

O. Horas extraordinarias

El Tribunal otorgara durante el ejercicio fiscal correspondiente el pago de horas extras, cuando La
jornada laboral ordinaria del Tribunal Estatal Electoral es de las 9 :00 am a las 15:00 pm de lunes a

viernes.

Durante el afio de proceso electoral todos los dias y las horas seran habiles.

Cuando por circunstancias especiales se prolonguen las horas de la jornada laboral ese trabajo sera

considerado como extraordinario y debera pagarse de manera proporcional al sueldo del trabajador.

La prolongacion del tiempo extraordinario que exceda de nueve horas a la semana obliga al ente
publico a pagar al trabajador el tiempo excedente con el cien por ciento mas del salario que

corresponda a la jornada estipulada.

El pago de horas extras al trabajador al afio debera limitarse a un monto maximo del equivalente al de
un mes de sueldo integrado. Por lo tanto, los titulares de las &reas deberan vigilar que el personal a su

cargo no realice jornadas extraordinarias por un tiempo mayor al que se autorice para su pago.

El pago de las horas extras debera pagarse de conformidad a lo dispuesto por la Ley de derechos y
Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; en su articulo 38; y 25 de la

Ley de Justicia Electoral para el Estado de Nayarit.
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P. Vales de despensa

El Tribunal otorgara de manera adicional y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal al cierre del
gjercicio una dotacion de 12 meses o proporcional mensual de $ 1,700.00 (mil setecientos pesos
00/100 m.n.) en vales de despensa como prestacion adicional esta se entregara en especie. Concepto
que se clasificara en la partida 15405 Prestaciones Complementarias al Personal de Confianza. Esta
prestacion sera unicamente otorgada a los servidores publicos activos a la fecha de su entrega.

Q. Trabajadores eventuales

El Tribunal podré celebrar contratos bajo el régimen de trabajadores eventuales, transitorios y por
tiempo determinado. Seran los trabajadores eventuales o transitorios, aquellos que ocupan una plaza
por ausencia temporal de su titular y/o trabajadores por tiempo determinado cuando por la naturaleza
del servicio, la relacién de trabajo se extinga por el simple transcurso del tiempo pactado en el
contrato.

RESPONSABILIDADES

1. Los presentes lineamientos podran ser actualizados por Acuerdo del Pleno. Toda
actualizacién sera notificada, pero en todo caso subsiste la obligacion de revisar las disposiciones
aplicables, entre ellas, los presentes lineamientos. Toda controversia o asunto no previsto en los
presentes lineamientos, seran resueltos por el Pleno y/o el Presidente (a) del Tribunal Estatal
Electoral, por conducto de la Direccion de Administracion.

2. Derivado de las acciones de austeridad, racionalidad, eficacia, eficiencia y
transparencia del gasto del recurso publico, se sefiala que las prestaciones adicionales que no son
contempladas como parte de la remuneracién ordinaria del servidor publico; seran efectivamente
pagadas siempre y cuando se cuente con la suficiencia de los recursos presupuestales.

3. La Direccion de Administracion, sera responsable de llevar a cabo, las acciones que
se requieran para la debida observancia de estas disposiciones.

Por lo anterior y con las facultades referidas en parrafos precedentes, los Magistrados (as)
integrantes del Tribunal Estatal Electoral, tienen a bien expedir el siguiente:

Este documento corresponde a la actualizacion de los Lineamientos de Operacién y Pago de Servicios Personales
del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit, ordenada por las Integrantes del Pleno del Tribunal Estatal Electoral, a
través del Acuerdo Plenario No. TEE-P-29/2025, de fecha veinticuatro de septiembre de dos mil veinticinco.
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ACUERDO PLENARIO No. TEE-P-29/2025

ACUERDO DEL PLENO DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL, MEDIANTE
EL CUAL SE APRUEBA MODIFICAR EL TABULADOR MENSUAL POR
PUESTO EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025.

ANTECEDENTES

1. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit. El dia 10 de
junio de 2016 se reformé el articulo 135 apartado D de la misma, sentando las
bases para la creacién de un Tribunal Electoral auténomo de caracter
permanente con personalidad juridica y patrimonio propios, independiente en sus

decisiones que sera la maxima autoridad jurisdiccional en la materia.

2. Ley de Justicia Electoral. El 5 de diciembre de 2016, se expidi6 la Ley de
Justicia Electoral para el Estado de Nayarit!, con el objeto de establecer las bases
normativas que regulan la integracién y funcionamiento del Tribunal Estatal
Electoral® y los medios de impugnacién en materia electoral en el Estado de

Nayarit.

3. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios. El dia 27 de abril del 2016, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
MAunicipios, con el objetivo de establecer los criterios generales de
responsabilidad hacendaria y financiera que regiran a las Entidades Federativas
y los Municipios, asi como a sus respectivos Entes Publicos, para un manejo 2/

sostenible de sus finanzas publicas.

4. Reglamento Interior. El 24 de marzo de 2017, se expidié el Reglamento
Interior del Tribunal Estatal Electoral®, el cual tiene por objeto regular la
organizacién y funcionamiento, asi como las atribuciones que le confieren la \k
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Nayarit, la Ley Electoral del Estado de Nayarit,

la Ley de Justicia Electoral para el Estado de Nayarit, y demas ordenamientos -

aplicables en la materia. 7«( f\

1 En adelante Ley de Justicia Electoral.
2 En adelante Tribunal.
3 En adelante Reglamento Interior.
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5. Ley de Austeridad para el Estado de Nayarit. Con fecha 28 de diciembre de
2021, se expidi6 la Ley de Austeridad para el Estado de Nayarit, mediante la cual
se regula y norma las medidas de austeridad que se deberan observar en el
ejercicio del gasto publico estatal y coadyuvar a que los recursos econémicos de
que se dispongan se administren con racionalidad, eficacia, eficiencia economia,
transparencia, honradez y perspectiva de género, conforme lo establece el
articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como en el articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

de Nayarit.

6. Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Pablico de la
Administracién del Gobierno del Estado de Nayarit. El 4 de noviembre de
2022, se expidio la Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gasto Publico de la
Administracién del Gobierno del Estado de Nayarit, la cual tiene por objeto normar
la formulacion del presupuesto de egresos, la contabilidad y el gasto publico de
la administracion estatal, asi como el ejercicio, examen, vigilancia y evaluacion

del mismo.

7. Lineamientos de operacion y pago de servicios personales del Tribunal
Estatal Electoral de Nayarit, vigente. En sesion privada celebrada el 28 de
febrero de 2024, el Pleno del Tribunal, aprobé los Lineamientos de operacion y
pago de servicios personales del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit?,
correspondientes al ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, los cuales tienen por
objeto instituir las normas bajo los cuales se ejerceran los recursos destinados al
capitulo de servicios personales; ademas de establecer aquellas medidas que
resulten necesarias para la disciplina, racionalidad y austeridad presupuestal en

observancia al ejercicio presupuestal.

8. Presupuesto de Egresos 2025. El 31 de diciembre de 2024, fue publicado en
el Periddico Oficial del Estado de Nayarit, el Presupuesto de Egresos del Tribunal
Estatal Electoral de Nayarit; para el ejercicio fiscal 2025. En el mismo, se
encuentra plasmado el tabulador mensual por cargo, de las percepciones que

recibiran los servidores publicos del Tribunal Estatal Electoral.

9. Magistraturas nombradas por el Senado. Actualmente el Tribunal Estatal

Electoral de Nayarit, se encuentra integrado por la Magistrada Presidenta

4 En adelante Lineamientos.
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Candelaria Renteria Gonzalez, designada por el Senado de la Republica el dia
09 de abril del 2025; la Magistrada Selma Gémez Castelléon designada por el
Senado de la Republica el dia 09 de abril de 2025; y la Magistrada Martha Marin

Garcia designada por el Senado de la Republica el dia 11 de marzo de 2021.

10. Presidencia. En sesion publica celebrada el 26 de junio de 2025, la
integracion del Pleno designé a la Magistrada Candelaria Renteria Gonzélez
como Presidenta de este Tribunal para el periodo comprendido de junio de 2025
a junio de 2028.

CONSIDERANDO

l. La naturaleza y funciones del Tribunal.

Que el Tribunal es un érgano auténomo para dictar sus fallos, la ley establecera
su organizacion, funcionamiento, procedimientos y en su caso, recursos contra
sus resoluciones; siendo el Tribunal independiente de cualquier autoridad y

dotado de patrimonio propio.

En los términos de lo dispuesto por el articulo 135 Apartado D de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, en concordancia con los articulos
5, 6y 7 de la Ley de Justicia Electoral, que disponen que habra un Tribunal
Electoral auténomo, de caracter permanente con personalidad juridica vy
patrimonio propios, independiente en sus decisiones que sera la maxima
autoridad jurisdiccional en la materia, con la jurisdiccién y competencia que
determinen la Constitucién y la ley, que contara con el personal juridico,
administrativo y técnico necesario para su adecuado funcionamiento vy
cumplimiento de sus atribuciones de acuerdo al presupuesto de egresos del
Estado.

Al Tribunal le corresponde garantizar los actos y resoluciones electorales, asi
como en materia de revocaciéon de mandato, en los términos que disponen la
Constitucion y la Ley de Justicia Electoral, aunado a ello, actuar con autonomia
e independencia en sus decisiones y seran definitivas en el ambito de su
competencia. Sus determinaciones se sustentaran en los principios rectores de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad vy

objetividad.
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II. Integracion del Pleno del Tribunal.

Que, derivado de la creacidén del Tribunal como érgano constitucionalmente
auténomo, mediante decreto publicado en el Periédico Oficial Organo del
Gobierno del Estado de Nayarit, con fecha diez de junio de dos mil dieciséis, el
Congreso del Estado de Nayarit, determiné que el Tribunal se compondria de

cinco Magistraturas.

Actualmente, con la reforma de fecha veintiséis de noviembre de dos mil
diecinueve, publicada en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de
Nayarit, el Congreso del Estado de Nayarit, determind que este Tribunal, se
compondria de tres Magistraturas, y en términos del articulo 7 de la Ley de
Justicia Electoral en relacion con el articulo 3 del Reglamento Interior, funciona

en Pleno.

lll. Las facultades del Pleno del Tribunal.

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 9 y 10 de la Ley de Justicia
y 3 en relacion con el 71 del Reglamento Interior para el ejercicio de las
atribuciones y despacho de los asuntos de su competencia jurisdiccionales y
administrativas, el Pleno se conformara con la de la totalidad de las magistraturas
que lo integran, y la toma de sus decisiones, seran por unanimidad o mayoria de

votos.

El Tribunal, como 6rgano auténomo le corresponde garantizar los actos y
resoluciones electorales y ejecutar las funciones de gobierno y administracion,

siendo la maxima autoridad jurisdiccional® en la materia electoral.

En este sentido, en términos de lo dispuesto por los articulos 4 y 9, fraccién VIl
de la Ley de Justicia, en relacion con el articulo 1, ultimo parrafo, 4 segundo
parrafo y 5, fracciones X, XVIl y XXV del Reglamento Interior, le corresponde al
Pleno, determinar mediante acuerdo, los procedimiento para la administracion,
uso, control y registro de los recursos financieros, esto es, emitir los acuerdos

necesarios para la debida funcién de gobierno y administracién de los recursos

5 De conformidad con el Apartado D del articulo 135 de la Constitucion Politica para el Estado libre y
soberano de Nayarit, en concordancia con el articulo 4 segundo parrafo y 5 de la Ley de Justicia Electoral
para el Estado de Nayarit

4
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publicos del Tribunal, entre ellas, las adecuaciones presupuestarias entre los
diferentes capitulos de gasto del Presupuesto de Egresos 2025, siempre y
cuando no exceda el techo global autorizado, en este sentido, le compete la
modificaciéon del Presupuesto de Egresos a efecto de modificar el tabulador

mensual por puesto del Tribunal autorizado para este ejercicio fiscal.

IV. De la modificacion al Tabulador Mensual por Puesto del Tribunal Estatal

Electoral en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025.

Que de conformidad con el articulo 5° de la Ley de Justicia Electoral y 5, fraccion
XVI” del Reglamento Interior, el Tribunal como érgano jurisdiccional auténomo,
con personalidad juridica y patrimonio propio le compete establecer las
directrices para la ejecucion del presupuesto, es decir, corresponde al Tribunal
géstionar la administracion de los recursos que les son asignados a través del
Presupuesto de Egresos para cada ejercicio fiscal, con lo cual compete al propio

6rgano establecer las directrices de su ejecucion presupuestal.

A su vez, el propio presupuesto de Egresos para el Ejercicio fiscal 2025, en su

articulo 9 dispone lo siguiente:

Articulo 9. La Secretaria, por recomendacion de la Comisién
Intersecretarial de Gasto y Financiamiento, podré realizar adecuaciones CQ/
presupuestarias entre los diferentes capitulos de gasto del Presupuesto de
Egresos respectivo, siempre y cuando no exceda el techo global
autorizado en el presente Decreto. Con la finalidad de simplificar los
procedimientos, expedira reglas a las que se sujetaran las Dependencias
y Entidades para realizar adecuaciones entre partidas y conceptos de

gasto.

® Articulo 5.- El Tribunal Electoral es auténomo, de caracter permanente, con personalidad juridica y
patrimonio propios, independiente de sus decisiones, es la méaxima autoridad jurisdiccional en la materia,

con la jurisdiccién y competencia establecidas en la Constitucién federal, la local y esta ley.

7 Articulo 5. Para el debido cumplimiento de las funciones previstas por el articulo 135, apartado D, dela - |
Constitucién y demds disposiciones normativas aplicables, ademas de las previstas en dichos
ordenamientos, el Pleno del Tribunal tendré las siguientes atribuciones:

(...)

XVI. Establecer las directrices para la ejecucién del presupuesto y fijar los limites dentro de los cuales las
autorizaciones de gasto deberdn ser puestas previamente en conocimiento del Pleno.

5
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De dichas adecuaciones presupuestarias se informara al H. Congreso del

Estado a través de la Cuenta Publica.

De la misma manera, el Presupuesto de Egresos 2025, dispone en su articulo

10, lo siguiente:

Articulo 10. Las adecuaciones presupuestarias a que se refiere el articulo
anterior podrén ser realizadas por los Poderes, Organismos Auténomos, y
el Consejo de la Judicatura con la aprobacién de sus 6rganos de gobierno,

segun corresponda, en los términos aludidos.

En ese sentido, del analisis de las disposiciones normativas antes mencionadas,
este ente se encuentra plenamente facultado para realizar modificaciones al
presupuesto de egresos autorizado para el Tribunal Estatal Electoral de Nayarit,
por tanto, se encuentra con atribuciones para modificar su tabulador para la
ejecucion del presupuesto que, para el presente, nos referimos al tabulador
mensual por puesto que se encuentra establecido en el Presupuesto de Egresos

para el ejercicio fiscal 20258

Al respecto, este ente, se encuentra realizando el pago de remuneraciones a las
y los servidores publicos conforme al tabulador establecido en el Presupuesto de
Egresos para el gjercicio fiscal 2025, sefialando a su vez que, dicho tabulador fue
definido en el afio 2017 y tan solo a la fecha, ha sido minimamente modificado
en cada ejercicio fiscal, sin atender a las variaciones al costo de vida y del entorno

econdmico actual.

Aunado a esto, es importante sefialar que, el personal sera incorporado al fondo
de ahorro para el retiro, lo que impera la necesidad de ajustar los tabuladores a
efecto de que esta prestacién no genere un cargo al servidor pubico, sino mas

bien, una prestacion que venga a abonar a sus prestaciones.

Razon por la cual se propone modificar el tabulador de sueldos para el personal
de este 6rgano jurisdiccional, atendiendo a los principios rectores establecidos

en la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Nayarit.

8 publicado en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de Nayarit de fecha 31 de diciembre de
2024, visible en el link siguiente:
http://periodicooficial.nayarit.gob.mx: 8080/periodico/resources/archivos/311224%20(13).pdf

6
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Aunado a lo anterior, para poder realizar la modificacion al tabulador que regula
las remuneraciones como se ha venido planteando en el presente acuerdo, se
debera atender a lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, que se encuentra establecido en su articulo 10°

fraccion .

En este tenor, y en atencién a la normativa, se destaca que la propuesta de
modificacién al tabulador de remuneraciones, no afecta el monto presupuestal
aprobado para el presente ejercicio fiscal, siendo que, para el presente ejercicio
fiscal fue aprobado un monto por concepto de “Servicios personales”
especificamente el capitulo 1000 por un monto total de $23,622,536.35
(Veintitrés millones seiscientos veintidés mil quinientos treinta y seis pesos
35/100 M. N.), el cual no se vera afectado por la modificaciéon propuesta al
tabulador de remuneraciones, toda vez que se cuenta con la suficiencia
presupuestaria necesaria para cubrir las remuneraciones con motivo de la

presente modificacion.

Ahora bien, respecto del tabulador de remuneraciones, actualmente se encuentra
plasmado en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025, el cual se

describe en la imagen siguiente:

Imagen 1

® Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo siguiente:

I. La asignacion global de recursos para servicios personales que se apruebe en el Presupuesto de Egresos,
tendra como limite, el producto que resulte de aplicar al monto aprobado en el Presupuesto de Egresos
del ejercicio inmediato anterior, una tasa de crecimiento equivalente al valor que resulte menor entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Criterios Generales de Politica Econdmica
para el ejercicio que se esta presupuestando. En caso de que el Producto Interno Bruto presente una
variacion real negativa para el ejercicio que se esté presupuestando, se debera considerar un crecimiento
real igual a cero.

Se exceptda del cumplimiento de la presente fraccién, el monto erogado por sentencias laborales
definitivas emitidas por la autoridad competente.

Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para la implementacién de
nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podran autorizarse sin sujetarse al limite establecido en la
presente fraccién, hasta por el monto que especificamente se requiera para dar cumplimiento a la ley
respectiva.

De ahi que, la presente propuesta de aumento en las percepciones de los servidores publicos de este
6rgano jurisdiccional auténomo, se plantea respetando las disposiciones establecidas en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, ajusténdose a los principios de
anualidad, equidad, proporcionalidad, reconocimiento del desempefio, fiscalizacién, legalidad, no
discriminacion y transparencia y rendicién de cuentas.

7



Sesién Privada Administrativa

PLENO DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

TRIBUNAL
ESTATAL ELECTORAL NAYVARIT

ACUERDO PLENARIO No. TEE-P-29/2025

Martes 31 de Diciemnbre de 2024 Periddico Oficial 89
COSTO MENSUAL PROREDIO DE REMUNERACIONES EQUIVALENTES.CON IMPORTES PEICCIONES
LOSTO
NUMERC DE PROMEDD
PLAIAS pUESTO COMPENSATION I Qﬁv’sﬁrlotﬂ ) MENSUAL
SUH00 oEsOE ~oTRAS e - SERVICIO »ET0
| $ %000 HASIA| PRESTACIONES/ROUNAL | EVNTUAL | ooy Licrpmapey | MEDICO
POR UN MONTO| ENTES DESOE $0.00 hasta i STIMADO}
pE- pad :
Magistrvdo (1]
1 sl SAO2MI  SAEH0CH0 $,0m.00 S16520590  S4BD0000°SLI00.00  SLI6LORI0
2 Magstrade {2} Siaz0890 58500000 $9,000.00 S165.20800 54600000 5280000 S1IG4C890
Secrntario (3} Gereral
1 e feomrdon §19.24586 3200000 $30,000.00 €8y,700.86 7 517,00000 535000 $62.299.86
1 Owedtor ls] de 51972988  $32,000.00 $30,000.00 Y sHLemEs $1700000 95000 $63,299.88
Administrackbn o bt " N g =
Tulardel Oeganc
1 e SiezE986  SILOOGDC $30,000.00 SELIELSE  S700000  S9SDOD  SALITLEE
1 Conntmador ) de SI901938  SYLS000G §15,000.00 S5L31938  STRUODO  SIS000  $4L86S38
Conndinadon: de
1 Pmidadeipuaided de 1401938 S175D040 $15,000.00 SSLS138  S7AODOO S80S0 SAL863.38
géner
Secratato (3] Instructor i -
3 S mdyums | 1301338 s1330000 524,307.32 $62826.70  $12,00000  $900.00  $49,326.70
3 fute fa) de S1428588  £11000.00 $10.5m.00 SI57MAL 5320000 75000 SILAM.AA
Depxttamerno a - " i - g
Airea deComunitacion, N
1 b s sinassis 1100000 $10,500.00 S350 3320000 5000 S3L83.A4
1 actuanio {3} s12ama380 5718858 S68284 SBSAWIA SIBO0L0 PO  SRIBTE
1 Qtciat e partes $1209435  £216854 698294 SHESIETE STR0D0 SO0 SHAWIE
1 Oficta secretada . ssass 55498 553188 SIBEGLTO  SLS0000 22006 SIESALT0
Genersl (8]
2 Ofkial Swcretano BSLE §757A%8 $ES3EL SIBEELTC  SLAGDG 22606 SISELTO
3 Aonilise Adwiistrsgive 35,548 §2.57298 4553188 SIB66L70  SISODEO  SI000  $I654L70
1 Sectbtiinfo} Particidar  SLESOC  §5.20000 $5.50000 §15,30850 95000 SIS0O0 S14105.90
3 Aunbliac Mensaaro S §5.20000 $s,50000 41530090 $95000 000 SILINN0
$e00

Nota: Los Servidores Publicos del Teibunal Estotal Electomal adiconsi 8 su sueldo mensual, reciben prima vacacional, ajuste de
calendario y gratificacion de fin de afio (60 dias) los cilculos de acuerdo a la logistacion yen su caso la prastacin de vales de despensa;
adicional a sflo durante ef gjericlo 2025, se contampla tas prestaciones Fondo de Ahorro y combustible, horas exiras y demds que se
mquieran pars el cumplimiento de la normativa apticable, los sueldos y plazas oventualas determinadas. por el Pleno por proceso
eloctorn); los sueldes ovontuales seron detarminados por fos intograntes del Pleno, estos no excedsran del total bruto del labulador
correspondiente al cargo.

* Fondo de shomo y Prestaciones al pecsonal de confianza
( apoyo productivided y prevision social}

Del analisis de los montos establecidos en el tabulador, podemos observar que
existe una evidente desigualdad respecto de las remuneraciones que reciben los
servidores publicos de este ente, tanto del personal jurisdiccional como del
administrativo de este Tribunal, lo cual representa una falta a los principios de
equidad, proporcionalidad y al reconocimiento del desempefio, puesto que, las
actividades realizadas por el personal mencionado dentro de sus funciones y
responsabilidades no se ven proporcionalmente remuneradas, por lo que
deberan ser acreedores a una mayor percepcion derivado de las variaciones en
el entorno econdmico, costo de vida y las funciones institucionales que se han

asumido en este Ente.
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Ahora bien, podemos observar, que aquellos servidores publicos que su cargo
implica una mayor responsabilidad, tanto por sus atribuciones conferidas por el
Reglamento Interior, como por las actividades que desempeifian dia con dia en
este o6rgano jurisdiccional, no reciben una remuneraciéon adecuada, esto
répresenta una clara vulneracién al principio de proporcionalidad que establece
que la remuneracion debe de ser retribuidas de acuerdo a las diversas
actividades ordinarias y extraordinarias y de acuerdo al grado de responsabilidad
de los servidores publicos, lo anterior, atendiendo a lo dispuesto por la Ley de

Austeridad para el Estado de Nayarit, que en su articulo 20 dispone lo siguiente:

“Articulo 20. Los servidores publicos se sujetaran a la remuneracion
adecuada y proporcional que conforme a sus responsabilidades se
determine en los presupuestos de egresos, considerando lo establecido
en el articulo 137 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Nayarit y demas disposiciones aplicables. Por ende, las Unicas
prestaciones econémicas seran las legalmente autorizadas, conforme a la

ley, contratos colectivos de trabajo o condiciones generales de trabajo.”.

Las percepciones establecidas actualmente en el Tabulador, se encuentran
desfasadas con la situacién financiera que se enfrenta en la actualidad,
representando una evidente situacién de vulnerabilidad para las y los servidores
publicos que laboran en este érgano jurisdiccional. Por lo que, la actualizacién ;2/
del tabulador que contiene el salario integral de los servidores publicos, es
reconocer también el desempefio realizado en el dia a dia en sus labores,
originando con ello la motivacién, obtener mas y mejores resultados en la

imparticion de justicia de este Tribunal.

remuneraciones plasmado en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2025, por ello, se presenta la siguiente imagen que contiene el tabulador mensual

del sueldo integrado por puesto del Tribunal Estatal Electoral que se propone:

Imagen 2

Es por lo anterior que se hace la propuesta de modificaciéon al tabulador de G\



Sesién Privada Administrativa

PLENO DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

ACUERDO PLENARIO No. TEE-P-29/2025

TABULADOR MENSUAL POR PUESTO DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

PRESUPUESTO 2025
TR ESTTNL LECTIRAL Lo N DEDUCCIONSS
HARIT 3
~QTRAS ' costo
NUMERD DE
:ti;‘fs PuEsTo SUELDO BASE c:;;:’;xﬁ" PRESTACIONESSE Emﬁ»?fl.gms savicio | rowpooe | promsnio
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Respecto de la presente propuesta, esta involucra un ajuste proporcional por

cargo para las y los servidores publicos con funciones operativas en el Ente, y

para aquellos cuyas atribuciones conllevan responsabilidades que los hacen

acreedores a recibir una mayor remuneracion en comparacién con la que se

encuentra actualmente establecida y atendiendo al principio de generalidad.

La presente propuesta se realiza en estricto apego a los principios de anualidad,

equidad, proporcionalidad,

legalidad,

reconocimiento del

no discriminacion, transparencia vy

rendicion de cuentas,

desemperio,

fiscalizacion,
de

conformidad con las disposiciones establecidas en la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

Federativas y los Municipios, y la Ley de Remuneraciones de los Servidores

Publicos del Estado de Nayarit.

La actualizacion del Tabulador que contiene del salario integral, surtira efectos al

dia siguiente en que sea publicada en el Periodico Oficial del Estado de Nayarit.
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V. Del ajuste al sueldo integrado del personal administrativo y jurisdiccional
del Tribunal.

En el Estado de Nayarit, se debera procurar que las y los servidores publicos
perciban una remuneraciéon adecuada por el ejercicio de sus funciones, en
términos de los dispuesto por el segundo parrafo del articulo 137 de la

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, que sefiala:

ARTICULO 137.- (...)

Los servidores publicos del Estado, de los Municipios, de sus entidades y
dependencias, asi como de sus administraciones paraestatales y
paramunicipales, fideicomisos publicos, instituciones y organismos
autonomos, y cualquier otro ente publico, recibiran una remuneracién
adecuada e irrenunciable por el desemperio de su funcién, empleo, cargo
0 comision, que debera ser proporcional a sus responsabilidades, sin tener
en cuenta sexo, género, ni nacionalidad. Las leyes estableceran los

mecanismos tendientes a reducir y erradicar la brecha salarial de género.

Aunado a lo anterior, el articulo 3 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores

Publicos del Estado de Nayarit, establece lo siguiente:

Articulo 3. Todo servidor ptblico debe recibir una remuneracién adecuada ﬂﬂ/
e irrenunciable por el desemperio de su funcién, empleo, cargo o comision,

que sea proporcional a sus responsabilidades.

Al respecto, el articulo 4 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos

del Estado de Nayarit establece los principios que deberan regir las
remuneraciones percibidas, los cuales son los siguientes: \[
Articulo 4. La remuneracion se sujetarda a los principios rectores

siguientes:

I. Anualidad: La remuneracion es determinada para cada ejercicio fiscal y %V *\

los sueldos y salarios no se disminuyen durante el mismo;
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ll. Equidad: Las diferencias entre las remuneraciones totales netas
méxima y minima dentro de cada grado o grupo no podran ser mayores

de lo dispuesto en el articulo 12;

lll. Proporcionalidad: A mayor responsabilidad corresponde una mayor
remuneracion, con base en los tabuladores presupuestales y en los
manuales de percepciones que correspondan, dentro de los limites y

reglas constitucionales;

IV. Reconocimiento del desempefo: La remuneracién reconoce el
cumplimiento eficaz de las obligaciones inherentes al puesto y el logro de

resultados sobresalientes;

V. Fiscalizacion: Las remuneraciones son sujetas a vigilancia, control y

revisién por las autoridades competentes;

VI. Legalidad: La remuneracion es irrenunciable y se ajusta estrictamente
a las disposiciones de la Constitucién General y Local, esta Ley, el
Presupuesto de Egresos del Estado, los tabuladores y el manual de

remuneraciones o percepciones correspondiente;

VIl. No discriminacion: La remuneracion de los servidores publicos se
determina sin distincion motivada por el origen étnico o nacional, el género,
la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud,
la religién, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado civil o

cualquier otra que atente contra la dignidad humana, y

VIII. Transparencia y rendicién de cuentas: La remuneracion es publica
y toda autoridad esté obligada a informary a rendir cuentas con veracidad
y oportunidad, privilegiando el principio de méxima publicidad, conforme a

la ley.

Ahora bien, para poder realizar un ajuste a las remuneraciones brutas que
perciben los servidores publicos de este érgano jurisdiccional, es importante
definir lo que representa una remuneracion, para ello el articulo 5 de la Ley de

Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Nayarit, dispone:
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Articulo 5. Se considera remuneracion o retribucion toda percepcién en
efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y
cualquier otra, con excepcién de los apoyos y gastos sujetos a
comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de

viaje en actividades oficiales.

No forman parte de la remuneracién los recursos que perciban los
servidores publicos, en términos de ley, decreto legislativo, contrato
colectivo o condiciones generales de trabajo, relacionados con
Jubilaciones, pensiones o haberes de retiro, liquidaciones por servicios
prestados, préstamos o créditos, ni los servicios de seguridad que

requieran los servidores publicos por razén del cargo desemperiado.

Sefialado lo anterior, y derivado de la modificacién del Tabulador, se propone
ajustar las remuneraciones brutas que reciben las personas servidoras publicas
dé este Tribunal, atendiendo a los principios anualidad, equidad,
proporcionalidad, reconocimiento del desempenio, fiscalizacion, legalidad, no
discriminacién, transparencia y rendicion de cuentas, es decir, haciendo un
analisis respecto de las responsabilidades y velando por el reconocimiento al
desempefio en las actividades realizadas por cada trabajadora y trabajador de

este ente publico.

Al respecto, actualmente las y los servidores publicos de este 6rgano
jurisdiccional tienen las remuneraciones establecidas en el tabulador visible en la

imagen 1 del presente acuerdo.

En este sentido y derivado del andlisis a las remuneraciones establecidas, y toda
vez que el tabulador ha sido modificado, buscando velar por el principio de
equidad en las remuneraciones, se realiza la presente propuesta de ajuste a las
mismas, buscando que las y los servidores publicos de este érgano jurisdiccional

sean compensados por las labores que realizan arduamente en este Tribunal.

Cabe senalar que, durante los dos Ultimos ejercicios fiscales las y los
trabajadores de este oérgano jurisdiccional han enfrentado dos procesos
electorales, uno de caracter ordinario en el cual se eligieron las representaciones

en el Congreso del Estado; de los Ayuntamientos tales como presidencias
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municipales, sindicaturas y regidurias; y otro proceso de caracter extraordinario,
en el cual se eligieron juezas, jueces y magistraturas del Poder Judicial del
Estado de Nayarit. Enfrentando ambos procesos electorales con austeridad y
trabajando con el minimo personal posible, donde el personal ha realizado una

ardua labor para que este Tribunal ejecute sus atribuciones constitucionales.

En ese sentido, se propone el ajuste a la remuneracion bruta de las y los

servidores publicos del Tribunal Estatal Electoral, siguiente:

; MONTO DE LA
NUP"l“_i';gsnE PUESTO REMUNERACION MENSUAL
BRUTA.
1 MAGISTRADA PRESIDENTA 172,370.42
) MAGISTRADA 172,370.42
SECRETARIA GENERAL DE
1 ACUERDOS 97,391.36
1 DIRECTORA DE ADMINISTRACION 97.391.36
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
1 CONTROL 97,391.36
1 COORDINADORA DE ARCHIVOS 52.511.94
COORDINADORA DE PARIDAD E
1 IGUAL DE GENERO 52,511.94
SECRETARIO INSTRUCTOR DE
3 ESTUDIO Y CUENTA 70,046.30
5 JEFE DEL DEPARTAMENTO 33,034.90
ENCARGADA DE COMUNICACION, '
1 INFORMATICA Y REDES 25,804.86
1 ACTUARIO 29,432.06
1 OFICIAL DE PARTES 29.432.06
OFICIAL SECRETARIO DE
1 SECRETARIA GENERAL (B) 25,514.34
3 OFICIAL SECRETARIO 25514.34
3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 25514.34
1 SECRETARIA PARTICULAR 17.693.90
1 AUXILIAR MENSAJERO 15,163.90
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La tabla, representa un ajuste salarial que beneficiara a todas las personas
servidoras publicas, buscando respetar la equidad, proporcionalidad y

reconocimiento al desempeno.

Sefalado lo anterior, este ajuste debera entrar en vigor a partir de la quincena
siguiente a la publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Nayarit del
tabulador sefialado en el considerando IV presente acuerdo, con el objeto de dar
cumplimiento a la normatividad aplicable y la ejecucion presupuestal de este

organo jurisdiccional.

Al respecto, deberan realizarse las adecuaciones correspondientes a los
Lineamientos de operacién y pago de servicios personales del Tribunal Estatal
Electoral de Nayarit, y demas normativa interna que sea necesaria para el

cumplimiento de lo ordenado en el presente acuerdo.

Con base en los antecedentes y consideraciones expuestos, y con fundamento
en los articulos 135, Apartado D y 137 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Nayarit, 9 y 10 del Presupuesto de Egresos del Estado y Libre y
Soberano de Nayarit para el ejercicio fiscal 2025; asi como 5, 6, 7 y 9 de la Ley
de Justicia Electoral para el Estado de Nayarit; 3, 4, 5 y 20 de la Ley de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Nayarit; 3, fraccion
XXVIIl de la Ley de Presupuestacion, Contabilidad y Gastos Publico de la
Administracién del Gobierno del Estado de Nayarit; 1, 3, 4, 5, 6, 71 del
Reglamento Interior del Tribunal Estatal Electoral; y los Lineamientos de
operacion y pago de servicios personales del Tribunal Estatal Electoral de

Nayarit, este Pleno emite los siguientes puntos de:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la modificaciéon del Tabulador Mensual por Puesto del
Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2025 del Tribunal Estatal Electoral, en

los términos sefalados en el considerando IV del presente Acuerdo.
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SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria General de Acuerdos para que en
coordinacién con la Direcciéon de Administracion realicen las gestiones necesarias
para la publicacion del Tabulador aprobado en el Periodico Oficial del Estado de

Nayarit.

TERCERO. Se aprueba el ajuste a las remuneraciones del salario integral
mensual bruto de las personas servidoras publicas del Tribunal Estatal Electoral,

en los términos del Considerando V del presente acuerdo.

CUARTO. Se instruye a la Direccién de Administracién para que realice las
gestiones administrativas correspondientes para la ejecucion del presente
Acuerdo a partir de la quincena siguiente a la publicacion del Tabulador en el

Periddico Oficial del Estado de Nayarit.

QUINTO. Se ordena a la Direccion de Administracion la modificacion de los
Lineamiento de operacién y pago de servicios personales del Tribunal Estatal
Electoral y demas normativa interna aplicable para dar el debido cumplimiento a

lo ordenado en el presente Acuerdo.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo de manera integra en la pagina de

internet del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit.

Asi lo resolvieron por mayoria de votos la Magistrada Presidenta Candelaria
Renteria Gonzalez y la Magistrada, Selma Gémez Castellén, con el voto en
contra de la Magistrada Martha Marin Garcia, integrantes del Pleno del Tribunal
Estatal Electoral de Nayarit, ante la secretaria general de acuerdos Martha
Veronica Rodriguez Hernandez, quien certifica la votacion obtenida del presente

acuerdo aprobado en la Sesion Privada Administrativa de fechg vei

septiembre de-dos mil veinticinco, asimismo autoriza y da fe deljact
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