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TEE-FDCN-20/2024; TEE-SDEN-21/2024; TEE-AP-12/2024; TEE-MII-03/2024; TEE-JDCN-22/2024; TEE-IDCN-23/2024; TEE-SDCN-24/2024; TEE-IDUN-25/2024; TEE-IDCN-26/2024; TEE-AP-13/2024; TEE-IDCN-27/2024; TEE-JOCN-28/2024; TEE-MII-04/2024; TEE-
1DCN-29/2024; TEE-AP-14/2024; TEE-AP-15/2024; TEE-AP-16/2024; TEE-IDCR-30/2024; TEE-JOCN-31/2024; TEE-PES-08/2024; TEE-PES-09/2024; TEE-PES-10/2024; TEE-FDCN-32/2024; TEE-JDCN-33/2024; TEE-JDCN-34/2024; TEE-IDCN-35/2024; TEE-IDCN-
36/2024; TEE-JDCN-37/2024; TEE-JDCN-38/2024; TEE-JDCN-39/2024; TEE-AP-17/2024; TEE-JDCN-40/2024; TEE-JDCN-43/2024; TEF-AP-18/2024; TEE-AP-19/2024; TEE-PES-11/2024; TEE-PES-12/2024; TEE-PES-13/2024; TEE-PES-14/2024; TEE-AP-20/2024; TEE
IDCN-42/2024; TEE-PES-15/2024; TEE-PES-16/2024; TEE-PES-17/2024; TEE-IDCN-43/2024; TEE-PES-18/2024; TEE-JDCN-44/2024; TEE-PES-19/2024; TEE-IDCN-45/2024; TEE-PES-20/2024; TEE-AP-21/2024; ¥TEE-PES-21/2024; TEE-PES-22/1024; TEE-PES-
23/2024; TEE-PES-24/2024; TEE-PES-25/2024; TEE-PES-26/2024; TEC-PES-27/2024; TEE-PES-28/2024; TEE-PES-I5/2024; TEE-PES-30/2024; TEE-PES-31/2024; TEE-PES-32/2024; TEE-PES-33/2024; TEE-PES-34/2024; TEE-PES-35/2024; TEE-PES-3 6{2024; TEE-
Tramitar los medios de Impugnacién competancia JOCN-46/2024; TEE-IDCN-47/2024; TEE-AP-22/2024; TEE-JDCN-48/2024; TEE-PES-37/2024; TEE-IDCN-19/2024-Incidente; TEE-PES-38/2024; TEE-RV-01/2024; TEE-RV-02/2024; TEE-PES-19/7024; TFE-PES-A0/2024; TEE-PES-41/2024; TEE-PES-42/2024; TEE-PES]
Medlo de impugnacitn 3 76 68 43/2024; TEE-PES-44/2024; TEE-PES-45/2024; TEE-PES-A6/2024; TEE-REV-03/2024; TEE-MI-05/2024; TEE-HIN-01/2024; TEE-JDCH-43/2024; TEE-JIN-02/2024; TEE-NIN-03/2024; TEE-1DCN-50/2024; TEE-PES-47/2024; TEEADCN-51/2024; TEE-HN-04/2024; TEE-
deb Tribunal Estatal Bectoral JIN-05/2624; TEE-PES-40/2024; TEE-JOCK 52/2024; TEE-JDCN-53/2024; TEE-FDCN-59/2024; TEE-IIN-06/2024; TEE-JDCH-55/2024; FEE-IDCR-36/2024; TEE-1IN-07/2024; TEE-RN-08/2024; TEE-IWN-09/2024; TEE-JIN-10/2024; TEEJIM-11/2024; TEEJIN-12/2024;
TEE-IDCN-57/2024; TES-JN-13/2024; TEE-IIN-14/2024; TEE-JIN-ES/2024; TEE-JIN-16/2024; TEE-IIN-17/2024; TEE-JIN-18/2024; TEE-JIN-19/2024; TEE-BN-20/2024; TEE-MI-06/2024; TEE-JIN-21/2024; TEE-DCN-58/2024; TEE-IiN-22/2024; TEE-JDCN-59/2024;
TEE-IIN-23/2024; TEE-5N-24/2024; TEE-HIN-25/2024; TEE-JIN-26/2024; TEE-PES-48/2024; TEE-1IN-27/2024; TEE-JDCN-60/2024; TEE-IIN-28/2024; TEE-IDCN-61/2024; TEE-JIN-29/2024; TEEJIN-30/2024; TEE-PES-49/2024; TEE-PES-50/2024; TEE-MI-07/2024;
TEE-Mil-08/2024; TEE-AP-23/2024; TEE-JDCN-62/2024; TEE-FDCN-63/2024; TEE-JIN-31/2024; TEE-PES-51/2024; TEE-PES-52/2024; TEE-JDCN-12/2023-Incidente; YTEE-IDCN-64/2024; TEE-JOCN-65/2024; TEE-DCN-66/2024; TEE-JDCN-67/2024; TEE-PES-
53/2024,
Tramitar y remitir al Tribunal Electoral del Poder
tudicial de la Federacidn, los medios de 5G-)DC-274/2024; SG-JDC-181/2024; $G-IDC-283/2024; SG-INC-786/2024; 5G-IDC-316/2024; $G-JE-040/2024; SUP-IDC-787/2024; $G-1DC-407/2024; 5G-JRC-120/2024; 5G-IDC-402/2024; SG-JDC-403/2024; 5G-IDC-459/2024; $G-DC-470/2024; SG-1DC-
Medios de Impugnacion & 7 24 471/2024; $G-JE-69/2024; SG-JE-75/2024; SG-JE-77/2024; 5G-JE-T9/2024; $G-1E-78/2024; SG-1E-80/2024; SG-JE-82/2024; 5G-JE-83/2024; S6-1E-81/2024; SG-1DC-490/2024; S6-1DC-489/2024; SG-JDC-486/2024; SG-1DC-487/2024; SG-JRC-000/2024; $G-1DC-
Empugnacidn Intespuestos en contra de fas
N g D00/2024; SG-JRC-000/2024; $G-1DC-D00/2024; 5G-1DC-000/ 2024,
ermitidas per el Tribunal Estatal Electoral,
Etaborar Jos acuerdos de tedmite da los medias de
impugnacién, recursos y juicios de competencia del Acuerdo 60 210 270 Acuerdos varios.
zibunga| Estatal electoral,
Realizar las notificaciones de acuerdos y sentencias Motificacion 155 555 553 Notificacdienas de los distintos expedientes en archivo de trdmite,
[Li&vaT 8T EOREFST 08 155 SR pediaies dgnalzsaoty
o Registro B [+] 5 TEE-PES-03/2022; TEE-AP-01/1024 y acumulados; TEE-IDCN-19/2022; TEE-JDCN-09/2023 y TEE-JDCN-20/2024.
Registrar la recepcidn de medlos de impugracién,
oficios, requerimientes, premociones ¥  cfra Registco 82 248 232 Esctitos de Impugnacion, decumentos vasios, promocicnes, requerimientos en juicio de amparo y fiscalia, pagueteria, etcetera.
documentacién secibida en oficialia de partes.
Elaborar a petkidn de fa  presidencla, las
convocatoria de seslones del pleno que sean Canvocatoriz 7 i6 15 Piblicas de resalucién y adminlstrativas.
requeridas en el afie.
Elaborar el acta cde fas sesiones del Plenno,
verificando el quérum legal, tomar la votacin y dar Acta 7 16 15 Péblicas de resolucidn y administrativas,
a congcer 2l resultado de la votacién,
ASEN para conocer la elaboracién de |a NER {todo el personal); Foro "Vielencia folitica contra las Mujeres an rarén de Génerc™ #n el IEEN; Curse "Sisterma da nulidades en materia Electoral”, impartide por ka Escuela Judicial Electoral {er [insa); curso "Oficilia
Capacitaciones asistidas Capaciaciones 2 2 Q
da Partes”,
Atencidn de solicitudes de certiffcacién de I - .
documentos. Certificaciones & 7 21 Atencldn a las solficitudes de las diversa dreas (F 1, OIC, P ia, etc.) def Trdbunal, para certificar decumentos qua obran en los archives de esta secretaria o de las rea sollictantes.

Mira. Martha Veronica Rodriguez He) érfdez
Secretarla ({eneral de Acuerdos en fuliclones




Sistematizar los procesos, de registro, control y seguimiento de expedientes,
documentacion de oficialia de partes y actas det Pleno del Tribunal Estatal
Electoral

Garantizar que los actos realizados en la Secretarfa General de Acuerdos, se sujeten
invariablemente a los principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
objetividad, probidad y méxima publicidad en los términos de la legislacién electoral.

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL

Actores politicos en el desarrollo de los
procesos electorales y ciudadania en busca
de tuteia de derechos politico electorales.

Socledad en generaj

Sistematizar los procesos, de registro, control, seguimento.
y archivo de expedientes formados por los medios de
impugnacion, asi come de la documentacidn que se genera
con motivo de las alrbuciones de la secretaria genera! de

publicidad en los términes de fa legislacion elactoral.

acuerdos y garanlizar que los aclos readizados en la Concantracion en & archivo da los medios de im : . : ;

N pugnacion Mumero de expedientes enviados al . - £
_secre:lar;a general def X alcuerdos, se apeguen Archivo recibidos y demds datos estadisticos que permitan su archivo/nimero de expdientes enviados 5 registro estadisticcs, | AVANCES POSTERIORES
invariablernente a los principios de certeza, legalidad, —— oporlunamente al archivo
independancia, parcialidad, objetividad, probidad y maxima

SE PROGRAMARON PARA

consulta de expedientes [LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES

PROPOSITO §




Tramitar oporlunamente los madics de impugnacién
compelencia del Tribunal Estatal Electeral, Incluidos

Llevar &l control y registro de los medios de impugnacidn

Namero de medios de impugnacién recibidos/

acuerdos y sentencias. i i i \ i i i i
Y Medios de impugnacidn recitidos en e Tribunal Eslala Electoral, Nimero de medios de impugnacion tramitados 0 83 83 Libro de goblemo
oporiunamente
25% Se registrd 1a fotalidad de
COMPONENTE 1. i i i
Agilizar ef iramite de los medios de impugnacion Vorificar |a realizacién ogortuna del tramile de los medios de Nimero de mecfos de impugnacion recitidos! r{;l:[t!)lrgzs , ;smeﬁ:ag:li?::)?l
Pd : Libro de gobiemo 'po ) Nimero de medios de Impugnacion tramitados 16 83 89 Libro de gobiemo Y iy
impugnacitn. : oppriunamente. Se dictaron en
oportunamente h
tiempo y forma los acuardos y
se notificaron oportunamente
ACTIVIDAD 1.
1 Acuerdos: 60 Acuerdos: 210 Acugrdos: 270
. ’ o Constatar que sa reaficen ios acuerdos y notificaciones Miimera de acuardos y norificaciones/ Total de ; )
) _ . Libro de gobiemo y nofificaciones. . . e . Libre de gobiemo
Realizar los acuerdos y nolifiaciones necesasios oporiunaments respecio a los medios de impugnackin, acuerdos y norificaciones realizados o o )
Molificaciones: 195 {  Mofificaciones: 555 | Molificaclones: 553
PROPOSITO 2
Registrar la recepcion de medios de Impugnacién, oficics, ) . ) - )
requerimientos y cualquier cotra documentacion recibida, Namero de medios de impugnacion, oficios,
Registrar la recepeidn de medios de impugnacién, oficios requeriientas y cualquier oira documentacitn
Libro de gobiemo da oficialia g L pe . pug o] recibidaf ndmero de medios de impugnacion, 82 210 232 Libro de goblemo
raquerimientos y cuatquier otra doctmentacidn recibida ) o )
oficlos, requerimientos y cualquier ofra
documentacidn registrados
_ COMPONENTE 1. Nizmero de medios de impugnacién, oficlos,
Llevar el registo de I documentacion rechida en la Varificar ef registro de la recepcion de medios de requerimiantos y cualquier otra documantacion 25% g6 programo para
oficialia de partes. Verificacion def registro impugnacion, oficios, requerimientos y cualquier otea recibidal nimero de medios de Impugnacién, Libro de gobiemo | avancas paslesiores realizar el
documentacion secibida eficios, requerimientos y cualquier otra regislro digital ds oficilia de
documentacion registrados paries
ACTIVIDAD 14 82 210 282
Nimero de medios de impugnacion, oficies,
Constatter que ol registro de |a recepcion de medios de requerimientos y cualquier otra documentacian
tmplementar mecanismos accesiblss por medio de Libro digital de oficiatia de partes impugnacian, oficics, requermiantos y cualquier otra regibida/ nimero de medios de impugnacitn, Libro e gobiamo
herramientas lelemalicas. documentacion recibida se registre electrbnicamente. oficies, requerimientos y cualquler ofra
documentacidn registrada.
PROPOSITO 3
Elaborar convocatorias y actas de seslones del pleno.
Libro de actas Lievar adecuadamenle.el registro de actas y sesiones del | Sesiones del Pleno celebradas/acias de sesiones 5 12 W Acchivo elecirénic
Pleno def Teibunal Estalal Electoral. det pleno elaboradas
COMPONENTE 1. 25% so regisiraron y
Llevar el registro y controf de atas y sesiones reafizadas Libro do acias Registrar oporlunamente las actas y sesiones del Pleno def | Sesiones del Pleno celebradasfactas de sesiones 2 " 5 Archivo slectidnico digitalizaran las sesiones del
en el afio e Tripunai Estatat Electoral. del pleno elaboradas trimiestre y s levanto el acta
comrespondiente
ACTIVIDAD f.
Digitalizar en tlempo y forma las actas de sesiones del )
pleno y videograber las sesiones Sesiones digitlizadas Digitalizar las actas de sesionas del pleno y videograbar las § Sesiones dal Pleno celebradasiactas de sesiones 7 16 15 Archivo electiénico

sesjones para evitar e delerioro v exiravic de las mismas.

del plenc elaboradas

W

A



PROPOSITO 4

Integrar cebidamente el archivo ds! Trbunal Eslatal
Electoral.

Llsvar adecuadamante el registra de los expediente que se

Nomero de expedientes regisirados en €l

Oficio ) o inventaric de archivo! Nimerc de expedientes oficio
encuentran e archivo definitive N .
enviados al archivo
5
COMPONENTE 1. 25% se programd para
Uevar el registro y control digital de los expedientes Llevar adecuadamente ¢l regi . ' ; . avances posteriores remitir os
L ) " ; L gistro da jos expedientes Nimero de expedientes registrados/ Nimero de , " expediantos a la encargada de
remilidos al archivo definitiva. Inventario de archivo digltal digializados. axpedientes enviados al archivo defintivo Regisiros estadisticos | exp achivo 9
ACTIVIDAD 1.
Digitalizar en tempo y forma los expedientes enviados al
archivo definiti | R gital i . .
¢ o invantario de archivo digital Digitalizar los expedientes enviados al archivo definlivo Nu;r:;fs d?:ﬁ?::igﬁgﬁgff;ﬁ?: os gil#[::;zde 0 0 5 Registros estadisticos
PROPOSITO §
25% sa programaé para
Centificacion Numero de certilcacionas realizadas 20 % 56 Registio estadislicos | 2vances postoriores a realizar

Centrol de decumentos y actualizacion del registro de
Seceotaria General

Dar fa de las copias presentadas para su cerificacion de
validez

las certificaclones

ACTIVIDAD 1

correspondientes X
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TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CLENTAS ¥
MEDIDAS ANTICORRUPCION

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Operativo Anual 2024

FRIBUNAL ESTATAL ELEGTORAL BE NAYARIT

_ R Documento En el periode que se informa no se han detectado actos
. . . Documento : - -di i 5 L
Prevenir, detactar y abatir los actos de corrupcion urment N/M X X X 0l-ene 31-dic reah;a:iz{ :;caudr:ento N/M S0% arbitrarios ni de corrupcién
Practicar auditorias a las dreas administrativas del S " t del Inf prefiminar de la Auditori
Tribunai, debiendo informar al Pleno y al drea b 5 ) 1 o1 i 31-di Informe realizado/ informe o 0% t:{r:ea 11‘7.0‘? Tja .e. .n orme Fre 1m|r:r te a' u l .O.Ia
administrativa auditada, sobre los resultados ocumento X X -ene -dic programado 4 al Comité de cgws:cuc?nes correspondiente al ejercicio
obtenidos fiscal 2023.
Dar segUimiento a las observaciones Y s " A .
recomendaciones generadas a las dreas N I Se asiste una vez recibida Se realiza el seguimiento de manera continua a las
administrativas Documento N/ X X LK QOl-ene 31-dic corwocatoria a cargo del N/M 50% observaciones y recomendaciones generadas a las areas
) sacretario tecnico administrativas.

. . .. Se llevo a cabo la evatuacidn al cumplimiento metas
Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas Se proyectan durante todo . . .

. . . ) fijadas en los programas de naturaleza administrativa
en los programas de naturaleza administrativa 5 4 . 1 o1 di el afio en virtud de que los 1 259% id | tod t do al
contenidos en el presupuesto de egresos otorgado at ocumento x x “ene 31-dic expedientes se trabajan de ° 'conten osene p‘resupues .o € eg.resos © orga. N a, .
Tribunal manera continua Tribunal, correspondiente al primer trimestre del ejercicio

' 2024.

Verificar que los sistemas y procedimientos
establecidos en materia de adquisiciones, observen los
criterios de austeridad, racionalidad, simplificacién Documento /M x. . . ol-ene 3i-dic Se proyectan durante todo N/M so% Se realizaron las verificaciones en los sistemas y
administrativa y mdxima transparencia en los procesos el afio ¢ procedimientos establecidos en materia de adquisiciones.
y trdmites,
Presentar a la aprobacién del Pleno del Tribunal sus ) Documento Realizado/ Enel ‘pt‘ariodo que se mformg, se labora conforme a las

. ) Documento i X X X 0l-ene 31-dic 1 100% actividades programadas en el Programa Anual de
programas antales de trabajo que se requieran. programado . Lo .

Trabajo det gjercicio 2024, autorizado por el Pieno.




CALENDARIZACION DE META

Presentar al Pleno del Tribunal los informes previo y

e iG i realizado/ informe . R
amnis:i:p|:1$:E:::;:zssf‘:ogf:ﬂ:ir;::::ﬁaa?:fr :cljas o Informe 2 X X X 0%f-ene 3i-dic Informe roa r;i}aéro 1 50% En el periodo que se informa no se presentaron
Magistrado President . & e prog resultados de auditorias.

agistrado Presidente.
Recibir y resguardar fas declaraciones patrimoniales Se provectan durante todo Se recibieron declaraciones patrimoniates de los
que deban presentar las v los servidores pihblicos del Documento /M X X X 0l-ene 31-dic proy ol afio 5 25% Sarvidores Péblicos del Tribunal, tanto iniciales como de
Tribunal. conclusidn,
Recibir denuncias o quejas directamente relacionadas . |
con el uso y disposicion de los ingresos y recursos del : Se proyectan durante todo
Tribunal por parte de las y los servidores puhlicos del Documento N/M X % X Ol-ene 31-dic ol afio 1 0% En el periodo que se informa no se recibleron quejas y/o
mismo y turnar para el inicio de las investigaciones denuncias..
correspondientes,

n - i0 inici ’ e proyectan durante todeo ) .
interve . Er en actos de entrega recepcul:m por in';u? ° Intevencion 3 X 1 i Ol-ene 31-dic Se proy . 2 50% Se interveno en tres actos de entrega- recepcion.
conclusion de encargo de las y los servidores publicos. el afto
Participar, con voz, pero sin voto, en las sesiones del Se proyectan durante todo
Pleno del Tribunal por motivo del ejercicio de sus Intevencién N/M < ¥ « 0l-ene 31-dic | el affo dependiendo de las 0 0% En el periodo que se informa no he sido convocada a

- - ‘0 . 0
facultades cuando asi lo considere necesario la o invitaciénes del Pleno sestones del Pleno del Tribunal.
Magistrada o Magistrado Presidente. )
b N En el periodo que se informa no se realizaron las
ocumento . . e
Evaluar los informes de avance de la gestidn de Revisién de realizado/documento evaluacionas los informes de avance de la gestion de
. vi . )
programas y proyectos respecto de los autorizados por b tacid 2 x X X 01-ene 31-dic roaramado de manera 0 0% prograras y proyectos respecto de los autorizados por e
el Pleno del Tribunal. ocumentacion prog trimestral Pieno del Tribunal, ya que estos se realizan de manera
rimestrat semestral a tres dreas del tribunal,
Fungir en su caso como autaridad resolutora en los
rocedimientos de responsabilidad administrativa de Se proyectan durante todo
P . b . - . ) R el afio en virtud de gue los o En el periodo que se informa no se turnd expediente para
los que sean sujetos los servidores publicos de Tribunat Intevencién N/M X X X 0l1-ene 3i-dic ) ) 0 0% .
‘ -, . expedientes se trabajan de resobucion.
Estatal Electoral, traténdose de faitas administrativas ,
manera continua,
no graves,
Se proyectan durante todo
isti ici i jercici el afio dependiendo de la . . )
ASIStEr.V pa.rtlcapar en k)'s comités que e.n el e;?rcn:m de Intevencion N/M X X X 0l-ene 31-dic p " N/M 50% Se asistid a las convocatorias de los comités a las que ful
sus atribuciones le confieran fa normativa apticable. catendarizacién de cada notificada
comité, asi como las :




VANCE TRIMESTRAL

o Pocumento En el periodo gue se informa no se elaboré el Programa
£laborar el Programa Operativo Anual Documento X 0i-ene 31-dic realizado/documento 0% P .
- Operativo Anual
programado {Anual)
Cumplir con las obligaciones en materia de Documento . . R
. " . . En el periodo que se informa se reporto el Lre trimestre
transparencia, det OIC, atender las solicitudes de Documento X | Ol-ene 31-dic realizado/documento 25% del elercicio 2024
acceso a la informacién programado (Anuai) ) )
Actualizar ef archivo de tramite y de concentracién del Documento Se realiza e analisis de los documentos que resguarda el
OIC de conformidad con lo establecido en la normativa Documento X 01-ene 31-dic realizado/documento 0% 0IC, para efectos de trasferirlos al archivo de
aplicable en ia materia, programado (Anual) consentracién del Tribunal.
. . L Documento Se ileva acabo la revisidn de los lineamientos de la
Revisar y, en su caso, elaborar y/o actualizar las , . . . . .
. - . . Documento x N Ol-ene 31-dic realizado/documento 0% normativa aplicable, tendiente al Organo Interno de
disposiciones normativas emitidas por el OIC .
programade {Anual} Control.
3 Z

i¢” Rosa\sela Otero Lopez
Tigefar del Gegaho Interno de Control
del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit.
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Coadyuvar con f Tribuna!, promoviendo e

[)
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11111
al S

al respecto.

Dt

Planear, programar, organizar y coerdinar el sistema de control, evaluacion, vigilancia,
responsabilidad administrativa y el registro patrimonial de los servidores piblicos det Tribunai
Estatal Electoral de Nayarit, que los recursos humanos, materiales y flnancieron se administren

adecuadamente a los programas y presupuestos aprobados y observando las disposisiones legales

y de mejora confinda,
Implemanlar una funcidn fiscalizadora que pemmita garantizer una correcta administracion de

i

TRIBUNAL ESTATAL EEECTORAL

TITUELAR ORGANO INTERNG DE CONTROL

IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL

Servidores
Piblicos

PRESUPUEST
O ESTATAL

T

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

Acel ' Cuantiialivo Dacumento Gestidn Oficios circulares y
Prevanir, detectar y abalir fos aclos da corrupeitn Celones Pard - ae, De documentos revisados enlee e no. De aclualizaciones de{  Las &zeas no confribuyan con la En el periodo que seinfuina 1o s¢ han
fortam;?:}:j oco nof documantos programados por 100 Ascendort Timestral Ciigacia lineamientos y Informacion recuerida. deteclado aclos arbivaios ni de corrupeion
scendents Ti " .
normativas
PROPOSITO
Impudsar el fortalecimianio do una culfura de fegalidad, transparencla e integridad, asi como - f0s, i i i
dep revencién y combate a fa corrupelin ? ? ? Cumplirnianto an los Cuaniilalivo Pocumenta Geslién Ofcios circulares y . Do maneta contiua s impulsa el d
" ¥ pe Hiali . [No. De decumentos revisadss entre e no. De aclualizaciones de Las &reas no conlribuyan con a ronalecimrenk_: de una clu!rura delegalidad,
¢ d;e ]wos ppm.’res documentos programados por 100 ) lineamientos y informacion requerida. traﬂspanfﬂcza & integridad, asi corp de
o la Insllucion Ascendarie Tdmestral Efcacla normalivas prevension y combale ala compeion.
COMPONENTE 1. - ) De manera constante se promueve fa eficioncia
- : Cuanilalivo Documento Gestion Bocuamento . .
Promover la eficiencia y eflcacia operativa en el logro de objefives instituclonsles, ast como] Planeacion de los (No, De documentos revisades enlre fégﬂ- De : Informe de Las é_fe[ﬂs ﬂﬂ_gﬂﬂ"ibwé}:awﬂ la m);{;ﬂi?:;z ;;l;e;il['\f; ;f:, Z‘Efzgzor:; ::i?‘::’;s
i trabajos docueentos programados por N - informacitn requerida. 2
el uso racional de los recursos del Tribunal f $rog o Ascendente Trimastrat Eficacla aclividades st gl el
ACTIVIDAD 1, Sa realizan acciones de mejora preveniivay
. . . " No. e documentos revisados antre el no. De|  Cuantilativo Documento Gestion . Las &eas no contibuyan con la N . .
Vigiar el cumplimiento de fas normas de conlrol establecidas por ef Pleno a fas diversas Gaslion oficios informacis i correstiva, necasarias para dar cumplimieato a
. documentos programados por 100 informacidn requerida. Ia noimativa aplcabie
areas adminiskealivas en ef ambifo de su compelencia. - - '
Ascendente Trimesleal Eficacia




ACTIVIDAD 2,

i Cuaniilativo Documento Gastién Sa realizo eniraga de! Informe Prelimines de la
Praclicar auditorias a las dreas administativas def Tribunas, debiendo informar al Pleno y al | Praclica de Audilorla No. D:;ocmunligrs ra:f:]:rés onirs fégo' De tafoimes de - Las dreas suditades no cankibuyan con fa Audktorla a1 Comité da Adquisiciones
Inistratl " . ume I las por i i i
area administraliva auditada, sobre los resuliados oblenidos. prog pa Ascendamio Trimestral Eficacta Resulatados informacl requerida. costespondiente al efercicio Bscal 2023,
ACTIVIDAD 3. cuaniila
. . uantitativo umento Gesti i 7
D{?r ) s.e‘guignfenlo & las observaciones y secomendaciones generadas a fas dreas Gaston Ne. De documentos revisados enire ol no. De Documen el nformes/ oficias | L¥ reas audiadat so contiltuyen con la Se mfabzabal sequimientsdo m?ﬂ(;:;m;uaa
ACMNISITAIVES. dacumantos programados per 100 - A informacién reguetida. a5 observacianes y ecomendacions
Ascendemte Trimesteal Clicacta A ganaradas alas dreas adminisiativas.
. ACTIVIDAD 4.
Evaluar el cumplimiento do fos obistivos y metas fijadas en los programas de nalwaleza Cuanlitalivo Dagumento Gestién 5a llavo acabo la evaluacian at cumplimiento
adminisirativa confenidos en el prasupuesto de agresoes olorgado al Tribunal, Revisitnde  |No. De documentos revisados entre efno. Da Informes/ oficios | |25 Aeas revisadas no conkibuyan con ka melas fadas en los programas 0e ralurateza
documentos documentos programados par 100 . . AlOHRSS OC0S informacidn requerida. adminishralfva conk’"'fhs end pres"p"e_sm de
Ascendemle Trimestral Eficatia egresos olorgade af Fribunal, correspondiente
primer rimastre dal sjescicio 2024.
ACTIVIDAD 5.
Veiificar que los sislemas y procedimientos establecidos en maleria de adquisiclones,t o, Do documentos evisads entre o, Dg] O | Pommene Gostln Las fro3s fevisadas aacontuyan cona | S8 e2IZaron s veadones en s istemas
obsarven los criterios de austeridad, racionalidad, simplifcacion adminislrativa y méxima Revisién / Gestion documentos programados par 100 Informes/ oficios aformacion ra uaddav ¥ procedimiantos establecidos en materia de
transparencia en los procesos ¥ teAmites. Ascendarnts Trimasteal Eficacia 4 i adquisiciones.
ACTIVIDAD 6, ~ * Cuanitali " ;
Presgntar a la aprobacidn del Pleno del Trbunal sus programas anuales de teabajo gue se Gestisn No. Be documantos revisados enlre el no. De vantitalivo Documento Goslion PAT E1 Pisno del Tribunal no apruebe ef conE?,:LT;;?:Q:;;:;::fuzi:;:;ﬁ:a &
requieran. documentos programados por 100 Programa por no estar de acuierdo con el i
Ascendemta Trimestral Eficacia 8 p Programa Anuat de frabajo del ejercicio 2024,
ACTND aulorizato.
AD 7.
- - - . Cuantitative Documente Geslitn Informe de
Prﬁls[en'taf al Plzflxo del Tebunal los informes previo y anual de resulta_dos de su gestion de Informe No. Da documentos revisados entre et no. Be aclividades de E} Pleno ded Tribunatlolanga porno En e} periodo que se inbimaso se presealaren
auditoria, y acudir ante el mismo Pleno cuando asl lo requiera las Magisiradas o Magistrado documentos programados por 106 R R . presentado resuliados de audiortas,
Presidante. Ascendemie Trimestral Eficacia Geslion
ACTIVIDAD §, o ]
Recibir v resguardar las declaraciones patimonlales que deban presentar las v los| Geslion / Resguardo {No. Da documantos revisados entre et no. De Cuantitaivo Documento Gestidn No se prasenler las declaraciones Se recib.iem" decla.mh"as pwimﬂ"iam. d.e bos
sarvidores piblicos dal Tebunal. . de documentos. documentos programados por 100 - - Informe palrimordales Servidotes Plublicos del Tnhungi. de lafcio,
Ascendernte Trimesirat Eficacta ntodificacién y conchusidn.
ACTIVIDAD 8.
Recibls denuncias o quejas directamente relaclonadas con of uso y disposicién dg los Gosiig No. Be documentos revisados entre ¢f no. Da Cuantiaivo Documerito Gesfion
ingresos y recursos def Tribunal por parte de las y los servidores piblicos def misme y esiidn documentos pregramados por 100 informe Que no se presenten quejas y derwncias. [ En ef pariodo que se "‘"’*ma[fo sesecibieron
{urnar para el inicio da las invesligaciones correspondianias. Ascandemle Trimesrai Eficacla quejas ylo denuscias.
ACTIVIDAD 40,
Inlervenir en aclos de entrega-recepcin por fnicio o conclusitn de encargo do las v fos . No. De documenos revisadas enlre etap, Da| oA Dogunanto Gestion En el ejerclci janingun | 3¢ Interveno en aclus ds enlega-eoepclén por
servidores plblicos Geslidn ’ Informa el eferciio fiscal 5o cause baja ningun inicio o conelusion de encargo defasy los
p . documentos programados por 100 R - servidor pablico ) e
Ascendemte Trimestral Eficacia servidoras pirbicos.
ACTIVIDAD 1.
o - - . N Cuantitalivo Documenlo Gaslion
i:"arll(l:iil)a:;' con voz, pere si volo, en las sesiones del P|6IEO det Ynt_)una! por moh'vo dei Geslién No. De documantos revisados entre et no, Ds Aclas de sesion to ser requerida a sesién cuando sea En el periodo que se informa no he side
pjercicio de sus facultades cuando ast lo considere necesario la Magistrada o Magistrado documentos programados por 100 ) } fegesario convacada a sasiones def Pleno def Tribunal.
Presidente. Ascendemte Trimesiral Eficacia

o




£n ¢l pericdo que se infoima ne sa realizaron

Titujdr del Grgano Interno de Control
del Tribunal Estatal Elactoral de Nayarit.

ACTIVIDAD 12. Cuaniitalivo Documento Gestion | fuaciones los informes de avance de la
Evaluar los informes de avance de fa gestion de programas y proyectos respecto de los Revisitn de No. De documentos revisados entra el no. De Inforenes £l &rea correspondiente no contribuya con gfs::;: :e ;rogramaswowcms respecto de
autorizados por et Pleno dal Tribunal. : documenlos documentos progeamatos per 100 . ) lainfosmacion requertda, Io auterizados por e} Plsna d#l Tribunal, ya que
Ascenderate Trimastsal Eficacia eslos se realizan de manera semesbrat.
ACTIVIDAD 43. Cuantitali ¥ I Geslib i
Fungir an su caso como auloridad resolulora en los procedimientos de responsabitidad Gestion Mo. De documentos sevisados entre el ro. Da| = alvo coumarto on Informes Ngi;é‘::;:g;‘?ﬁ:; ;ﬁgf:d En ef periodo qua se Iforma 1o se urad
administraliva dg los que sean sujslos los servidores péblicos de Tribunal Estatal Electoral, documentos programados por 100 ) - Resoonsabilidad Administativa expedionle para resokicion.
tratindose de faltas administralivas no graves. Ascendomie Trimesiral Eficacia p
ACTIVIDAD 44. Cuanlitati Document Gostidn
Asislir y parlicipar an los comités que en el sjercicio de sus alribuciones fe confieran la " No. De documentdos sevisados ealra el no. Da il umenlo ot . Se asistit a 1as convocalorias de los comités a
ormmal ) Casliba Actas de sesion Mo sez convocada a las Sesiores R
maliva aplicable. documentos programados por 160 K las que fuj aotificada.
: Ascendemnte Trimastral Eficacia .
ACTVIDAD 15, Cuanlitativ Documento Geslién
Elaborar el Programa Opesativo Anual infeme No. De documenios revisados entee el no. De 0 o : POA No contar con la isformacion necesaria para| En el periodo gue se informa o s elabord el
documenlos programades pos 100 R st elaboracidn Programa Operative Anual
Ascendemle Anual Eficacia
Semdforo de Cumplimiento; N 0-45% P 76-100%




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

THIBUNAL ESTATAL BLEGTDRAL OE NAYVARIT

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTASY | FISCALIZACION, ANTICORRUPCION Y RENDICION DE
AUTORIDAD INVESTIGADORA DEE ORGANO INTERNC CUENTAS
Coadvevar en fa implementacién de | ) dient i 1 Contral b tos / Se llevo la implementacién de los mecanismos pendientes a reforzar el
a implementacién de los mecanismos pendientes a reforzar ef Contro ocumentos . .
i 3 B p N/M X x X 0Ol-ene 31-dic Documento realizado N/D 50% Central Interno def Tribunal en conjunto con la Titular del 6rgano
Interno del Tribunal. Informes
Interno de Control.
Reallzar Investigaciones respecto de las conductas de fos servidores publicos Se realizaron investigaciones respectivas a las carpetas de investigacién
.. & ) P P Documentos N/M X x X Ol-ene 31-dic Documento reallzado N/D 50% g p A P &

[Procedimiantos de knvestigacion). existencias.
Realizar la investigacién con principios de legakidad, imparcialidad, objetividad, i X . . :

. o princip & mp ¥ Documentos NfM ES X x | O%-ane 31-dic Decumento realizado N/D 50% Se realizaren investigaciones respectivas a tas carpetas de investigacién.
congruencia, verdad material y respeto a los derechas humanos.
Salicitar i 16 i6 i i s » .

0‘1 itar informacién o documentacmp a cualquier persorn.a flsica @ moral con el $e solicito informacién de carpeta de investigacion que obra en el
objeto de esclarecer los hechos refacionados con fa comisidn de presuntas faltas N . s
administrativas Documentos N/M X x x | Ol-ene 31-dic Documento realizado N/D 50% 4rgano interno de controi, con ka finalidad de contar con mds
elementos para esclarecer los hechos.
La investigacidn por la presunta responsabilidad de Faltas administrativas iniciard de
oficio, por denuncia o derivado de las auditorias practicadas por parte de las . . L
N - ~di D 1 d
autaridades competentes o, en su caso, de auditores externos. Documentos N/M X X x |01 eﬂg 31-dic ocumento realizado N/D 500% Se realizaron investigaciones correspondientes
Realizar medidas de apremio gpara hacer cumplir las determinaciones Docamentos Hia X X X 0l-ene 31-dic Documento realizada G 0% En el periodo gue se informa no se realizardn medidas de apremic.
Conciuidas las difigencias de investigacidn, se procederd a andlisis de los hechos, asi
como de la informacién recabada, a efecto de determinar la existencla o inexistencia o /M o1 A.gi o to realizad N/D 50% En ef periode que se informa las carpetas de investigacién existentes se
_— - . - - 1] It aric
de actos u omisiones que la ley sefiale como falta administrativa v, en sui caso, OCUMEntos x x . X ene e ochmento reat ¢ encuentran en etapa de investigacién.
calificaria como grave o no grave.
Lina vez califtcada la conducta se Presentara el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa cuande to amerite y en su defecto se realizara el Acuerdo de Documentos N b X x 01-ene 31-dic Documento realizada o 0% £n el pericdo que se informa no se emitieron
Conclusion y Archivo.
Formular el Programa Operativo Anual (POA) correspondiente al siguiente Ejercicio _ Dacumento realizado/ " £n 2l periodo gue se informa no se elabora el Programa Operativo
Documentos 1 0l-ene 31-dic ] 0% N . -

Fiscal 2025, Dacumento programada, Anual (POA) correspondiente al sigulente Ejercicio Fiscal 2025,

N/ No medible

s

L.A. Datia Angélica Flores Pérez

Titular del Departamento de Auditoria e Investigacion del OIC.

del Tribunal Estatal Electoral de Nayarit.

Omisién de entr
solicitada, Contir
{oma de instalac

cumplimient

Omisidn de entr
Contingencias ¢
instalacione
camplimient

Omisian de ents
Contingancias :
instalacione
cumglimient

Omisitn de antr
Contingencias
inslalacions
cumplimient




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y MEDIDAS

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA DEL ORGANOC INTERNO DE CONTROL

Programa Operativo Anual 2024

TRIBUNAL ESTATAL ELECTGRAL DE NAVARIT

ALENDARIZACION DE WETAS

ANUAL ABR MAY JUN
En el trimestre que se informa
. L informe
Admitir, prevenir ¢ en su caso inf o ol 20l lizado/inf no se recibio Informe de
desechar informes de Presusta nforme N/D X ] : X : .X. - -ene -l realtzado ;n orme Presunta Responsabilidad
Resgonsabilidad Administrativa. . programado 8] 0% alguno
Admitir, desechar y en su caso : . \ .

o Previa calificacion X .
desahogar las pruebas presentadas Prush N/D : I o1 3041 i En el wrimestre que se informa
por fas partes dentro del ruehas X X * ~mar 't ntorme d no se reclbieron pruebas.
Procedimiento de Responsabilidad programado 0 0%

Previa notificacion | En el trimestre que se informa
Celebrar audiencias iniciales Audiencias N/D X X X Oi-mar 30-dic finforme no se han lfevado a cabo
: programado 0 0% audiencia Inicial
Documento En el trimestre que se informa
Turnar expedientes por faltas o . realizado no se ha llegado a la etapa
I . - 0- "
Administrativas graves Expediente N/D X : X * Ol-ene 30-die /documento procesal de tugno al Tribunal de
programado 0 0% Justicia Administrativa
{Hacer uso de los medios de apremio Documento N
. En el trimestre gue se informa
que la Ley General de Medios de N/D g o1 30-dlc realizado no se dictaron medidas de
Responsabilidades Administrativas le Apremio X X X e /ducumento apremio
confiera a esta Autoridad programado 0 0% P
Decretar medidas cautelares Medid Solicitudes En el trimestre que se informa
salicitadas por la Autoridad cauetelataess N/D X X X 0l-ene 30-dic recibidas/solicitud no se dicatoron medidas
Investigadora es programadas 0 0% cautelares
: Solicitud .
FRecibir v tramitar los incidentes que A o {CI_ udes - En el trimestre gue se informa
Incidente N/D X % X Qt-ene 30-dic recibidas/solicitud .
promuevan las partes no se recibieron Incidentes.
es programadas 0 0%
Atender y resolver las causas de Documento . .
. R . . . En el trimestre que se informa
{improcedencias y sobreseimiento de | . reatizado N "
.. ) Recurso resolucio N/D X X X Ol-mar 30-dic na se ha resuleto pinglin medio
procedimiento de Responsabilidad Jdocumento de Impugnacién
Administrativa programado 0 0% Pug




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL BE

{OIC) AUTORIDAD SUSBTANCIADORA

IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL

Substanciar los

O ESTATAL

PRESUPUEST

sto de Capital

administrativas graves y no graves, desde la
audiencia inicial, etapa de admisidn, desahogo o

Servidores PUblicos del
Tribuna! Estatal Electoral de

Sociedad en general

Fi

No. De procedimientos

Admision de Informes de Presunta

Substanciar los Procedimientos de Procedimiento de Resporsabiidad enlte ol no. Do Cuanlitativo Documento Resolicion Parcentaje de procedimianios  Responsabiidad Administrativay [ £n el periodo que se Informs
Responsabilidad Administrativa, en el ambito PRA Adimiristrativa a dmisionés substanciacos en Informes de  |acreditacion de actos y hechos de no se admitld Infarme de
dé sus competericia. Ascendarnte Anual Eficacia Actividades carupcion. Presunta Responsabilidad
programadas por 100 alguno
PROPOSITO
Ulrigiry cqn}iucu o p‘rc.acem;"nzemo de No. De las Cuanlitativo Documente Gestion . -
responsabilidad administrativa desde la substanciaciones entre Porcentaje de procedimientos Que se acredite Ia existencia de falla
admisién del informe de presunta Substanciacion Substanciacion . substanciados en Informes de - ; '
o o ’ &l no. De actividades . administrativa En el periodo qua se informeg
responga%nlidad administraliva y hasta la realizadas por 100 Ascendemte Anval Eficacia Actividades no se ha substanciada
conclugidn da la audiencia inicial. ningin procedimiento algunt
COMPONENTE 1. - : .
I veridicar que ef IPRA cuente con todos | No. De documentos Cuanlitaiive Dagumento Geslidn . -
. . Verificacion y s . Parcentaje de procedimientos Contar con datos de pruaba que
Veridioacion y en su caso admision del admisionde | ¥ cada unos de los requisitos para ser | revisados antra el no. substanciados en informes de acredite la existencia de una falta | En ef pericdo que se Informi
Informe de Presunta Responsabilidad d . procedente, una vez revisado se De docurnentos " wee {Ficd i inf
ooumentacion L ; Actividades adminisirativa na se veritica ningun inlorm
Adeministrativa proecede a la agmision programados por 106 | Ascendemte Anua icacia de Presunta Responsabllida

Adrministrativa




COMPONENTE 2. No. Da Motificaclonas Cuanfitativo Documento Geslitn Qu;ar RO §e puedafEiﬁvaé acabola
Norificacion Se llevard acabo la notificacidn Realizada enlre el no. L nolificaci+on por falla da recursos o
ificaci Dacuemento Informe de actividades - En el pari I
Notificacion a las pares personal persanaf conforme a derecho De Nofificaciones , por a0 haber fjado domicilio o corren | =%, permdn:: br:c::::a *
pogeamas por 100 Ascandemnte semesteal Eficacia aleclrnico, evaron a ca
notificaclones
COMPONENTE 3. L ) Qua no se cuente con un lingamianto
tacer cumplirsus | Podran ser decretardas parfa No. Solicitus decrelada | Cuantitativa Documento Gastién o un metodo para poderlas aplicar.
. . delerminacp onBs auloridada subslanciacfora entre no. De solicikdes sdios de apremio solicitados, informa En el trimestre que se
Medios de apremio programades por 400 Ascendemte Anual Eficacia reporta no se dicto ninguna
medida de apremio
COMPONENTE 4 - ) " Ocultamiento o destruceion de
: Decratar Medidas | Solicilud a cargo de la Auloridad soficitud decrelada, Cuantitativo Giicio Gestion Porcenzfe de medidas cautelares [P1UEN3S: impedimentos con ia
. cautefares a Investigadora solicitudes aprobadas solicitas. informe de actividades continuacién del procedimiento y En ef trimestre que se
Medidas Caulelares peticien por 100 Ascendarnle Anual Eficacia ' obstaculizacién al adecuado reporta na se dictaron
desarrollo del procedimiento madidas cautelares
COMPONENTE o . Pruebas oblenidas ilicitamente
No. Pruebas Admilida |  Cuanditalivo Docurento Gestion
Pruebas Documentos Admision o desechamianto no. De pruebasd Informa de aclividades En el trimestre que se
Admilidas por 100 Ascanderte Anua! Eficacia reporta no se recibleron
medios probatorios
Semadforo de Cumplimiento: 0-45% 46-75% 76 - 100 %

Nota: La Servidora Pdblica, quien fungia el cargo de Titular dei Departamento
Substanciador adscrito al Organo Interno de Control de este Tribunal, la Lic. Sandra
Margarita Gonzalez Barajas, presento renuncia voluntaria con fecha 07 de junio de 2024,




! TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

COORDINACION DE ARCHIVOS

IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL

PERIODO DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2024

eallzar ’

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

ACTIVIDAD 1 Cuantitativo Documento Gestidh 100%
Prestamos  de Prestamos
. . ordinarios de | solicitudes de Vales de
expedientes  de | Gestion " quien solicite | expedientes . réstamo
archivo de : gx odientes  en P Unico Anual Eficacia P
Congcentracion A 8
H Q,
;{?;‘:Igsem'as de El archivo de 100%
|t rome
; Gestién realizadas del | Oficio Cuantitativo . gestion acredite las
transferencias . . concentraciéon .
- i archivo de tramite transferencias
primarias de Secretaria cua_ndo o
General estime.
4]
ACTIVIDAD 3 Revision v | Nomero  de 100%
acomodo de . foliacién de los | expedientes - Documentofins N revision/
expedientes Gestion expedientes  en | foliados y cuantitativo peccion Eficacia inspeccion
fransferidos y archivo de | ordenados




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL PE NAYARIT

actualizacion de
inventario general
de archivo de

concentracion

a la tipologia de
documentos

instrumentos  de
control para
posibles
modificaciones

instrumentos

TEEN

concentracion ascendente gestion
organizacion de -
documentos
En conjunto con 50%
ACTIVIDAD 4 las areas
Recopilacion  de operativas  del documentos
informacion  para . - | TEEN serealizael | \ . 4o Publicacion en
actualizacion de | Gestion andlisis de Jos nstrumentos cualitativo gestién géégéz&a oficial del
Cuadro General ' instrumenfos  de
de Clasificacion controi para anuales
Archivistica posibles
modificaclones
ACTIVIBAD 5 Gestion En conjunto con | Numero de | cuantitativo documentos gestion Lista de | 50%
Se dio ias areas | capacitaciones asistencia
capacitacion operativas del
respectc a la TEEN se realizael
tipologla de analisis de los
documentos a instrumentos de
titulares de control para
archivo de tramite posibles
del TEEN modificaciones
En conjunte con 100%
tas areas
ACTIVIDAD 6 operativas del
Elaboracién  de TEEN se realiza el Numero de Publicacién en
material respecto | Gestidn andlisis de los cualitativo documentos gestion pagina oficial del




DOS
0%‘5“ My,

—_— v gt

e
8
-c| 3

FRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

El Plenc debera 50%
ACTIVIDAD 7 realizar un Acuerdo
Se solicito . acuerdo en el cual | Acuerdo - . lenario
reestructuracion gestion se otorguen | plenatio cualitativo documento gestion Sebidamente
del SIA del TEEN nombramientos aprobado
honorificos
Se realizo la 100%
solitud para que a
ACTIVIDAD 8 los integrantes de
Se realizaron este Tribunal se
solicitudes de les capacitara en numero de Numero de
capacitacién a | gestion materia de tipos | oficios cuantitativo documentos/of | gestion oficios recibidos
ITAl v presidente de informacion, icios en instituciones

de Consejo Local
de Archivos

asl como
instrumentos de
contral y consulta
archivistica

COORDINADORA DE ARCHIVOS DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT




MATERIALES Y TECROLOGICOS

ADMEINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS,

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

DIRECCION BE ADMENISTRACION

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANDS, FINANCIEROS, MATERIALES Y

e

aplicacidn de fos recursos,

Optimizar el uso de los recursos financieros asignados, grantizar &l desarrollo de
todas las actividades dei Tribunal Estatal Electoral y realizar 1a rendicidn de cuentas y

Mejora de fa rendicién de cuentas de los
recursos piblicos

PRESUPU
ESTO
ESTATAL

Sociedad en general

FIN
CONTRIBLER EN LA EFECIENCIA DE LAS . 9 Contingencias {76 - 100 %
POLITICAS PARA EL DESARROLLO Y Muestra el grado de eficiencia en la Coaniiaivo Documanto GesBon Oflos crularos y571Aas foma
MODERNIZACION INSTITUCIONAL  EN Contribucidn al desarrollo y distribucidn de fos TEGIISOS RBGESEIOS DEMA (o, Di acividades reallzadas entre ef no. aclualizaciones do de mstsflacuones,
LAS ADQUISICIONES modernizacion el desempefio de las actividades de todas Do actividades proqramadas por 100 lnsamicnos y | FVSEncta de
CONTRIBUIR EN LA EFICIENCIA DE LAS 1as unidades administrativas del Tiibunal prog w Ascendernta Trimestral Eficacia s [cmplimnto de
POLITICAS PARA El. DESARROLLO Y Estalal Electoral nomativa
MODERNIZACION INSTIHTUCIONAL EN
PROPOSITO
para el desempefio de las acividades do Eficiencia y eficaciaen la reglizadas para la correcia distribucion de | No, De actividadss programadas entre el Cédula de o st ac,iones
lodas las unidades  adminishaivas del distribucion de recursos TecuIsos necesarios para el desempefiode | no. De aclividadss realizadas por 106 Ascendernto Trimesteal Eficacia verificacion ausencia de

: aclividades .
Tribunal Estatal Electoral y mejorar los cumplimisnto de




normativa

) COMPONENTE 1. Cuaalitative Doctmenta Gostion Conlling.;encias 76-100 %
Inspeccionar los decumentos sopories de sanilarias , foma
las operaciores contables parz of pago y de instalaciones,
registro. ausencia de
curmplimiento de
Verificas de manera oparluna &l o emfaliv a
i . cumptimiento de las aclividades realizadas |No. De documentos revisados enfre el no, Cédula de
Verificacian de documentacion e e
para la correcta clasificacion presupusstal y | De documentos programados por 100 Ascendernle Trimestral Eficacia verificacién
su documentacion comprobatoria
Conlingencias  [76- 100 %
COMPONENTE 2. Cuantitative Documento Geslitn sanitarias , loma
inplementacion  de manusles ¥l programa de trabajo contra el Implementar proyecios de eficiencia Numero de proyeclos de seficiencia Campafiasde (92 InSE{%langﬂES,
procedimientos en la materia y mejorar el cambio climatico energetica en &l Tribunal Estatal Electoral energetica en &l ejercicio difusion usencla os
proceso de contratacion de blenes Ascandarnle Trimestral Eficacia cumpi;rp:ento de
servicios nofraaliva
Conlingencias |-
COMPONENTE 3 Cuanlitative Dotumento Geslitn sanitar?as foma b-45%
. Verifica que fa reglamenacion, manuales ’
. Gampaiia de difuston sobre el | 24 9 N y N " cugrsos de  [de instalaciones,
Forrentar la cuitura def combale al camblo cambio limatica lineamientos esten actualizados conferme a | Numero de fabajadores capacitados capacilacian  |awsencia de '
climatico las [eyss vigentss Ascendernle Trimestral Eficacla P .
cumplimiento de
nofmativa
ACTMIDAD 1.1 Cuantitative Documento Gesfibn °°",""9‘*“°'as 76-100 %
Ravision de los documentos | Verifica de manera mensual el uso y maneio No. De documentos revlsados entre o saq;taﬂas .'toma
Adecuads use y control de los recursos sopories.para el uso de de los recursos financieros del Tribunal De docurmantos procramadas por 100' informe mensual [de lﬂS?&f!SCIOHGS-
financieros Recursos Financieros Estatal Eletorat prog po Ascendarnte Trimeslral Eficacla ausencia da
cumplimisnto de
v - Y Y
ACTIVIDAD 24 . N Cuantitative Oficio Gestita OficloProposicion Contingencias  176-100 %
Documento de soficitud vemitido do mancea Niimeso de proyeclos solicitados entre de acuerdos de saniarias, loma
- . . j 3 iy de Instalaciones,
Andlisis presupuestal por gasto reslizado Oficio omrlt:::daezisci;iz{sa ai(;idz::l;r:sm ne niimaro de adecuaciones presupuestales modificaciones ausencia da
por fas unifades adminisirativas, presup! aulorizadas Ascendernie Trimestral Eficacia presupuestales curmplirminto de
aglorizadas.  [yormatn
COMPONENTE 3, . . Conlingencias  [76-100%
programacion de reuniones Informativas def Coadyuvar con irformacién en ismpo a las No. D soliciludes recibidas Cuanifativo Pocumento Gestion sanilarias , toma
adquisiciones areas operalivas para el mejor desempefio Lo o BoOT C0s M IEs 50 : de instalaciones
q repories de sus funcionss mediante la auomatizacién colizacionas entre no. De soficiiudes informe mensual > g
realizadas con por 100 Ascendente Trimestral Eficacia ausencia de
g8 procesos cumplmiento de
ACTIVIDAD 3.1 al
. - Cuanlilativo Documents Gastion Conlhngl;enclas 76-100%
mejorar ef procese de recepeion del alta a sanilarias , loma
proveedores soficitar en Gempo el cumplimientoda  [No. De solicitudes realizadas entre no. De : de instalaciones,
repories ; s Oficio .
recepeion de documentos soliciludes entregadas por 160 Ascendernte Trimestral Eficacia ausencia de
cumplimiento da




P d (;?M?Q”ENTE 4 ingrementar el porcentje de Cuantitativo Documento Gestion 16-75%
rograma de adquisicionas Aplicacitn de lineamientos para | - mejorar eficientementa los procesosda | Lo T L T e
¢l control da asistencias e adquisiciones conforme a la ormativa q o éﬂvilacpi(;npres to da Ias
incidencias aplicable N pec Ascandemie Trimeslral Eficacia
adjudicacionas directas
— COMPONEP_"E 3 Cuanditativo Documento Gestidn 76- 100 %
Andlisis de informacion  presupuestal treqa a intearantes del Comité d No. De procedimientos realizados entre
sjercicio 2024 Oficio eniegaa Il?fgﬁ:c?t}sﬂsi MU | No. De procedimietos programados por procedimientos U8 instefecianes,
4 100 Ascendernte Trimestraf Eficacia ausencia da
cumplimiento de
Componente 6 o ; rf)::mingem:ias 76- 100 %
revision de la informaclen y llanado de los Cuaniativo Docusmanto Gestion sanitarias , toma
formalos de contratacion formatos dg contratacion Induccidn al Tribunal EstalaI-EIectoral para el} Normativa reai;'z'ada entre no. Normativa cursos de instataciones,
revisadas personal de nuavo ingreso aplicabls 100 Ascendarnte Trimestral Eficacia ausenciade
cumplimiento de
neurnativa
ACTHIDAD 6.1 . ) Deleccionde  {0-45%
Distribeir cireular sobre los lineamiantos del Chowdares circulares para los servidores piblicos que | No, De circulares efaberadas entre no. Cuantitalive Dogumento Gestién Cireular necesidades
control de asislencias e incidencias corresponda De girculares programadaspor 109 Ascendamie Trimestral Eficacia deficients
COMPONENTE 7 - Confingencias  {0- 45 %
. P Cuanlitativo Documeato Gestion 1"
distribucion de normativa oportuna de fa No};i:f;;feﬁ:ﬁiggmégn:ﬁiiﬂﬁ?al sanftarias , toma
Capacitacion y analisis de Normativa inlermna Capacitaciones Informacion especifica para el eorrecto dasianacion de perso al. mad acitaniones al persdde instalaciones,
para su cumplimiento aplicacion de procedimientos 9 PETSONE! PROGIAMEICS PO} s canderale Trimestral Eficacia ausencia de
100 cumplimisnto de
namnativs.
ACTIVIDAD 6.1 - N Contingencias  [0-45%
Capacitacidn con fa informacion especifica Cuanitativo Bocumento Gestion sanitarias , toma
para 8l coreecto Fenado de las requisi{;ianas Circular Circular con las indica.ciones del llenado de No. De circulares elaboradas entre no. acitacionas g persd de instalaciones,
las requisicones De circutares programadas por 100 Ascendsimie Trimesteal Eficacla ausencia de
curnglimiento de
COMPONENTE 8 Creacidn y distibucién oporfuna de circular [No. De oficios de designacin de personzt Cusnitativo Documento Gaslion E%';'ﬁngemias 46 - 75 %
Elaboracion de Anteproyecto de Circular con iaformacitn especifica para el correcle | realizados entre of no, De oficios de Programade  |sanltarias , toma
llenado de la formatos para elaboracion de |designacion de personal programados por . . Adquisiclonas  |de instalaciones,
presupusgsto de egresos programa de actividadades 100 Ascendernie Trimestral Eficacia %
ACTIVIDAD 8.1 . - - " Deteccionde  |0-45%
) ! ) Elaboracon y deleccibn de necesidades para Cuaniilativo Bocumento Gaslion etection g
elaboracitn de plancacion de necesidades|  »yioncveeto do presupuesto | ol anteproyecto de presupussto sn tismpo y | ATiEPTOYecto de prasupuasto elaboradof Anteproyecto e ynacasidades
para e anlepioyecto de presupuesio en formma Proyecto de presupuesto autodzado | o 0o Trimesiedl Eficacia presupuesta  daficente
a
! o ACTVIDAD 8.2 varificacion da cumpimiento o elaboracion nurnero de an4lisis presupuestal Cuantitativo Decumento Gestlion Propue:ra;de ;ﬁ::m::nnc;es 16-75%
analisis de suficiencla presupuestel Analisis Presupuastal da propuestas de andlisis de asignaciones elaborad! ntmero de andlisis de mﬁgiuﬁi;ago:es presuptestaies
presupuestales sucficlencia presupuestal programado Ascendarnte Trimestral Eficacia presupuslaios  [defidents
Seméfore de Cumplimiento: 0-45% 46-75% 76-100%




TRIAUNAL ESTATAL ELECTORAL

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

HAYAREY
GESTION Y ATENCION DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, E ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE RECURSOS HUMANDS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS
DIRECCION DE ADMINISTRACION .
LERDARIZACION D!
1ER Ser Ato
L AGO SEP
MAR TRIMESTRE ABR MAY N TRIMESTRE u TRIMESTRE ocT Nov oic TRIMESTRE
Coordinar y dirigir |2 administracién de los recursos humanos, financieros,
materiales y servicios genarales. Acuerdo-reunidn 12 1 3 1 1 1 3 a 0 6 50.60%
CoaArdinar y dirigir la administracién de los servicios de apoyo en eventos, ESTE NUMERQ £5 VARIABLE YA QUE SE DERIVA DE
institucionales al Tribunal Estatal Electoral Documento 1z 1 3 1 1 H 3 0 o 6 50.00% 5 uNONES DE PLENG'Y DE TRASAIO BELTEER
Coordinar y dirigir fos sistemas de informatica para asuntos administrativos SE CUANTIFCA EN MES, YA QUE ES VARIABLE tA
Acuerde-reunién 12 1 3 1 1 1 3 o [s] 6 50,00% [ATENCION ¥ REQUERIMIENTOS DEL AREA DE
INFORMATICA,
G fonal
oolzdlnar y“elaboraf el marco o nal y de pr para a Documente 2 4] Q Q a ) 0.00% [SE ENCUENTRAN EN ELABORACKSN [ PROYECTQ)
administracién de los recursos y serviclos
Elaborar infermes admlnlstrativos,_ avances de gestién financlera y Cuenta SE PRESENTO AVANCE DE GESTIIN FINANCIERA DEL )4
piibica Informe & 2 i 1 0 o 3 S0-00% | ThiMESTRE 2024 ¥ CENTA PUBLICA
Elah tar las di lentas H I ficacion d .
recursas en o marcs de usterdad, rctonlidad y ilpina financlrs para| Dosament , 7 o o o 7| 10000y |ELNUMERO ESVARSLE YA QUE SENA
: ¥ discle 3 eimento B | INCREMENTADD LA NORMATIVA INTERNA
el Tribunal Estatat Electoral
verificar, atender auditorias y dar seguimiento de las obser emitidas
por los Organos internos de Controty entes de Fiscalizacién SE CONTESTARON LAS ETAPAS PREELIMINAR DE
INFORME DE CONTRALORIA ENTERNA 2023 ESTE
Documento 5 1 2 2 2 [ o 4 80.00% |INDICADOR ES VARIANTE POR LOS REQUERIMIENT
PROPIOS DE LOS GRGANOS AUDITCRES, SE
CONTINUARON 105 REQUERIMIENTOS DE ASF 207
Coord:'na; e Iategrar segulmiento af Programa Anual de actividades de SE REALIZARON LOS TRABAIOS DEL CUARTD
todas las dreas de) Trbunel Estatal Electoral 2024 Documento 5 1 1 % 0 o 2 40.00% [TRIMESTRE 2023 Y SE CONTINUQ DURANTE EL
TRIMESTRE DE 2024 { PRIMER TRIMESTRE)
Efaborar Anteproyecto def Presupuesto de egresos 2025 Documente 1 o o 0 0 o 0.00%
Elaborar y proponer calandario de ministraciones para les ministraciones
correspondientes af Presupuesta de Egresos parz el eercicio 2024 Dacuinanto i 1 o ¢ 0 1 100.00% |REPORTE ANUAL SECRETARIA DE FINANZAS
Coordinar la solicitudes de ministraciones v depésitos para el efercicio fiscat
SE REALIZARON DE ACUERDO SEC RIA D
2024 Documento 24 2 6 2 2 2 6 o 4] 12 50.60% REA RON DE ACUERDO A LA SECRETARIA Dt
FINANZAS
Administrar ¢l Presupuesto con apegoe 2 fas normas y disposiclones juridicas o lizacid 12 o 50,00
administrativas aplicables @ realizacion 1 3 1 1 1 3 o 6 -00%
Aslgnar los techos presupuestarios trimestral y de ci de ejercicio 2024
€ presup estraly ds cietre de ejercicio Acuerdo 5 1 2 1 1 o 0 3 £0.00%
Farmular el Programa Anval de Actividades de fa Direccidn de!
Administracidn del ejercicio 2024 Decumento 1 a 0 o ¢ 0 0.00%
Actualizar y reafizar contratos de proveedores SE REALIZARON LOS CORRSPONBIENTES AL
Acuerdo 5 5 [+] L] ) ] 5 100.00% |TRIMESTRE DE ACUERDO A LAS ADGHISCIIONES
REALIZADAS
Elaberar los tabulad d Idos del | tual
acores o sueldos cel p P ¥ Bocumento 1 0 o ) o o 0.00%
para el ejercicio 2025




Realizar quincenalmente las néminas confas percepclones autorizadas de los

PUEDEN SER VAREABLES DE ACUERDC A LAS

servidores piblicos def Tribunal Estatal Electoral Documento 30 3 7 2 & 2 4333% | CONTRATOS POR PROCESO ELECTORAL
fizar Ja apertura det ejercicio 7024 en ef sistena SAACG De reafiracidn 1 1 [+] 1 100.00%
Varificar los estados financieros generados mensuaknents . & 50.00% SE RELIZAN ¥ SUPERVISAN PARA LOS AVANCES DE
Ba gesticn 2 1 3 ! 3 ) GESTION FINANCIERA
Reallzar los registros contables en ef sistema da gestidn gubernamental de LA META ES VARIABLE, YA QUE DEFENDE DE 105
documentos y comprobantes fiscales - B4.16% MOVEMIENTOS REGISTRADOS DURANTE CADA
De gestidn &8s 17 By a42 a42 8% RIMESTRE INGRESOS 7, DIARIO 29, PRESUPUESTAI
276 Y CHEQUE 138
Elaborar ias conciliaciones bancarias mensualmente de las cuentas dal
Tribunal Estatal Electoral De reallizacidn &0 5 15 5 14 29 A8.33%
Enterar fas dectaraciones por concepto de Impuestos federales derivado de o, S0.00%
las operaciones del Tribunal Estatal Electorat De realizacion 24 2 6 z & 12 :
Verificar fas retenciones y enteros de Seguridad Sacial De realizacién 24 2 & 2 6 12 50.00%
Realizar respaides def sistema SAACG vy las actualizaciones del Sistema De realizacisn 2 1 3 1 3 6 50.00%
SAACG
Participar en el Comité de Adquisiciones para la evaluacién de adguisiciones
de bienes y servicios requeridos para el Tribunal Estatad Electoral De realizacién 12 1 4 2 4 8 66,67%
Actualizar el catdlogo y expedientes de proveedares de bienss y prestadoras De realizacian 12 1 3 1 3 6 50.00%
e servigios
Elaborar el inventario de los bienes muebles e intangibles def Tribunal
Estatal Electoral De reatizacion p4 o o o 0.00%
Realizar Jos resgyardos de bienes propiedad del Tribunal Estatal Electoral _
De realizacién 2 1] 2 2 10G.00%
Traritar la baja de hienes muzbles obsoletos del Tribunal Estatal Efectoral
De realizacién 4 4] [+ 0 8.00%
integrar y acttiallzar eXpediantes de personal de cardcter permanente . SE REALIZARON LAS ACTUALIZACIONES DE TODO El
.00
anpedientes 30 o o ¢ % IPERSONAL DELTEEN [ CONFlANZA)
Realizar las actualizaciones de cumpiimiente en materia de Transparencia
De realizacitn 4 1 1 2 5¢.60%
Realizar las actualizaciones y seguimiento a requerimientos de SEVAC para
das pli a las di: icl en materia Pe realizacién 4 1 1 2 50.00%
Reatizar informe especifico de cumplimiento de actividades especificas en la
MR de administracién De realizaclén 4 3 1 2 59.00%
Ce linas e integrar to de actividades v avances MIR de las dreas
adminlstrativas del Tribunal De realizacidn 4 1 1 2 50.00%
Fichas de evaksacion de actividades del personal
De reatizaclén 4 0 ] a 0.00%
informes de incidencias de personal
De realizacién ¥4 0 1 3 3 25.00%

.G RO 3 i)
DIRECTORA DE ADMINISTRACION



