TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

IMPARTICIGN DE JUSTICIA ELECTORAL

Sistematizacién y digitalizacion de los procesos, da registro, contral, seguimiento y archivo
de expedientes de [a Secretaria General de Acuerdos

Garantizar que |os actos realizadas en la Secretaria General de Acuerdos, se sujeten invariabl te a los
principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, probidad y méxima
pubiicidad en los términos de la legislacién electoral.

PRESUPUEST
O ESTATAL

Actores politices inmersos en el desarrolle
de los procesos efectorales y ciudadano
en busca de tutela de derechos politico

electorales

oy

Slslemalizar Jos procesos, da reglslo, conbml, sequimionio y archivo de sxpedientes
conformados porfos medios de impugnacin recibkdes, asl como da la demas documentacidn
qua se gensra con molive de las alibuciones da la Secrelarda General do Acuerdos y

SE PROGRAMARON PARA AVANGES FOSTERIORES LAS
ACTIVIDADES CORRESPONBENTES

Varflnnsinn dal ranlsim

Y aRrlne 1 “ EUN

garanlizar que los actos realizados en la Secrelaa General de Acuesmios, 5o sufelen Ceneentrar en &l achiva el nfimaro da medios de . . " Reai "
invanizblemente 2 los principios rectores de carteza, legalidad, independencia, Impartialidad, Archivo impugnacion recibidos y demés datos estadisticos qua Nomer dj . emf::smmsal a;mhr:ll :::—l:: & m,f;?:? :::l:d;i;l]::;s
objelvidad, probldad y maxima publiddad en los téminos de |a legislacién electoral parmilen su idanbificacion : o v
PROPOSITO §
Tramitar oporunamante los medks de Impugnacion competencia del Trbunal Esfatal
Blectoral, Inclukdos acuerdos y sentanclas . | tavar controi de los medlos da Impugnacién recibidos | Mimero de medios de Impugnacin recidos! Nomero de Reglsios esladisticos,
Medlos de impugnacion | 2 1 2 N
en el Trbunal Eslalal Secloral medios da imp 6 fos op consulia de expedientes
SOMPONERTE Y. 25%. Se myistd ia lolalidad ds medios da i 2cion recibid
Agiizar et kamite de les medios de Impugnacién . Verficar |2 realizacién cporluna da los téimites Nimero de medlos ds Impugnackin rechides/ Nimero de Reglslros esladislicos, - Be reghstmia ol o medios da implgnacion sy s
Libro de expedientes neoasarios dentro ds los medios ds img v o5 da imp . hads op 2 1 2 consultads tentas, |ramitamn opoitunamants. S's dictaron en Hampo y forma los acuerdos ¥
sa noffficaron cpertunamanle
ACTIVIDAD 1.4 .29 -2 A 0
Libte de actemes: Canslatiar que sa reaticen los acuerdos y nolificacionss | Nimem de acusrdosy nofificaciones! Totalde acuerdos y Reglslros estadisticos,
¥ q ¥
i i i notificacones necesarios en cada expedients norificaclones mralizados consulta de expediantes
Realizar los acuerdos y notifiaclones necesarios ped o 5o Nofones: 01 ot 156 exp
PROPQSITO 2
Reglslrar la ecepcidn da medios 4y fmp cficles, requedimiantos y cualquier olra
5 30 rechida . f " -
Reghsirar fa reoepokin i medios da m; # N;‘;“ m‘de medf” - e M;ﬁ:lmsr‘u de medios Registros estadlstico
tibio da ofkialla oficios, requarimientos y cualquier olra decumenlackin ¥ e o . eg : s
bida da impugnackn, ofics, requarmiantas y cualquiar olra consulia de oxpadiantes
et documenlacidn registrada
COMPOHENTE 1.
Llavar el registro preciso de ta documenlacian recbida en la oficialla da pares Ni I a5
. . . . imarm de medlos da 5, ofickos, . - A
p q! ’ ] i d
. Verficar el tegisiro do la reoe‘puén de m?dl?s de y cualquier otra documentaciin recibdal nimero de madios 32 58 51 Regisiros asfadlsticos, 26%. 5a programé para ma:ﬁ?ﬁ:ﬁfi torizzr ol it digll de
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documentacion recioida
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da impl ién, oficios, dmientos y cualquisr olra
doctmentackin reglslrada

ounsulla de expedientes

MinAai s P

mismas
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/f i i dal plano realzad

ACTIVIDAD 1.1
Nimero de medlos da Impugnacksn, oficies, ienk
|ibra digital de oficlalia de Cnnstaﬂart}:.i eel reglsho da I.a r.eoepcion do medios do y cualquiar ofra decumentacion recibidal nimer de medios Reqislios astedistoos,
] I bl eclio de | Y lelemalicas pades ° youquisrolia de in, oficlos, imientos y cualquier otra consulta de expedisniss
pli I por m e mal P pug s g &
dogumeniacidn reah}dasa regisira digitalmente documenlacion reglslrados
PROPOSHTO 3
Sistemalizar los procesos, da registo, contrl, sequimlento y amhive de expedientes 25%. SE MANDARCN MEDIANTE ACUERDD QUE OBRA EN CADA
confarmados por los medios de impugnacids rechides, szl como de {2 daméas documentacion FXPEDIENTE, AL ARCHIVO DEFINITIVO. SE PROGRAMO PARA
que se genera con molivo da las atribuciones de la Secretaria General de Acuerdos y AVANCES POSTERIORES, REMITIR LOS EXPEDIENTES A LA
garaniizar que los acios realizados en la Secrelsria Gensral de Acuerdos, se sujeten Goncentrar en el archivo el niimare da medios de ) ENCARGADA DEL ARCKIVO.
invarlablemante a los princlpies rectores de cerleza, legalidad, independancia, impatcialidad, Archivo Imprighacién recitidos y demas dalos esladisios que | N do expadienies eniados o archivol Nimam do Reglsiros estadislicos,
bjotividad, probided y méxima pubhcidad en los tminos de la legisfacisn electoral pomiten su idenlifcacion pedientes sviados of al archiva consulta da expedientes
COMPONENTE 1,
lstro trol do expadiants fados alas diferenles fases del archi
lisvar ¢l reglsiro y conl xpadiantes enviados alas diferentss fases de! archive T Ublar os sxpadiantes de impugnack : Hor cwedisnles reglshadus e fas distintas fasas dal archivol Reglsiros esiadistions,
" delafase anlaqussa enwenlmn padiank fitvad consulta da expedianias
ACTIVIDAD £.1
Elaborar los les, lineamientos y demas rfa para fmpiement ESAS ACTIVIDADES SE SE PROGRAMARON PARA AVANGES
decuadaments el archivo lonal ] s o POSTERICRES
cU A losy fi I fizadosh fos y Reqistros estadistioos,
Manuales y lineamlantos | para diferenclar las iausZ: ::r:cr;e:na ¢l archiva hasta Ineamlenios necesarios censula de rentos
ACTVIDAD 12
Digilalizar en tampa y forma los expedienles enviados & archive 25% LOS DEL 2022 RECIBIDOS HASTA LA FECHA, ESTAN
Digilalizar los axpadientes de madlos da Impugnaclén | _ . L doi . Regisros sl DIGITALIZADOS
Archives digilalizados | del Trisunal Estalal Elecioral para poder ublearies sn v istrados v m:sgulta da cxpedintes
|as diferentss fases del archivo hasta su depuraciin =g
PROPOSITO 4
Elaborar convocalorias y actas do sesiones dof plano
Momera de aclas y seslones registadas/ Namsro de
L de attas Uavar adectadamente el reglslro do actas y seslones seslones malizadas por ef Plana del Tribunal Estalal Regislios esladisticos
dal Planc del Tribunal Estatal Elacloral
Efectoral
COMPONENTE 1.
Bevar el registro y control de adas y sesiones realizadas en el afic Regisirar cporunamente fas sctas y seslonos dol Fiano Nnrpem da adas y seskines rglsiradas! Nimero de 25% SE REGISTRARCN Y DIGITALIZARON TCDAS LAS SESIONES
Libro de actas 4ol Trbunal Eslatal Sectora sesionas realizadas por el Pleno del Tribunal Estatal Reglstos esladislicos | pE| TRIMESTRE Y S& LEVANTO EL AGTA CORRESPONDIENTE
Elecloral
ACTVIDAD 1,
Digitafizaran empo y forma las actas da seskines del pleno y videograbar fas sesionzs
i poy fam plefioyieag e Digitalizar las ctas de seskenes del plano y vid: ﬁ
Seslonas digitalizadas | las sasiones para evilar el deferiaroy exl:ave;g Reglstros esladisticos

Héctor Albérto Téjeda Rodriguez
Seg;/ rio General de Acuerdos




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVC ANUAL 2022

INFORME TRIMESTRAL {JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE)

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

HATARIT

EJE RECTOR: IMPARTICION DE JUSTICIA

AGOSTO SEPTIEMBRE
Traritar los medlos de impugnacion competencia del Tribunal Estatal Electoral Medio de fmpugnacién
2 1 2
Elaborar los acuerdos de los procedimlentos, medios de Impugnacién, recursos y juicios Acuerdo
de competencia del Tribunal Estatal elactoral ’ 20 22 30
Realizar las notificaciones de acuerdos y sentencias Hotificacion
59 101 136
Uevar control de los expedientes digitalizados y envulados al archivo Registra
0 0 0
Registrar la recepcién de medios de impugnacién, oficios, requerimientos y cualquier Registro
otra documentacion recibida 32 53 51
Elabarar las convocatoria de seslones del pleno gue sean requeridas an ef afio Convacatoria
] 6 6
{Participar en las sesiones ded pleno y elaborar el acta de sesidn correspondiente. Acta
0 6 [

Héctor Alberto Tejeda Rodriguez
Secretario General de Acuerdos



'FICHA TECNICA

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
DIRECCION DE ADMINISTRACIGN

ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANGIEROS, MATERIALES Y
TECNOLOGICOS

0rgano de Goblernio/Técnico i
Organ 'Té:hlébfbeg'er_ldenﬁia

ERaL : I -“Fu_ep&_e_ d_g oy Programat 'y Proyectos o
Sub-Ele, | o “Sub- Financla " progeama oz T
: A N . y Sxn : -Programa 002
premisa || -Finalidad | Funcién Faricldn “Trien - Fregrama .
ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANDS, FINANCIERCS, PRESSTL:: l{ 2 - ‘
MATERIALES Y TECNOLOGICOS ESTATAL

e R - Dhjetivo General -

el Privgrama

- Poblacidn Potencial. .

Gasto Corriente Gasto de Caplta]

Optimizar e uso de los recursos financieros asignados, grantizar el desarrclio de todas fas
actividades de! Tribunal Estatal Flectoral y realizar la rendicién de cusntas y a licacién de los
¥ vam Mejorz de Iz rendicldn de cuentas de los

recurses. . Socledad en general X
recursos pliblicos

— RS e il IR R R R IRt
oM RE DEL e EVALUAFION SERTID0 .u_:f?mnwemm TPODEWDICADOR{ . || - :MEDOSDE | PRIER TRMESTHE |, Srcioo TAMESTRE | TeRCERTAESTRE
PROVEER AL PERSGNAL DE TRBUNAL DE LAS - . - SEREALIZAROHIAS [SEREALIZARGNLAS [SEREALIZARON LAS
HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA EL DESEMPERD Cuanitatiio Dacumenta Geston GESTIONES GESTIONES GESTIONES
DE LAS ACTIVIDADES LABORALES, DE TODAS LAS ) ) NECESARIAS PARA  |WECESARIASPARA  |NECESARIAS PARA
UNIDADES ADMIHISTRATIVAS, DAR CUMPLILENTG Y |BAR CUMPLINENTO Y FDAR CUMPLIENTO Y
. . RESPONDERALAS  [RESPONDERALAS  [RESPONDERALAS
s ol gruco do fedenciaenla dsybacindo ks Mo. Do ectvidades :a5das el no. Do e PGS \NECESIDAESDE  [VECSSIDADESDE  [MECESIBADES DE
ot desamolo y modemizacion (%0 pera el ¢ DELT':U i o o- e S i '“.““‘m'“y TCDASIASAREAS  [ToDASIASAREAS  [TODASLASAREAS
amad Ascandamts Trimestrel Ficaca iy [PDMIUSTRATIAS  [ADMGHISTRATIMAS  |ADMNISTRATIVAS
PROPOSTO
Sistema de gosion sdministrativa cfidentc en 1 disiibucon|
§ i SEREALIZA LA SEREALIZALA
da o tecu rmﬁ Parm el desempefio de Lz Vide o et fos i 5 Guentlalio Documerio Gesfin VIGLANGIADEL VIGILANGIA DEL
polidades S las uridades edministatvas 6el|  Efciencia y fcscia en s dstrbucion de dades ealzadas De actix das oo of o, D ESTOY | PRESUPUESTOY
b ¥ & en g . Ho. . ) . PRESUPUESTO
el Bt Sectorl roctrscs conect istibikion & recrens necesarios para o achidades realizades por 100 ] i Cedidada veficaci PROPUESTADE | PROPUESTADE
Reo da ackid : Ascendernle i Trimestral Eficacia : MODIFICACIONES EN | MODIRCAGIONES ER
SUGASO SUCASO




MISMA CANTIDAD QUE

; P— Verifear el vsey mangjo dTa r:s mj.rmu'an deaimacéndel | Ho. Desoiciudes Ea,g:as Enlf:oo no_De sofcitudes ofie MISKA CANTIDAD QUE \ISHA CANTIDAD QUE
1 a5
por N S Ecacia FUERON ATENDIDAS |FUEROH ATENDIDAS  EFUEROHN ATENDIDAS
COMPONENTE A ) ] SEDIOA COROCER St HAN REDUCIDO EL |SE AN REDUCIDO EL
Cumplimiento en los fneardentos para el control d| Cuanlitativo Dooumenia Gestidn L0S LINEAMIENTOS AL [RUVERO DE KUMERD DE-
asistendias ¢ hidencias PERSOINAL RESPECTO |INCIDENCIA CON RCIDEHCIA COH
AL CUMPLIMENTO DE |REPORTES REFORTES
E LA HORMATIVA REALIZADOS A REALIZADOS A
APLICABLE Y SE PRESIDENCIA, SIENDC |PRESIDENCIA, SIENDO
! ) . ' . EHTREGARONTRES IATENDIDOSPARA S0 |ATENDIDOS PARA SU
. Apego aios ineamientos exislentes para la spica bs . .
Apteacion de Encamieatos pora o control do msm:s - aﬁ:“mh;md::ﬁliifa e” cacon ’edel Ho. Da ciutares alsboradas eatrs o, Da ciculares Choutar REPORTES WEIORA MZIORA
asistencias eincidendas 1! Triowres Eslata) Electoal programadas por 100 . . WENSUALES A
persanal Ul Eslal orel Asvenderita Trimestral Efcatia
PRESIDENCIA
COMPONENTE § - S1H CIRCULARES, YA {SIll CIRCULARES, YA  |SIN CIRCULARES,
Erconna sinaiala en b wesetn o e de Guanbtatiio Documents Gestén GUE S HA ASISTIDG AJQUE SE KA ASISTIDO A[PERO Sk HAN
dming o Na. D ofiios de designacitn da personal reazados FIRMARENTIEMPOY [FIRMARENTIEMPOY |REALIZADO
Ciratzes Creacitn do cimvares y fomatos para la enregay fmade § "oy D ofios de designacin da personl Ofdo FORM FORHA GESTIOHES DE
mmina programxdas ot 100 . . CUMPLIVENTO A LOS
Astendernte Trimestral Efcadia EMPLEADOS
ACTVIDAD 5.4 - - SIN CIRCULARES, YA [SE HAHREALIZADD | SE HAN REALIZADO
Oistibuir cradsr s ks Ineamientos del contiol dal Cuanbialiio Doamente Gastion QUE SE HA ASISTIDO A[DESCUENTOSDE  |DESCUENTOS DE
sistencias e frdendas FIRMAR EN TEAPO Y~ [HOMINAPOR LA FALTA |HOMEA POR LA FALTA
) crouates  oficios paralos semvidcres pibos qus No. Do Grevs slte o, De cirout , FORMA DEGUMPLIEITTO A |DE CULPLIVEINTO A
Croudases conssponda programadasper 100 Ciratar LA NORMATNA LA HORMATIVA
Ascendert Trimestia! Efcadia
COMPONENTE 6 - - SEREALZGUNA  [SEREALIZG URtA SEREALIZO LA
Cuaniftztiio Documenta Gestion CAPACTTACION A |CAPACTIACIGHA  |CAPAGITAGIONA
DIFERENTES DIFERENTES DIFERENTES
; FUHCIONARIOE PARA |FUNCIOHARIOS PARA [FUNGIONARIOS PARA
Reduccidn daixidendias en e benado dé las requisiciones Creadny oo o it con . .| Ho. Da ofcios da designacién de personal reatzados EFECTOS O EFEGTOS D EFECTOS D
por patls de las Ereas solciantes Cirovtar para el correcio datas 1eqiic v entra el no. Da plides do designacida de personal Oficlo REDUCCIGH DE REDUGTION DE REDUGCION BE
lerado rciones programados por 100 Ascendermla Trimestal Efcacia INCIDENCIAS EHEL  {INGIDENCIAS ENEL  |INCIDENCIAS EMEL
LLENADD DE LLEHADO DE LLERADD DE
REQUISICIONES REQILISICIONES RECUISIGIONES
ACTIVIDALY&.1 ) SHCIRCULARES  [SWWCIRGULARES  [Sif] CIRCULARES
Creacion do d on la in n o pare ¢l Cuartatio Cocuments Gestn
corecto flenads de las requisiiones o .
Crottar Chrcutar oon ks Idicaciones del Fenack: da o Ho.B oamin P";"fm"“‘ B ciaiares Gircutar
Astandemtn Trimestral Eficacia
COMPONENTE 7 1A VA MRk
Cuantitative Documento Geslion -




TRIBUNAL EETATAL ELECTORAL
HAYARCT

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA GPERATIVO ANUAL 2022

EIE ESTRATEGICO . 1GESTIGN Y ATENCION DE LOS RECURSOS HUMANDS, FINANCIERQS, U PROGRAMA -0 ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE RECURS0S HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS
BRSNS : : MATERIALES ¥ TECNOLOGICOS SR : =
UNIDAD RESPONSABLE 7+ DIRECCION DE ADMINISTRACION
ACTIVIDAD CANTIDAD/UNIDAE DE - CALENDARIZACION DE METAS - AVANCE . VARIABLE
T AAEDIDA . AVANCE RO
ke 1ER ido TOoTAL
Thl : SEP 3er TRIM o NOV | DIC | 4to TRIM JorAL - OBSERVACIONES
: o R ANUAL | ENE FEB MER [ rcrrel ABR | MAY | JUN G ne] L AGO cuyinoo | | T BSE
Coordinar y dirigir la administracion de los recursos humanos, firanclaros,
i6 3 ) 9 75.00%
materlales y servicios generales, Acuerdo-reunidn 12 1 1 1 3 1 i 1 3 1 1 1 %
Coordinar y dirigir la administracidn de los servicios de apoye en eventos ESTE NUMERO ES VARIABLE YA QUE SE DERIVA DE
institucionales al Tribunal Estatal Electoral Documento 22 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 [ 9 40.91% REUNIGNES DE PLENG ¥ DE TRABAIO DELTEEN
Coardinar y dirigic los sistemas de informatica para asuntes administrativos SE CUANTIFICA EN MES. YA QUE ES VARIABLE LA
Acuerdo-reuntdn 12 1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 1 3 o g 75.00% |ATENCION Y REQUERIMIENTOS DEL AREA DE
: INFORMATICA
Coardinar y elaborar el marco organizacional y d dimlent I
adm[inistraz'lén de los recursos y segrvlcios e prosseimlontos pan B SE ENCLIENTRARN EN ELABORACION { PROYECTO) ST
o 0.00% REMITIO OFICIO A LAS UNIDADES
Documento 2 0 0 o 0 - ADMINISTRATIVAS PARA QUE ENVIEN
INFORMACION PARA LA INTEGRACION DEL MISMO
Elaborar informes administrativos, avances de gestidn financiera ¥ Cuenta SE PRESENTO EL AVANCE DEL PRIEMR TRIMESTRE, £
piblica INFORME DE GASTOS DE LOS MESES DE ABRIL Y MAYQ
Informe & 2 2 1 1 2 1 1 o 5 23.33% SOLICITADO EN PONENCIA MAGISTRADA IRINA GRACIELA
CERVANTES BRAVD
Elaborar y presentar las lineamientos generales para la aplicacion de EL MUMERO ES VARIABLE YA QUE SE HA
recursos en el marco de austeridad, racienalidad y dlscipii_na financiera para Documento 7 7 7 0 0 0 7 100,005 INCREMENTADC LA NORMATIVA INTERNA
&f Tribunal Estatal Electoral
verificar, atender auditorlas y dar seguimiento de las cbservaciones SE DA CONTINUIDAD A AUBITORIAS INTERNAS Y ASF
emitidas por los Grganos internos de Centrol y entes de Fiscalizacién EJERCICIO 2021 Y DESEMPERO DE AUBITORIA
Documento 7 2 2 1 i 1 i 2 c 5 71.43% [SUPERIOR DEL ESTADO DE NAYARIT ¥ LAS.
CORRESPONDIENTES AL GRGAND INTERNO DE
CONTROL
Coordinar e Integrar seguimienio al Programe Operativo Anual de todas fas SE REALIZARON LOS TRABAJOS DEL PRIMER
reas del Tribuna| Estata! Electoral 2022 Documento 5 1 1 1 1 1 1 0 3 60.00% [TRIMESTRE ¥ LOS TRABAIOS OF AVANCE DEL
PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2027
Eiaborar Anteproyecto del Presupuesto de egresos 2023 Documente 1 0 0 1 i 0 1 100.00%
Elaborar y proponer calendasio de ministraclones para las ministraciones
correspendientes al Presupuesto de Egresos para el efercicio 2022 Dogumento 1 1 1 0 4] 0 i 100,00% |REPORTE ANLAL ANTE LA SECRETARIA DE £INANZAS
Coordinar la solicitudes de ministraclones y depésitos para el eferciclo fiscal
2022 ) 18 75.00% SE REALIZARQN LAS CORRESPONDIENTES Al
Decumento 2 2 2 2 6 2 2 2 g 2 2 2 5 ° “09% | SEGUNDO TRIMESTRE DEL EIERCICIO 2022
Administrar el Presupueste con apego a [as normas y disposiclones Juridicas
administrativas aplicables De realizacidn iz 1 1 1 3 1 1 1 3 1 i 1 3 ] 9 75.00%




Asignar los techos prestpuestarios triimestral y de cierre de ejercicio 2022

SE RALIZAN LAS MODIFICACIONES Y VIGILANCIA DEL

administrativas del Tribunal

Acuerdo 5 1 1 1 3 B0.00% | RIMESTRE EN REPORTE
Formular el Programa Operativo Anual de Direccidn de Administracidn del 1 160.00%
efercicio 2023 Documento 1 9 ¢ '
Actuallzar y realizar contratos de proveedores Acuerdo 5 4 o [ ] 80.00%
Elaborar los tabuladores de sueldos del personal permanente y eventuai
o] 1 100.00%
para el ejercicie 2022 Documento 1 1 °
Realizar quincenalmente las ndminas con las percepriones autorizadas da
3 21 71.98%
los servidores publicos dal Tribunal Estatat Electoral Documento z 4 8 7
Realizar |z aperturz del ejercicio 2022 en el sistems SAACG
De realizacion 1 1 ] 4] 1 100.00%
Verificar los estados financieros generados mensualmente
De gestion -1 1 1 1 3 60.00%
Rezlizar los registros contables en el sisterna de gestidn gubernamental de B 3 g 75.00% SE REALTZZAN |.0S TRABAIOS GE REGISTROS Y
documentas y comprobantes fiscales De gestion 2 L 3 3 ’ SUPERVICION DEL TRIMESTRE £N REVISION
Elaborar las conciliaciones bancarfas mensualmente de las cuentas del
Tribunal Estata! Electoral De realizacion 72 6 8 18 18 = 75.00%
Enterar Jas declaraciones por concepto de impuestos federales derivado de
las operaciones del Tribunal Estata} Electoral De reallzacibn i2 1 3 3 5 11 91.67%
Verificar las retenciones y enteros de Seguridad Socla De realizacion 12 1 3 3 3 g 75.00%
Realizar respaidos del sistema SAACG y las actualizaciones del Sistema
SAACG ’ Y De realizacién 5 1 1 1 3 60.00%
Participar en el Comité de Adqulsiciones para la evaluacién de adquisiciones
de bienes y sarvicios requeridos para el Tribunal Estatal Electoral De realizackén 12 1 3 3 1 7 58.33%
Actualizar el catélogo ¥ expedlentes de proveedores de bienes ¥ prestadores EN PROCESO DE ACTUALIZACION ¥ REVISIONES,
de servicios o 0.00% ESTE APARTADO SE REFLEJARA EN EL SEGUNDOD
De realizacion 2 0 a o i TRIMESTRE POR LAS ADECUACIONES A LA
NORMATIVAEN LA MATERIA
Elaberar el inventario de |os bienes muebles e intangibles del Tribunaf o 1 50.00% SE REALIZA EL DEL PRIMER SEMENTRE EN £5PERA DE
Estatal Electoral De realizacién 2 0 L ’ RECBAR FIRMAS Y CONFIRMACION DE RESGUARDOS
Realizar los respuardos de bienes propiedad del Tribunal Estatal Electoral
De realizacién 2 0 i Q 1 50.00%
SE REALZO U REPORTE DE BAJA POR ROBO,
- - b o )
Tramitar la baja de bienes muebles abseletos del Tribunal Estatal Electoral . 000t NOTIFICADO A LA CONTRALORIA PARA TRAMITE
De realizacion 1 [ o 0 . CORRESPONDIENTE { EXTRAIDOS POR ROB0O), SIGUE
]
Integrar y actualizar expedientes de personal de caracter permanente SE REALIZARDN LAS ACTUALIZACIONES DE TODO EL
axpadientes 4 27 27 2 1 £ 73.17% {PERSONAL DEL TEEN Y DIGITALIZACION D ELOS
MISMOS [ CONFIANZA Y EVENTUAL)
Realizar las actualizaciones de cumplimiento en materia de Transparencia . 1 1 4 80.00% SE. REALIZAZRCN ADECUACIONES POR LOS CAMBICS
De realizacion 5 2 : EN LINEAMIETOS EN LA MATERIA
Realizar las actualizaciones y seguimiento a reguerimientos de SEVAC para SE HA ASISTIDO A REUNIONES DE LA SECRETARFIA DE
dar cumplimianto a lzs dispesiciones en materia s s 60.00% FINANZAS ¥ SE REALIZO LA PRIMERA EVALURACION
De realizacién 5 1 1 1 U |DEL EJERCICIO OBTENIENDO UNA CALEFICACION DE
94%
Realizar informe especifica de cumplimiento de actividades especificas en fa De realizacidn 5 0 1 2 3 60.00%
Coordinar e integrar seguimiento de actividades y avances MIR de las dreas De realizagion 5 1 1 1 3 60.00%




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

GOBIERNO EFICIENTE, RENDICION DE CUENTAS Y MEDIDAS

AUTDRIDAD iNVESTEGADORA DEL ORGANQ INTERNO DE CONTROL

FISCALIZACION, ANTICORRUPCION Y RENDICION DE

CUENTAS

'CALENDARIZACION DE METAS

VARIABLE

ANUAL

JUL

AGT

SEP

CHAS ESTIMADAS

Coadyuvar en la
implementacion de los

mecanismos  tendientes a
reforzar el Control Interno del
Tribunal.

Documento

N/D

20-feb

15-dic

DOCUMENTOS

PROGRAMADOS/DOCUMENTOS
REALIZADOS

Practicar Auditorias
Financieras, de bienes
inmuebles, recursos humanos
y materiales para propiciar ef
desempefio,

la eficiencia y la eficacia en el
gjercicio del gasto con los
indicadores aprobados en el
programa operativo anual

del ejercicio a auditar

Documento

N/D

20-feb

15-dic

AUDITORIA
PROGRAMADAS/EJECUTADAS

Evaluacion al desempefio
mediante una auditoria para
verificar el cumplimiento de
los objetivos y  metas
planteados por las diferentes
areas del Tribunal

Informe

nd

20-feb

30-oct

REVISION
PROGRAMADA/EIECUTADA
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TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTRO
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L TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

HELGDIUAUEd UGS LApaLitdulUll a Vs g1 vIuvIED OpUIUNIUEL Ascendernte Trimestral Eficacia
publicos de Tribunal
ACTIVIDAD . o
. . Cuanfitativo Documento Gestidn
El OIC realiza un plan anual de auditoria, aue . . . .
cumple de manera oporiuna las revisianes a los PAA actividades programadas/ejecutadas*t00 Bocumento 100%
diferentes procedimientos que componen la Ascendernte Trimestral Eficacia
i - atrativa
ACTIVIDAD Cuantitatl b t Gestio se solicita a la  Unidad
- uantitativo ocumento estion o
El servidor pitblico conoce las funciones que . . ! . op%  |Administrativa los  manuales
debe desarrollar en el elercicio de su cargo,|  Manuales analisis de funciones Circular Adminiostrativos debidamente
eliminando la duplicidad de funciones y el Ascendernte Trimestral Eficacia integrados
-
ACTIVIDAD 7
. - . Cuantitativo Documento Gestion
Los setvidores plblicos del Tribunal coadyuvan| forfalecimiento ) - .
en fa mejora continua institucional, insfitucional recomendaciones generadas/atendidas®100 Cedula de control interno 45%
Ascendernte Trimestrai Eficacia
ACTIVIDAD Cuanitat 0 ) Gestié las  remite la  Unidad
, L uantitativo ocumento estion ekt
Se realiza evaluaciones periddicas con la . . Administrativa
finalidad de dar a conocer dentro el ejercicio auditoria revisiones praogramadasfrevisiones realizadas *100 informe 0%
fiscal los hallazgos que pueden constituir Ascendernte Trimestral Eficacia
Seméforo de Cumplimiento: ‘Aceptable” 46-75% 76 - 100 %




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

TRIBUNAL ESTATAL ELEGTORAL
NAYARIT

IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
ORGANO INTERNOC DE CONTROL

* CANTIDAD/UNIDAD DEMEDIDA =~ . CALENDARIZACIONDEMETAS = = [ | VARIABLE
o REALIZADO/PROGR
ANUAL 1L AGO SEP ZADO/PROX o
Intervenir en los procesos de Entega-
Re.cepcmn de los Servidores Publicos del intevencion 9 2 O1-ene 30-dic
Tribunal
Elaborar e implemental los mecanismos
tendientes a reforzar el Control Interno del . Doc.umento
; Documento 2 3 15-ene 30-dic realizado/document
Tribunal
o programado
Recibir yresguardar las declaraciones se asiste una vez
patrimoniales de los servidores publicos recibida
Intervencion 2 15-ene 30-abr convocatoria a
cargo del secretario
tecnico
Recibir quejas y denuncias por
incumplimento de las obligaciones de los no existe queja al
servidores publicos del Tribunal Dacumento 1 15-ene 30-dic moento de algun
servidor publico




Dar seguimiento a los procedimientes de

. Queja/Denuncia N/D solicitud

guejas y denuncias que surjan del Comité de

Etica
acuerdos

Emitir [os acuerdos necesarios en el Acuerdo N/D rqueridos/acuerdos

esarrollo de la cumplimentacion de los realizados

objetivos y metas planteadas por las

diferentes areas del tribunal

Formular elprograma Opertive Anual del Sesiones

Organo Interno De Control 2023 Documento 1 15-ene 30-mar realizado/sesiones
programadas

N

 /
LIC. ROSA ISELA OTERO'L@PEZ TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE CONTROL
DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT



TRIBUMAL ESTATAL ELECTORAL
NAYARIT

FISCALIZACION Y RENDICION

AUTORIDAD

SEGUIMIENTC DE ACCIONES PROGRAMADAS 2022 Autoridad Substanciadora

Admitir, prevenir o en su caso desechar informes de Presunta informe 01-ma 15-dic IPRAS ADMITIDOS/ IPRAS
Rersponsabilidad Administrativa, Y SUBSTANCIADOS
Admiti IPRAS ADMITIDOS/ IPRAS
mitir, desechar y en su caso desahogar las pruebas Pruebas 01-may 15-dic /
presentadas por las partes dentro del Procedimiento de SUBSTANCIADOS
Celebrar audiencias Iniciales AUDIENCIAS
Audiencias N/D 01- 15-di
/ may ' |CELEBRADAS/CONCLUIDAS
Recibir tramitar las solicitudes en materia de transparencia
donde se requira informacion de la Direccion
Documento N/D
Formular el Programa Operativo Anual de Autoridada
Substanciadora del Organo Interno de Control correspondiente DOCUENTQ
al siguiente Ejercicio Fiscal 2023 Documento 1 0l-ene 15-dic REALIZADO/DOCUMENTO
PROGRAMADOM
Recibir capacitacion cursos o talleres de actualizacion VARIA LAS FECHAS DE
CONFORMIDAD A LO
Actividad N/D 2 Ol-ene 15-dic
/ PROGRAMADO POR LA COMISION
DE CAPACITACION




