TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
HAYARIT

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022
INFORME TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO, JUNIO)
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

EJE RECTOR: IMPARTICION DE JUSTICIA

ACTIVIDAD CANTIDAD/ UNIDAD DE MEDIDA
ABRIL MAYO JUNIO

Tramitar los medios de impugnacién competencia del Tribunal Estatal Electoral Medio de impugnacion

7 2 7
Elaborar los acuerdos de los procedimientos, medios de impugnacién, recursos y juicios Acuerdo
de competencia del Tribunal Estatal electoral 23 28 33
Realizar las notificaciones de acuerdos y sentencias Notificacion

57 48 97
Llevar control de los expedientes digitalizados y envuiados al archivo Registro

0 0 0
Registrar la recepcién de medios de impugnacién, oficios, requerimientos y cualquier Registro
otra documentacion recibida 55 55 68
Elaborar las convocatoria de sesiones del pleno que sean requeridas en el afio Convocatoria

1 2 2
Participar en las sesiones del pleno y elaborar el acta de sesién correspondiente. Acta

1 2 2

J

% )

Héctor Albepfo Tejeda Rodriguez
Secretario General de Acuerdos
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documentacion rechbida

da frpugnacion, oficios, requedimentos y cuziguer oira
docuTentscidn regstrada

oonsuta de expedeniEs

ACTIVDAD 1.4

Canstatiar qua el reg'sto da |a recepcion de medins d2

Nomem d2 meding da impugnacion, ofcios, requerimenios

e s pa e

i Libro dgtal d2 ofcidiads impugnacin, ofios, requerimienos y ouaquer ofra y cuzhquier ora docummentacion rechidaf nimero da medios Reg'stos estadslions,
Implementar mecansmos acestles por medo de hemamientas leematicas paries AN, m:;;‘se rag,st; gt s da impugnacitn, oficos, ra_q"Jerirr_‘er-‘ﬁsv oudquierolra wrstadz epedianies
S documantacion regsirados
PROPOSITO 3
Satematizar los procesos, de registo, contml, segumiento y athivo de erpedinies 25%. SE MANDARON MED'ANTE ACUERDO QUE OBRA ENCADA
conformados por los madios da impugnacidn recbidos, asi coma da la demas docurentacion EXPEQIENTE, AL ARCHIVO DEFINITIVO, SE PROGRAMO PARA
que se genera con motvo dz las atrbuciores de la Ssoretaria General de Acuerdos y AVANCES POSTERIORES, REMITIR LOS EXPEDIENTES A LA
garantizar qua los aclos redzados en la Secretaria General de Acuerdos, se suglen Congentrar en & chyvo el nimero da medios ds ENCARGADA DEL ARCHVO.
invariabiemente a Jos pencipios reclores de certeza, legalidad, independenca, impariaiad, . TR S M I Nimeio da expedientes emviados al achivol Nirem de Registros estadations,
et sobidad y mavma publich i iy leidacién electo Achig Impugracn reotios'y demasidaks kaladslong o expedenies endiados oporiunaTents al athivo consuta da expedenies
objetiidad, potidad y macma putiicidad en los trmes da la leg's'acin e'ectoral penriten s idantFearion ped20lEs 82003 OPOUNETE v = =
COMPONENTE 1.
l'evar el regsto y control de espedienies emviados alas dferenies fases del athio i . . : o
Librods achio Ubizar los expadientes de mpugnasiones dependendo| erpedientss registrados en las distrtas fases del athival Regisbos estadsfions,
g dzlafasa enla qua s2 encuenien espedentss athivadoes comediaTents oonsuta de expedentss
ACTIVIDAD 1.1
Blahorar los manudss, Ireamienos y demds nommatva recssana para implamantar ESAS ACTIVIDADES SE SE PROGRAMARON PARA AVANCES
adzcuadaments el athivo instudional T, POSTERIORES
~ ImplemEniar s manUdes Y msamienns Mosans Mznuzles y neaments reazadosimanuaes y Regisiros estadstions,
Mzruges y Ineatientos | para d¥erencizr las fases que recoe el archivo hasta RILEN S . =
2 [reamenios recesatos consu'ta de evpedientss
$U depuracion
ACTIVIDAD 12
Digtazar en fempo y forma los expedientes emviados 2 athiva 75% LOS DEL 2022 RECI2DOS HASTA LA FECHA, ESTAN
DIGITALIZADOS
Digiaizar los expedienies da madios d2 impugnacdn I . bt o . <l adieFiena
Avchivos digtatzados | del Trbunal Estetal ieciora para poder ubicaros en | Fo0 e 00 % zaf:“ﬁ A ;@;:;tm;jﬁ
las d¥zrentzs fases del archivo hasta su depuracitn 3 B e i
PROPOSITO 4
Elaborar comvocatorias y adas da sesiones del plann
5 i Nirram de actas y ses'ones regiairadas! hirero d2
Uevar adeoyadaments el registo d2 actas y sesionss " = =
2 2ct= siones azadas leno del Trbunal Est s estadztoos
Lo ds adtas et Piero del Tribunal Estatal Bectord ss;unu,mazajhporfﬂ%rodcﬁrt inal Estatal Regstos estadztions
Blecioral
COMPONENTE 1.
fevar el regsto y contml de aclas y sesones redzadas en el afo I = =3 astradasd Nime " . "
= Y yees ‘ Resgistrar opoftunaents Las acssy sesiaces dl Pieno Wisnarn de actasy sesbiaes regisradas) i da e 25% SE REGISTRARON Y DiGITALIZARON TODAS LAS SESIONES
Libro d2 actas S sasiones reazadas por el Piero del Tribunal Estatal Regisios estadisfioos DEL TRIMESTRE Y SE LEVANTO EL ACTA CORRESPOND ENTE
del Trbunal Eststal Blectoral Sectoral
ACTIVIDAD 1.
Digitazar en tempo y forma las aclas de sesiones del pleno y videograbar las sesiones . i )
Digtaizar |3s clas de sesiones del p'eno y videograbar
wes dgtaizadas res digtaizadastsesiones del peno reazadas Registros estadisfions

mismas

las sesiones para evitar el dztzroro y exdravio 5&7&
»

Héctor Alberto Tejeda Rodriguez

Secretario General de Acuerdos




Organo de Gobierno/Témico TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
Organo Témico/Dependencia SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS = 5
Nombre del P, puestal (PP} IMPARTICION DE JUSTICIA ELECTORAL
Plan de Desarrollo Institucional Clave Funcional | Fuente de Programasy Proyectos — = '3
Sul - Financiami
Eje UL, Finalidad | Funcién S Actividad Institudional Programa 002
Premlisa Funclén enta
Sistematizacion y digitalizacion de los procesos, de registro, control, seguimiento y archivo PRESUPUEST 2
de expedientes de la Secretaria General de Acuerdos O ESTATAL
B E——— = == 3
Objetivo General Benefidiarios del Programa Tipo de gasto
Poblacién Potencial Gasto Corrlente | Gasto de Capital
Garantizar que los actos realizados en la Secretaria General de Acuerdos, se sujeten invariablemente a los act TeeosT T T
principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad, probidad y maxima AOLES poTICUsNNIEIA0S 21 e‘ esarro
5 A S de los procesos electorales y ciudadano 3
publicidad en los términos de la legislacién electoral, L Sociedad en general X
en busca de tutela de derechos politico
- electorales I R
I MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
i
I > 4
MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS (MIR)
= MEDOS DE
KIVEL I RESUMEN NARRATIYO KOMAAE DEL INOICADOR DEFBECION FORMULA ABRL I HAYD FIRNGO VERFICACON AVANCE | OBSERVACIONES
los protesos, de registo, contul, segumientd y athio de expediciss SE PROGRAMARON PARA AVANCES POSTERIORES LAS
os por los medios da impugnacion rechidos, asl como da la demés docurrentacién ACTIVIDADES CORRESPOND/ENTES
que se gensra mn moliyo de las afrbuciores de la Secrelara General do Aousrdss |
garantzar que los aclos reazados en la Secelaria Gereral da Acusrdos, se sup'en Cornicenirar en el archivo el ndme de medios d2 8 . . . . -
3 S e da exps 23 emiads ol NG eqistus estadsfions,
Farishiements alos princpios rectores de cerleza, legaiad, independencia, irparcialiad, Archivo inpugnacén recbidosy demds datoa estastons qua [ 1T 99 expedieries nvadn 2 attaiiiiTen do ks e
objetvidad, probidad y midma publicidad en Jos minos da |2 legidacion electoral permitan sU identFcacin Fpediries cividos ppmRnapEE ; ) A
PROPOSITO 1
Tramitar oportunamenta los medns da impugnacén compelencia del Tribunal Estatsl
Ewctoral, induuidos anuzos y senienoas r— d2 los medios da impugnacidn rechides | Nimem de medins da impugnacien recbidos! Nimsrm da 7 2 7 Registos estadstions,
o i en el Tribunal Eststal Becloral meding da impugnacidn ram?ados oporfunaTents congita da expedientss
COMPONENTE 1. - s ot L G
Agizar el trama da los medios da impugnacion Libro de expedianiss Verifcar la reaizasiin oportuna de los trémies Nimero da medios ds impugnacion recbidos! Nameo da 7 2 7 Registos estadstons, “aﬁf, £ mi, f:a-resdtze?d;f:;nd: rpu?ﬂ;?;j:z %oii:
P b recesarios denio d los medios 02 impugnacion madios da Impugnacién tramtados oportunamente congita d2 expadizqtes | 13T oron CROTNATENE. =6 00 =Py sy
s8 roFaron oporhinas
ACTRAGAA Rassris 23 Podos 72 Aoserdos 33 ‘ )
Litvo de acuedos y nstzar qua se rea’cen los acuerdos y notficaciones | Nomero de acusrdos y norficacionss/ Tolalda acuerdosy Registos estadistions,
Rea'zar los acuerdos y noffiasionss recesarios rofcasionss recesanos en cada expedenis rofficacionss reaizados oonsuta da expadentzs
Netfcadiones 57 i NotScasones 87
PROPOSITO 2
Regstrar 1a recepcidn de medios d2 Impugnacidn, cficios, fequermentos y cudlquisr oira
docurentacian recbida de medos da impugnacian, oficios, requer
- R.&ﬁ'mr ‘a. ik nda rr-ed pade Ipugnactn, y cuaiquisr ofra documentacién recbidal nlimen da medis Reg'shos estadations;
Lib:o de oficia’la oficins, requenimentos y oua'quisr otra documentacidn 2 7 i A = Dl
; d2 impugnacion, ofcios, requenimen’os y cuaiquer olra mrsiade expedaniss
rechida i :
documentacidn regstrada
COMPONENTE 1.
Llever e regsto preciso da la documentacion recbida en la oficia"a de pardes . . . .-
: " . Nomer da medos da impugnacidn, oficios, requermznios 258, - s pussiaklt p iy
i 5 a2 medos . - ograTd pafa avanoes €3S f& el regsiodgial da
et et | oo oo e e et o Y182 domentac eckidl o da medios & 55 & Regitms saditans, | SIS ERREET TS e A




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL DE NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2022

MAYARIT
EIE ESTRATEGICO GESTION Y ATENCION DE LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, PROGRAMA ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS
MATERIALES Y TECNOLOGICOS
UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE ADMINISTRACION
ACTIVIDAD CANTIDAD/UNIDAD DE CALENDARIZACIGN DE METAS AVANCE VARIABLE
= ANUAL | ENE FEB | MAR 1% ABR | mavy | Juw ado we | aco | ser | zerTRIM nov | oic | aotam | T | o OBSERVACIONES
TRIMESTRE TRIMESTRE ACUMULADO | - oo
Coordinar y dirigir la administracién de los recursos humanes, financieros, » 5
materiales y servicios generales. Acuerdo-reunién 12 1 1 1 3 1 1 1 3 0 0 (3 50.00%
Coordinar y dirigir la administracion de los servicios de apoyo en eventos
ESTE NUMERO ES VARIABLE YA QUE SE DERIVA DE
institucionales al Tribunal Estatal Electoral Documento 22 1 1 & 3 1 x 3 % 0 0 b 2-27% e nIoNES DE PLENO ¥ OE Tmc;uo DELTEEN
Coordinar y dirigir los sistemas de informatica para asuntos administrativos SE CUANTIFICA EN MES. YA QUE ES VARIABLE LA
Acuerdo-reunién 12 1 1 1 3 1 1 i 3 ] 0 6 50.00% |ATENCION Y REQUERIMIENTOS DEL AREA DE
INFORMATICA
Coordinar y elaborar el marco organizacional y de procedimientos para la
administracién de los recursos y servicios SE ENCUENTRAN EN ELABORACION ( PROYECTO) SE
REMITIO OFICIO A LAS UKIDADES
Da t 2 1] 0 0 [¢] v
Sl 0 090% | DMINISTRATIVAS PARA QUE ENVIEN
INFORMACION PARA LA INTEGRACION DEL MISMO
Elzborar informes administrativos, avances de gestion financiera y Cuenta SE PRESENTO EL AVANCE DEL PRIEMR TRIMESTRE, E
piblica INFORME DE GASTOS DE LOS MESES DE ABRILY MAYO
Irtgrme & z 2 ¥ 1 2 0 9 4 B887% | oLICITADO EN PONENCIA MAGISTRADA IRIHIA GRACIELA
CERVANTES BRAVO
Elaborar y presentar las lineamientos generales para la aplicacion de i R BV SR SE TR
recursos en el marco de austeridad, racionalidad y disciplina financiera para Documento 7 7 7 0 0 0 7 100.00% ELHUMER &
= INCREMENTADO LA NORMATIVA INTERNA
el Tribunal Estatal Electoral
verificar, atender auditorias y dar seguimiento de las observaciones
.
emitidas por los Organos internos de Control y entes de Fiscalizacién SE DA CONTINUIDAD A AUDITORIAS INTERNAS Y ASF
EJERCICIO 2021 Y DESEMPENO DE AAUDITORIA
Documento 7 2 2 1 1 0 0 3 42.86% |SUPERIOR DEL ESTADO DE NAYARIT ¥ LAS
CORRESPONDIENTES AL "RGANO INTERKO DE
CONTROL
Coordinar e integrar seguimiento al Programa Operativo Anual de todas las
dreas del Tribunal Estatal Electoral 2022 SE REALIZARON LOS TRABAJOS DEL PRIMER
Documento 5 1 1 1 1 0 o] 2 40.00% |TRIMESTRE Y LOS TRABAJOS DE AVANCE DEL
PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2022
Elaborar Anteproyecto del Presupussto de egresos 2023 Documento 1 0 0 [+] 0 ] 0.00%
Elaborar y proponer calendario de ministraciones para las ministraciones
correspondientes al Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022 Documento 1 1 1 0 0 0 1 100.00% [REPORTE ANUAL ANTE LA SECRETARIA DE FINANZAS
Coordinar la solicitudes de ministraciones y depésitos para el ejercicio fiscal
2022
f 1
Documenta 24 2 2 2 6 2 2 2 6 0 0 12 50.00% SE REALIZAROMN LAS CORRESPONDIENTES AL
SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2022
Administrar el Presupuesto con apego a las normas y disposiciones juridicas
administrativas aplicables De realizacién i2 1 1 1 3 1 i i 3 0 0 6 50.00%




Asignar los techos presupuestarios trimestral y de cierre de ejercicio 2022

SE RALIZAN LAS MODIFICACIONES Y VIGILANCIA DEL

-
AnErdR 5 ¥ 3 % 40.80% |rRimesTRE EN REPORTE
Formular el Programa Operativo Anuzl de Direccién de Administracién del .
efercicio 2023 Documento 1 0 a 0 0.00%
Actualizar y realizar contratos de proveedores
Acuerdo 5 4 o] 4 80.00%
Elaborar los tabuladores de sueldos del personal permanente y eventual ;
para el ejercicio 2022 Decumento 1 1 o] 1 100.00%
Realizar quincenalmente las néminas con las percepciones autorizadas de -
los servidores pGblicos del Tribunal Estatal Electoral Documento a 4 8 ’ 5 55.56%
Realizar la apertura del ejercicio 2022 en el sistema SAACG
De realizacién 1 1 [¢] i 100.00%
Verificar los estados financieros genarados mensualmente
De gestién 5 1 1 2 40.00%
Realizar los registros contables en el sistema de gestién gubernamental de SE REALIZZAN LOS TRABAJOS DE REGISTROS Y
d t b fiscal De gestién 12 1 3 3 6 50.00% A
ccumentos y comprobantes fiscales SUPERVICION DEL TRIMESTRE EN REVISION
Elaborar las conciliaciones bancarizs mensualmente de las cuentas del
Tribunal Estatal Electoral De reslizacién 72 6 18 18 36 50.00%
Enterar las declaraciones por concepto de impuestos federales derivado de
las operaciones del Tribunal Estatal Electoral De realizacién 12 1 3 3 6 50.00%
Verificar las retenciones y enteros de Seguridad Social De realizacién 12 1 3 3 6 50.00%
Realizar respaldos del sisterna SAACG y las actualizaciones del Sistema
De realizacién 5 1 1 2 40.00%
SAACG
Participar en el Comité de Adquisicionss para I3 evaluacién de adquisicionss
de bienes y servicios requeridos para el Tribunal Estatal Electoral De realizacidn 12 1 3 3 6 50 00%
Actualizar el catélogo y expedientes de proveedores de bienesy prestadores EN PROCESO DE ACTUALIZACION Y REVISIONES,
de servicios o i 3 o o 0 0.003% ESTE APARTADO SE REFLEJARA EN EL SEGUNDO
i X
€ realizacion TRIMESTRE POR LAS ADECUACIONES A LA
NORMATIVAEN LA MATERIA
Elaborar el inventaric de los bienes muebles e intangibles del Tribunal 5 — 3 . " i S SE REALIZA EL DEL PRIMER SEMENTRE EN ESPERA DE
Estatal Electoral & realizacion "7 |RECBAR FIRMAS Y CONFIRMACION DE RESGUARDOS
Realizar los resguardos de bienes propiedad del Tribunal Estatal Electoral
De realizacién 2 o] 1 1 50.00%
Tramitar la baja de bienes musbles obsoletos del Tribunal Estatal Electoral SE REALIZO U REPORTE DE BAJA POR ROBO,
NOTIFICADO A LA CONTRALORIA PARA TRAMITE
it 0 .00%
Dereskeadion 2 9 8 0-00% | oRRESPONDIENTE { EXTRAIDOS POR ROBO), SIGUE
ENP { b
Integrar y actuzlizar expedientes de personal de cardcter permanente SE REALIZARON LAS ACTUALIZACIONES DE TODO EL
expedientes 41 27 27 2 29 70.73% |PERSONALDEL TEEN Y DIGITALIZACION D ELOS
MISMOS ( CONFIANZAY EVENTUAL)
Realizar las actualizaciones de cumplimiento en materia de Transparencia X ., |SE REALIZAZRON ADECUACIONES POR LOS CAMBIOS
De realizacién 5 2 1 3 €0.00%
EN LINEAMIETOS EN LA MATERIA
:}eahlar F\!ars aAct:allzTcmdn[es yrsregmm:enta ? r.equenrmenlos de SEVAC para SE HA ASISTIDO A REUNIONES DE LA SECRETARIA DE
ar cumplimiento a las disposiciones en materia 0 s . " g r 5 600% FINANZAS Y SE REALIZO LA PRIMERA EVALUAACION
© realizacion "7 | DEL BIERCICIO OBTENIENDO UNA CALIFICACION DE
94%
Realizar informe especifico de cumplimiento de actividades especificasen la De realizacién 5 0 1 1 20.00%
Coordi i imi tividades y avances MIR de las dreas
oordinar e integrar seguimiento de activida ¥ R —— 5 1 1 2 40.00%

administrativas del Tribunal




TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
DIRECCION DE ADMINISTRAGION

ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES Y TECNOLOGICOS

PRESUI
ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, " smP . 2
MATERIALES ¥ TECNOLGOGICOS ESTATAL

Optimizar el uso de los recursos financieros asignades, grantizar el desarrollo de tadas las
actividades del Tribunal Estatal Electoral y realizar la rendicion de cuentas y aplicacion de los
recursos,

Mejora de la rendicidén de cuentas de los

. Socledad en general X
reciirsos publicos

FIN
PROVEER AL PERSOMAL DE TRIBUNAL DE LAS " " SEREALIZARONLAS  |SE REALIZARON LAS
HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA EL DESEMPERQ) Cuantiativn Documenta Gestitn oEsTIONES cEsTIONES
DE |AS ACTIVIDADES |ABORALES, DE TODAS LAS NECESARIAS PARA  [NECESARIAS PARA
UNIDADES ADMINISTRATIVAS. [DAR CUMPLIMIENTO Y |JDAR CUMPUMIERTO Y
. RESPOND RESPONDER A LAS
Musslra ) grada da aficiencia en la distribusiéa de los Oficlos,girclares y Nngréﬁg éﬁs NECESIDADES DE
Contbuclon el dssartollo ¥ modemizacion | 2011308 Recesatios para ol dossmpero da las o. Da ackidades redizadus anlrs &1 no. Do selualzachonasdn Jro 0ot ASAREAS  [TODAS LAS AREAS
de todas las unidades edminTskiativas BEL Tribunal Estalal aclividedes programadas por 10¢ . i linaamisntos y ADMNISTRATIVAS ADMINISTRATIVAS
Cloctoral Ascendemta Trimestral Elicacia nommalivas
PROPOSIZD
Sistama do gastidn administrabiva eficienls an la _ " SEREALIZA LA
dislibucitn dalos recursos necesarios para el desempedte i . . Cuanblativa Documania Gosttn VIGILANCIA DEL
da las actividadas do lodes las unidedes administratves| Eroone <2 on la dislribuck ida of cumplimianto de los actividedas tealizadas para la i
N ¥ oficacia on de I ) HNo. D actividadas programadas entre of ne. Da I PRESUPYESTO Y
dal Tribunal Eslalal Bactoral recursos correcta diskibucion do TECUISSS Necasarios par al acthidedes realizadas por 100 Cedula de verificacion PROPUESTA DE
desampafio da aclividades Ascandemle Trimestral Eficacia WCDIEICACIONES EN
SUCASD
}V




COMPONENTE 1.

SE INSPECCIGNARON

SE INSPECCIONARON

nspecclonar los documantos soportes do las apersciones Cuenflativa Documento Gastibn 10 POLIZAS DE 3 POLIZAS DE
conlables para &f pago y registro. IHGRESO: 10 EGRESC, INGRESQ, 5 EGRESQG,
9 DIARIO ¥ 77 POLIZAS [19 DIARIO Y 77
D CHEGUE BEL 01 POLIZAS DE CHEQUE
DENENERO AL31DE  [DY 171 CON
ARZO MOVIMENTO
Veiifica st cumpliméanto do las aclividades rmalizadas para , PRESUPUESTAL
Vesifcacion de doctimentadion 12 cormecta clasificacién pressy 1y s d o Ma. D;;::z;m:nfos rewsac.:is enlr 1&;;0. De Codula do yarifcacion
baloria manlos programados par . .
compro Ascondemls Trimostral Eficacia
COMPONENTE 2. Cuantilath [k 1 Gestian
] " _ ) Varifcaquela et . No."[)e ;‘ . 5 " fes  l r' a(l:hials N manuales SE ACTUALIZARON 7
Creacibn ylo actualizacibn de reglamentacién, } sslon achralizados conforme a las leyes wiganles sntraelne. e 1og Y y lineamianlos LINEAMIENTOSPARA
y tineamiantos intermos pare el uso y manajo det recursa acludlizados y raalizades por 100 EL EJERCIC 2022
Ascendamte Trimaska! Eficacia
ACTIVIDAD 1.1 5 N 3 SE REALIZARCH SE INSPECCICNARON
Gaslién REVISIONES A 10 9 POLIZAS DE
POLIZAS DE INGRESO; |INGRESO; 5 EGRESO,
10 EGRESO, SDIARIO |19 DIARIOY 77
3 LIZAS DE CHECH
Revision de los documantos soportes para | Varifica el uso y mansjo de los recursos inancieros del No. De documantos revisados antra no. De Gt ;Eggg;éfgz Eg 174 CON U
Adecuada usa'y contzol de ks recursos finandisros o1 usa de Recursos Financieros Tribunal Estatal Elecloral documantos pregramados por 100 A . . et DENEREROAL31BE  |MOVIMENTO
scandamie Timestral Eficacia 0 PRESUPLESTAL
AGTTVIDAD 21 - N DURANTE Ei PRIMER  [SE REAUZAN ANALISIS
Cuantlativo Oficly Geslitn TRIMESTRE SE PRESUPUESTAL ¥ 8E
REAUZARGN PONEN A
; J " QiicioPraposicidn de - HDECUACIONES CONSIDERACICH DE
) Documenta donda 0 |as ad N tos do ad
Anafiss prasuptastal por gaslo roslizado por Las unidadas Do do Poposicon O atinttes A aumidosdo  FRESUPUESTALES,  [LA PRESIDENCIA PARA
administrativas. o adacuaci talos agrobadas por 100 ) . modficaciones  |POREL AJUSTEDE  [ATENGION DE PLEKO
Prasup P Ascondemts Trimastral Eficacia prasupueslales.  [PRESUPUESTO
AUTORIZADO
COMPORENTE 3. ottt N ] i SERECEIERONSS  |SERECIBIERCN 43
Disaio o implementacion do  sislemas Informalicos Gestién SOLICITUDES OF SOLCITUDES OE
intagrales para conlrof ds Almacén MATERIALES, MATERIALES,
Caadyuvar con las arsas opsrativas para el mejor - " - SERVICIOS ¥ BIENES, [SERVICIOS Y BIENES,
raporles d de sus funciones mediants la automatizacid No.Da wllumda:fr::l::;s anI;emm o safictudas Circular MISHA CANTIDAD QUE [IISMA CANTIDAD QUE
de proceses P Ascandamlo Trimastal Cheacia FUEROMATENDIDAS  [FUERON ATENDIDAS
1




ACTIVIDAD 3.1

SE RECIEIERGH 147

SE RECIBIERON 87

ericacidn y contiol da acossos ¥ necesidades da G o Gestitn SOLCITUDESDE  [SOLICITUDES DE
programas lecnulogicos NECESIDADES MECESIDADES
. . - : - y . TECROLOGICAS, TECNDLOGICAS,
raportos generados Verificar el uso y msne:;;i:nlgz:;lonnamén da almacén | No. Da solicihedes :?::;T;rﬁango Da soficiludes o \{ISMA CANTIDAD QUE [MISHA CANTIOAD QUE
resli
Ascendernis Trimostrel Eficacia FUERCN ATENDIDAS  |FUERCN ATENCIDAS
COMPONENTE 4 & o . 3 SEDIOACONOCER  [SEHAN REDUCIDO EL
Cumglmiento en los linsamienéos para el control do Gestién 05 LINEAMIENTOS AL SNUKERQ DE
asistencias e indidencias [PERSONAL RESPECTO {INCIDENCIA CON
AL CUMPLINENTODE  |REPCRTES
LA NORMATIVA REALIZADOS A
AFLICABLE ¥ SE PRESIDENCIA, SIENDO
i e i i ENTREGARCN TRES  [ATENCIDOS PARASU
Apligacion de lneaméanlos para el control AWQO alos lineamiantos e;usianlas.para !a ap.!ca'csén e No. Da ci aboradas andte no. Da i . MEJORA
do asislendias 6 Incidencias 103 Mismos raspecio al conlrol da asistencia a incidendias programadas.gor 100 Circutar REPORTES
dal parsonal dal Tribunal Eslalal Blecloral Ascandamla Trimestal Eficacia ;‘Eg;l[l)éismﬁ
COMPONENTE § . 5 SIMCIRCULARES, YA {SIN CIRGULARES, YA
Eheionda administabva en Ta feccloccién da_ hima de) Cuanilativo Documanta Gestibn GUE SE HA ASISTID A |QUE SE HA ASISTIDO A
nomina . No. D oficios da dasignacidn da parsonal realizados FIRMAREN TIEMPOY  [FIRMAR EN TIEMPO'Y
Ciseulaes Croeclin do ciuuleres yiunm!l;: pera a snitaga yimada) * ). o no. D ofcios da dasignacion da porsonat Oficio FORMA FORKA
pregramados por 100 A 1 1 Eficada
ACTIVIDAD 5.1 o o . . SIN CIRCULARES, YA |SE HAN REALIZADO
Disbibuir cicular sobre los lingamienlos del conlrol da Gastitn (QUE SE A ASISTID A[DESCUENTOS DE
asislencies ¢ incidencias ; : . . . bobarad " FIRMAR ENTIEMPO Y  INOMINA POR LAFALTA
Circulsres ciroulalas y oficios para los servidoras pablicos que No.Da entra no. De Ciroular FORMA 0 CUMPLIMEINTO A
comssponda programadaspor (00 ) . LA HORMATIVA
Ascandamle Trimestral Ehicacia
COMPONENTE § - o 3 SE REALIZG URA SE REALIZO UNA
Gesfion CAPACITACIONA  |CAPACITACIONA
DIFERENTES DIFERENTES
FUKCIONARIOS PARA |FUNCIONARIOS PARA
Redussitn da incldancias en oflonado da s Crascitny do cioularcon informaion | - D ofisas de designacida do patsonal EFECTOS O EFECTOS D
requisicionss por parte da las eas soicitantes Circular asposifca paracl 4o Tenado d I3 requisickones sntra el no. De oficios de designacion de parsonal Oficio REDUCCION DE REDLCCIORDE
programados por 100 Ascandamle Trimestral Eficacia INCIDEMCIAS EN EL  HINGIDERCIAS ENEL
LLEHACO DE LLENADO DE
REQUISICIGNES REQUISICIONES
ACTIVIDAD 6.4 P - ot SINCIRCULARES  [SIN CIRGULARES
Creacién de cireular con la infarmacion espacifica para al shion
eoitscto Henedo de as requisicionss Ciredlar Circular con lasindicacianes del llanado da las Na. Da circulares elabaradas enlrs no. De circulares Chout
requisicones programadas por 100 rear
Ascandarnta Trimestral Eficatia
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Elaborar e implementar {os mecanismos kendientes a reforzar el Control Documento
Intemna del Telbunal. 3 1 Ol-ene 15-dic
Intesvenir en los procesos de Entrega-Recepcldn de fos Servidores Piblicos del) Intervencidn
Trisunal N/D 0l-ene 15-dic
Difusidn sespacie de la obligacidn de los servidores piblicos de presentar Documente ) se emlte circular Informativa en el mes da abril
| Ol-may 31-may .
declaradones patrimarlales para promaver la obligacion de cumplimiento
Aclualizar permanentemente el padrén de servidores péblicas obligados a Documento
praseqtar ba declaracitn patrimonial HiD Ot-ene 15-dic
Recibir y resguardar las declaraciones patiimonizles de los servidores piblicos Documento +
el Tribunal. N/D 28 0l-ene 15-dic
Recibir quefas y denuncias por incumplimiento de las obligacianes de los Documento a ka fecha no han presentada queja o deaundia ante
servidores péblicos def Tribunal. ’ N/D Di-ene 15-dic  |el BIC encontra de ningun sesvidor plblico del
[TEEN
Intervenir en los procedimientos de adquisicddn y contratacidn de bienes o Intervenclin 5e aslste una ver recthida Ja convocateria s carge
servicios del Tribunal de conformidad conla Ley de |z Materia, 12 Ol-ene 15-dic
{de secretarlo técnico del comité para sesionar
Atender [as Inconformitfades gue presenten las proveedores o coniratistas en Documento A la fecha del avance no se han presentado a cargo
Ios pracedimientos de contratacién en general que reafice el Tribural, N/B 0l-ena 15-dic  fdelos pr d ninguna inconfarmidad ante ef
oIC
Practicar Audltorlas Financieras, de bleaes Inmuebles, recursas humanos y|
matediales para propiciar el desempefio,
la eficienciay J2 elicar..la &n &) eferdido del gasto con las Indlcadores aprobadas: Documents 4 1 15-dic 20-feb
en el programa operalive anual
del e)ercicio a zuditar
Evaluacion al desempeiio medlante una audilaria para verificar el cumpfimiento
de los abjetivos y metas planteados par tas diferentes areas del Tedbunal Inlorme 1 30-oct 20-feh
Realizar las Investigationes a las denunclas o quefas
en contra de [os servidores publicos. Documento /o 15-dic 02-mar
Emltly los acuerdos necesarios en el desarrollo de la
i o ién de los expedientes de § Igaclén Acuerdo NfD 30-0ct 02-mar
Formular ¢ Programa Operativo Anual de la Autaridad Investigadora del
drgano Interno de Contral correspondiente al sigufente Ejercicio Fiscal 2023 Documento 1 30-nov DE-nov
Dar seguimitento a fos procesos de quejas y denuncias que surjan del Comilé de
Etica Queja/Denuncla N/D 15-dic 20-{eh
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Se forlalecen a Uaves de atcones de mejor pleventay

consbiur postles fillas admintstrabvas.

en su caso comectiva a5 diferentes unidades Cuantlativo Documenle Gesbin
onsofddndase coma va Tibunal con Ofios Greoares y
afecliva bansparencia y rengidén de cvenlas atdones para forialecer el cantrol interno X Frevisk Fzadas 500 ackiaaciones de 10.0% WD
Astendemla Trimestral Efcacia Fentos y nematy
PROPOSITO
E1Trbunal Elecloral s una Insbhucién proacta, Loa agego .
a bs pincplos de cedeza Regallad, wdependenta, Cuantlativo Documenl Gestdn
impatclatéad, mdrima pubtcidad Y objekvidad, 3 ravds da
b ggao o de  canbl  cedna cumpfmlanto £n Jos abeBros prmarios o
Revisanes periddicas a fos procedd Yenios juisdicionales gt 1 Inetlackin prmaiios o sttvidades programadasigjecutadas* 100 ceduta de control intemo BO% 1
vad?gmﬁm:;a e:“'“ elerticla con {a lanspaready Ascendamla Tamestal Efcada
¥ ren: o cuenlas.
COMPONENTE ]
H Tibonal Elacloral ten una coecla y oportuna Cuantiatio Documenta Gestin
planeackn y ejecucén o revisiones knlemas 2 [as Planeacidn delos trzbajos aclvidades prog teculagast 100 PAA 160% 1
unidades sdmilstratas Ascendemla Trimestal Eftatia
CTIDAD
A Cuanblativo Docursenta Gestbn
105Sﬂﬁdms_P;:;?”'::S“ﬁ::ﬁm;ﬁ;; omabia compendiade nomakva acuse de reobo par cada senidor pibtco Cirgulay
administraiva Ascendemle Trimestra Flcaia
ACTHNDAD N N sa In'danks brabajos del penodo reporlado
6 reatza da manera opoduna el muesties de Sreas de Cuantlatio Qo Gastén . con s resentacibn 101G del avance o
oporiuridad enlis diterenles unidades edminlstrativas del revision Fimestai ravislones pogramadasievisiones reaizadas *10¢ Informs 25 4 gesfonfnantiera del segunde Fimestre,
Teunal Ascendemle Trimwsbai Eficatia
AGIMDAT )
3 senvidor pibTo a brayls de las comishanes encargadas delsccibn do dteas X I - Cuanblabvo Dacumenle Gestén . T oox
agiaan an¥bsls de defeccn de neceskiades de & dreds ge Gp P 1 ! G !
[eapacitacibn a ks servidases pibfeas dal Trbunal Ascendemla Teimestial Eficatia
ACT{VIDAD
i Dacs i
1 0! reafza un plan anval de auddoda, que cumgls de . o Cuanktabvo ments Gesbidn ) '
manera opoduna Lss revsionss @ los dfemnles PAA E 100 100.0% 1
procedmlentos que componen I Tundidn adminiskativa Ascendemie Trimastal Efcatia
ACTIVIDAD } 56 e reoomendatiin a efecta que se
H serder pitieo conoce las fnciones que debe Cuaniatyo Documento Gesttn elabareneintagren por launiiad
Jesamotar en el epido de sy camo, elmnanda la 2dminstatva a que le campete
dupsckdad de nciones y el comeclo seguimteala do fos Manvales analsls de funciones Circular 05 t
procesos adgmnistrabios. Ascendemle Tristral Efcaca
AGIIDAD 7 g
tat: o
Los sevidores pibicos del Trbunal coadyuvan en 1a ) N o Cuzntiativa Dozt Gestén .
mejota continua instiucion, i0a Cedutade 25.0% 1
Ascendemie Trmeskal Efzacla
AGTWIGAD . 56 emie W a presidencia
So reatza evaaciones periddicas con Js finaldad dedara " N . Cusnblatva Documento Gestdn .
conocer dento ¢l ejeicicin fscal ks htlazgos que pucden audtoiz P 160 Informe 2%0% 1
Ascendemla Trimeskal Efcada




